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ANEXO

EX-2022-02899409-GDEMZA-MGTYJ

ACUERDO TRA NSACCIONALLEY Ne 9734

' 2?874?90—6, con dohnicilia teal en Pedro Giachino 1059 Barrio Ei Caldén, General
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Tewidn. Ldministr,
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Alvear, Méndoza, Constituyendo domiciiio_ legal en Pery; N°.:910 -p.B.. Dpto. “2” de Iz
Ciudad de Mendoza, y electrénico en la casifla estugioEugfdig_ovignaucf@gmaii.com con
€l patrocinig letrado del Dy, SERGIC F. VIGNAUD ton matricula N°.:4002, en adelante ¢
ACTOR; Y Y el / Ia Dr./a. _?mg f AUEA , en representacion de Iz Asesoria de

Gobierno de I3 Provincia de Mendoza, suscribiendo ad referéndum del Sy, Gobernador

de la Provincia de Mendoza, constituyendo domicilio fegal en 1a sede do Asesotfa de
Gobierno sita en o} Primer Piso gel Cuerpo Central de Ia Casa de Gobierng {Av. Peltier
35E,ﬁiudad de Mendoza) v electrénico en Ia casifla “agobierno”, en adeiante ¢l
Go‘ ierno de ja Provincia; y suscriben el presente acuerdo:

' Antecedentgs: E! ACIOr concretd un reclamacién administrativa (Expte. N® 59.p-
2017, N° 25-D-2p19 Y N° 2500-D-2019) y judicial {causa cup: .13-05030929-5¢),
caratulades “BUSTOS GABRIEL ESTEBAN ¢/ GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE MEN DOZA

P/ ACCION PROCESAL ABMINISTRATIVA”, en ttamite por ante I SCIMza, ~SALA 1-)

peticionando el cambio de escalafon v al pago de fas diferencias satariales dei régimen
15 al 27, régimen bars profesionales de g salud de conformidad con gl Decreto-Ley

puntos del C.C.T hemologado por fey en el afio 2.007 el cual incorpora en su articulo 2
- segln refieren - 3 jos licenciados en enfermeria mediante o} dictado de 1a ley 8708 ¥y
€n consecuencla requirig que : a} se proceda a re categorizarlo, reescalafonario Y re-

encasillarlo eomo tic. Enferméﬁa {Ley 7759); b) se efectivice el cumplimiento del pase

de régimen actyal af Que corresponde, Escalafén para Profesionales de la salyd”

e ‘ 4 ARV
iégimé'n saiéw\ial\q {decreto 142/90); ¢) Se abonen ios adicionales previstos efr el 'Y
.f'arti_cuic: 23 del Decreto N° 142/90 -aprobado bor Ley 6268-, en funcitn de io dispu%_-sto l ) /’ Py
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por el C.C.T v sus actas complementarias conforme se fe liquidan al régimen salarial 27
para profesionales de la Salud con ley de carera; d} Se proceda a ligusictar
correctamente su safario conforme al régimen salarial 27 Para 24 horas de trabajo,
para profesionales de 15 salud, pagando las horas adicionales hasta cumplir 36, 44 y/o
55 hs_.. conforme o determina - segln dice el actor - Ia Ley 7759 v sus actas
"icbmp!eéﬁ-ériiérias." e) Se proceda a fiquidar correctamente su salario conforme ai
Régimen Salarial 27 parg 24 horas de trabajo, para profesionales de | salud, pagando
las horas adicionales ge mayor dedicacién conforme |o determina la ley: f) Se le
otorguen todos y cada uno de los beneficios laborales, como ser: régimen disciplinario,
licencias, horarios de trabajo y todo otro beneficio y/u obligacién prevista en ia ley
7759, Asimismo, peﬁcioné que las obligaciones a cargo del Estado debian entrar en
vigencla a partir de I3 homologacion legistativa que incorpora a la ley 7759 a los
Licenciados en Enfermeria v &l recanocimfent;: realizado en las actas paritarias, .

solicitando que se abonen las diferencias que se han generado en forma retroactiva a

su favor y pago de los adicionales previstos en el articulo 29 de! Decreto N° 142/90, es

decir que se abonen los retroactivos e intereses por no haber cumplido

BARDO CANET
DE GOBIERNO

oportunamente con e} escalafonamiento ¥ Pago a los Licenciados en Enfermeria desde

que se matriculd y comenzé a cumplir funciones de Licenclado en Enfermerfa; g) Por
&ixér_no;'-"sp'iléiig "a:;ue 2 proceda al pago retroactivo de los haberes mal !iqﬁidadds,
; J si‘tviendo de Ease de cdlculo 1a remuneracion que percibfa un agente del régimen
salarial 27, con 24 horas de trabajo, mds, la diferencia segun corresponda hasta
cumplir las 36 horas o 44 horas segtﬁn incumba la liquidacion al 50% o el 100%,

Dichas reclamaciones han sido rechazadas en sede adminis_trativa ¥
actualmente se encuentran en discusion en sede judicial por ante I3 Suprema Corte en
€l proteso contencioso-administrativo referido.

En atencidn a ios antecedentes citados, lo establecide en iz mencionada

paritaria y las posturas controvertidas expresadas por cada una de fas partes, como
asimismo lo actuado en EX — 2021 077838 - GDEMZA ~ MGTY] en of que tramitara
todo el proceso previo contemplado a tal fin por fa i.ey N2 8234 y con el proposito de
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"2022 - Afio de homenaje a los 40 afios de la gesta de Malvinas,
a sus Veteranos v Caidos™.
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) - ANEXO

EX-2022-02899409-GDEMZA~MGTY.J

el avenimiento de la demandada se propone realizar el presente acuerdo conciliatorio
en los términos de Ia ley precitads en los términos que se indican 3 continuacion:
o ~Primero: El Gobierno de la Provincia de M&ndoza @ través del Ministerio de
: '?:Saiud Desarro!fo Social y Deportes- manifiesta que ha dado inicio a las actuaciones
administrativas tendientes a-concretar la primera etapa de traspaso de licenciados en
enfermerfa que hubieren obtenido su titulo entre el 01 de Enero de 2015 al 31 de
Diciembre de 2020, conforme quadara pactade en el Acta Paritaria de fecha 23 de
Diciembre de 2020, ratificada por Decreto Ne 180772020 y Ley N2 9302, universo en el

que se incluird af actor, y por imperic de la cual, ingresarg en el Régimen para
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Profesionales de la Salud (escalafén de! Régimen 27).
En el marco del presente acuerdo transaccional, sin que el mismo pueda ser

interpretade extensivamente y/o utilizado como probanza en otro proceso judicial, va
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fin de dar por concluido el itigio, el actor ingresard al Régimen 27 en I3 ¢lase inicial de

ES

dicho régimen escalafonario, sin el computo de antigiedad, al efecto del ascenso

automdtico en la carrera meédica, pero computdndose tal untigitedad para el pago del

‘ reconocréndole e} cambfo de régimen

safanal senaiado Y Gnicamente las diferencias salariales -gue surjan de la liquidacion
que practicard el drea pertinente del Ministerio de Saiud, Desarrollo Social y Deportes-
desde el 1 de enero de 2021 al 3% de Dlaembre de 2021, regrsi:randose dicha deuda en
los termmos de la LAF, Articulo 54 de la Ley N° 8.706 modificado por Ley N¢ 8968,
, conforme fo dispone el articulo 6 de Ia loy 9234,

Asimismo, el actor ingresara al régimen 27 a partir del 01/01/2021, en cargos
de 24 horas conforme lo establecido en el articulo 10 del CCT con una mayor
dedicacién de 12 hs. En los casos en que los servicios requieran una prestacién de
mayor carga horaria, esta se otorgari conforme la previsidn del articulo 12 del CCT
Ley 7759. ' |

Recidn. ddmiaistr.

Segundola parte actora acepta el ofrecimiento para lo cual ha tenido en cuenta’
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¥ pone fin al litigio, dejando expresa Canstancia que el traspaso al régimen sa{ari.al 273
partir de} 01/01/2022, s condicién indispensable ¥ elemental dej presente acuerdo y

podra .acre(i_itar hasta el diz 10/02/2022; v registrada que sea la deuda sefalady -
conforme lo previsto enelart. 6 de g ley N® 9234, s encuentran debidamente

derecho, reclamacién administrativa o judicial relacionada con el mencionado cambig
de escalafén y supuestas diferencias safariales y cualguier otro rubro, ro teniendo mas
nada que reclamar al respecto. '

Tercerofiscalia de Estado ha prestado también su conformidad entendiends
que fo convenido resulta legitimeo Y conveniente para el Fisco, confirmands sy opinian
dada 2 Ordeh — el expediente electrénico 2021 -077838%GDEMZA-MGTYJ,

mediante el cual se gestiona Iz transaccion, :

Cuarts: Las costas y honorarios del proceso judicial son a 'carge de la
demandada, cuyo Pago asume la Provincia de Mendoza, los Que tramitan por cuerda
separada en actuaciones administrativas Ne: Q07) - 0834 s CDETIRA- Tty ]

{omo prueba de conformidad se suscriben ;:uatrc ejemplares de un mismo
tenor, teniendo efecto el presente acuerdo desde sy fecha, sin perjuicio de 54

homologacién judicial ¥ de su ratificacion mediante Decreto del Sr, Gabernador de fa

Proyirtia de Mendoza, .—
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"2022 - Afic de homenaje a los 40 afios de la gesta de Malvinas,
a sus Veteranos y Caidos",

DECRETTO‘N‘* 83 9

| ANEXO
EX-2022-02899409-GDEMZA-MGTY.J

i

ACUERDO TRANSACCIONAL LEY-N2 9234

En la Ciudad de Mendoza, a los 23 dias del mes de diciembre de 2021,
compatecen el’ Licenciado en Enfermeria Yanina VNa'taIia' ALACORIA, Licenciada en
Enfermeria, empleada publica, titular del DNI N231.546.186, con domicilio real sito
en calle Modesto Lima 151 de Lujan de Cuyo Mendoza constituyendo domicilio legal
en calle Tiburcio Benegas 1533 y electrénico en la casilla N° 6.200 con el patrocinio
letrado del Dr. Javier Cacciaguerra , en adelante el ACTOR; Y el/ la Dra. LAURA PONS,
en representacié_n de la Asesoria de Gobierno de la Provincia de Mendoza,
suscribiendo ad referéndum del Sr. Gobernador de la Provincia de Mendoza,
constituyendo domicitio legal en la sede de Asesoria de Gobierno sita en el Primer Piso
del Cuerpo Central de la Casa de Gobierno {Av. Peltier 351, Ciudad de Mendoza) y
electrénico en |é casilla “agobierno”, en adelante el Gobierno de la Provincia; v
suscriben el Apresenfe acuerdo:

Antecedentes: El actor concreto un reclamacion administrativa que tramito en

OrgENEFIAL

expediente SUPREMA CORTE DE JUSTICIA - SALA PRIMERA PODER JUDICIAL MENDOZA
UlJ: 13-04873935-5() ALACORIA YANINA NATALIA C/ GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
ENDOZA P/ ACCION PROCESAL ADMINISTRATIVA la cual se entabla en contra del
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«decreto provincial N° 1632 dictado el 22 de julio de 2019, y administrativo N° 2019-
01248939 GDEMZA- MGTYJ peticionando el cambio de escalafon y al pago de las
diferencias salariales del régimen 15 al 27, régimen para profesionales de la salud de
conformidad con el Decreto-Ley 142/90 y Ley 7.759 Convenio -Colectivo de Trabajo
-para los Profesionales de Ié Salud, concretando que se proceda a pagarle el salario de
los mismos en un todo de acuerdo con la Ley 7.759, régimen salarial 27, dando
'cumplimiento a todo y cada uno de los puntos def C.C.T homologado por Ie\) en el afio
2.007 el cual incorpora en su articulo 2 - segin refieren - a los licenciados en
enfermeria mediante el dictado de la ley 8798 y en consecuencia requirié que : a) se

- proceda a'h__e catégorii'a‘rio, reescatafonarlo y re-encasillarlo como Lic. Enfermeria {Ley
775%}); b) se efectivice el cumplimiento dei pase de régimen actual al que corresponde,
Escalafon para Profesionales de la salud régimen salarial 27 (decreto 142/90); c) Se

abonen los adicionales previstos en el articulo 29 del Decreto N° 142/90 —aprobado
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por Ley 6268-, en funcién de lo disp'uesto por el C.C.T y sus actas complementarias
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conforme se le liquidan al régimen salarial 27 para profesionales de la Salud con ley de
carrera; d) Se proceds a liquidar correctamente su salario conforme al régimeh salarial
27 para 24 horas de trabajo, para profesionales de la salud, pagando fas horas
adicionales hasta cumplir 36, 44 y/0 55 hs. conforme lo determina - segin dice el actor
- la Ley 7759 y sus actas complementarias. e) Se proceda a liquidar correctamente su
salario conforme al Régimen Salarial 27 para 24 horas de trabajo, para profesionales
de la salud, pagando fas horas adicionales de méyor dedicacién conforme lo determina
la ley; f) Se le otorguen todos Y cada uno de los beneficios laborales, como ser:
régimen disciplinario, licencias, horarios de trabajo y todo otro beneficio y/u obligacién
prevista en la ley 7759, Asimismo, peticioné que las obligaciones a cargo del Estado
debian entrar en vigencia a partir de a homologacion legislativa que incorpora a la ley
7759 a los Licenciados en Enfermeria y el reconocimiento realizado en las actas
paritarias, solicitando que se abonen las diferencias gue se han generado en forma
retroactiva a su favor y pago de los adicionales previstos en el articulo 29 del Decreto
N® 142/90, es decir que se abonen los retroactivos e intereses por no haber cumplido
oportunamente con el escalafonamiento y pago a los Licenciados en Enfermerl'a desde
que se matriculé y comenzé a cumplir funciones de Licenciado en Enfermeria; g) Por
altimo, solicitd que se proceda al pago retroactivo de los haberes mal liquidados,
sirviendo de base de calculo la remuneracién que percibia un agente del 'régi-men
salarial 27, con 24 horas de trabajo, mds, ta diferencia segin corresponda hasta
cumplir las 36 horas o0 44 horas segtn incumba la liquidacién al 50% o el 100%.

Dichas reclamaciones han sido rechazadas en sede administrativa y
actualmente se encuentran en discusion en sede judicial por ante la Suprema Corte en
el proceso contencioso-administrativo referido.-

En atencién a los antecedentes citados, lo establecido en la mencionada
paritaria y las posturas controvertidas expresadas por cada una de las partes, como
asimismo lo actuado en el N° 2019-01248939 GDEMZA- MGTYJ en el que tramitara
todo el proceso previo contemplado a tal fin por la Ley N2 9234 y con el propésito de
no dilatar el conflicto juridico teniendo en cuenta el interés personal del accionante y
el avenimiento de la demandada se propone realizar el presente acuerdo ;onci!iatorio

en ios términos de la ley precitada en los términos que se indican a continuacién:

TRABAIC Y USTICES



"2022 - Afio de homenaje a los 40 afios de la gesta de Malvinas,
a sus Veteranos y Caidos".

- -

ANEXO

 EX-2022-02899409-GDEMZA-MGTYJ

Primero) E! Gobierno de la Provmcna de Mendoza —a través del Ministerio de
Salud, Desarrollo Social y Deportes- mamf‘esta que ha dado inicio a las actuaciones
administrativas tendientes a concretar la primera etapa de traspaso de licenciados en
enfermeria que hubieren obtenido su tituld entre el 01 de Enero de 2015 ai 31 de
Diciembre ‘de 2020, conforme quedara pactado en el Acta Paritaria de fecha 23 de
Diciembre de 2020, ratificada por Décretb N2 1807/2020 y Ley N© 9302, universo en el
que se incluirad al actor, y por imperio de la cual, jngresard en el Régimen para
Profesionalés de la Salud {escalafén del Régimen 27).

En el marco del presente acuerdo transaccional, sin que el mismo pueda ser

interpretado extensivamente y/o utilizado como probanza en otro proceso judicial, ya
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fin de dar por concluido ef litigio, el actor ingresara al Régimen 27 en la clase inicial de
dicho régimen escalafonario, sin el computo de éntigﬁedad, al efecto del ascenso
automaético en la carrera médica, pero computandose tal antigliedad para el pago del
item antigiiedad art. 56 de la Ley N2 5126 y para el célculo de Licencia Anual
Reglamentaria art. 37 de la Ley N2 5811; _y reconociéndole el cambio de régimen
salarial sefialado y Uinicamente las diferencias sa[ariales -que surjan de la liquidacion
que:practicard el area pertinente del Ministerio de Salud, iD_esérrollo Social y Deportes-.
desde el 1 de enero de 2021 al 31 de Diciembre de 2021, registréndosé dicha deuda en
los téfminos de la LAF, Articulo 54 de la Ley N° 8.706 modificado por Ley N2 8968,
conforme lo dispone el articulo 6 de 1a ley 9234, '

Asimismo, el actor ingresara al régimen 27 a partir del 01/01/2021, en cargos -
de 24 horas conforme lo establecido en el articulo 10 del CCT con una mayor

dedicacion de 12 hs. En los casos en que los servicios requieran una prestacion de

’ mayor carga horaria, esta se otorgara conforme la prevision del articulo 12 del CCT Ley

{Feaidn. Administr.

Sec. de Bespocho |
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Segundo) La parte actora acepta el ofrecimiento para lo cual ha tenido en
cuenta Jas caracteristicas. y dificultades del caso, y que la liquidacion efectuada
satisface las bautas de un acuerdo conciliatorio, y que el presente implica una Ajusta
recomposicion y pone fin al litigio, dejando expresa constancia que el traspaso al
régimen salarial 27 a partir del 01/01/2022, es condicion mdlspensabie y elemental del
presente acuerdo y que una vez producido el cambio de escalafon, el que el Gobierno

de la Provincia podra acreditar hasta el dia 10/02/2022; y registrada que sea la deuda

e
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sefialada conforme lo previsto en el art. 6 de la Ley N2 9234, se encuentran

debidamente satisfechas sus pretensiones, desistiendo de tal modo de toda accién,

proceso, derecho, reclamacién administrativa o judicial relacionada con el mencionado

cambio de escalafén y supuestas diferencias salariales y cualquier otro rubro, no

teniendo mas nada que reclamar al respecto.

Tercero) Fiscalia de Estado ha prestado también su conformidad entendiendo

que lo convenido resulta legitimo y conveniente para el Fisco, confirmando su opinién
dada a Orden ___ del expediente electronico ..................... » mediante el cual se
gestiona la transaccion. _

Cuarto: las costas y honorarios del proceso judicial son a cargo de Ia
demandada, cuyo Pago asume la Provincia de Mendoza, los que tramitan por cuerda

separada en actuaciones administrativas Ne:.

Como prueba de conformidad se suscriben cuatro ejemplares de un mismo
tenor, teniendo efecto el presente acuerdo desde su fecha, sin perjuicio de su

homologacién judicial y de su ratificacion mediante Decreto del Sr. Gobernador de la
Provincia de Mendoza, N
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| EX-202

"2022 - Afio de homenaje a los 40 afios de la gesta de Malvinas, .
a sus Veteranos y Caidos". ' -

' DECRETO Ne

ANEXO

2-02899409-GDEMZA-MGTYJ

ACUERDO TRANSACCIONAL LEY N2 9234

En la Ciudad de Mendoza, a los 23 dias del mes de diciembre de 2021,
comparecen el Licenciado en Enfermeria GABRIELA VERONICA QUENAYA DNI N°

~ 32.032.910, con domicilio real sito en Barrio Hogar del Trabajador Manzana C Casa 30
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de Ugarteche, tujan de Cuyo Mendoza constituyendo domicilio fegal en calle Tiburcio
Benegas 1533 y electrénico en la casilta N® 6.200 con el patrocinid letrado del Dr. Javier
Cacciaguerra , en adelante el ACTOR; Y el/ la Dra. LAURA PONS, en representacion de
la Asesoria de Gobierno de la Provincia de Mendoza, suscribiendo ad referéndum del
Sr. Gobernadcr de la Provincia de Mendoza, constituyendo domicilio legal en la sede
de Asesoria de Gobierno sita en el Prim.er Piso del Cuerpo Centrai de la Casa de
Gobierno (Av. Peltier 351, Ciudad de Mendoza)} y electrénico en la casilla “agobierno”,
en adelante el Gobierno de la Provincia; y suscriben el presente acuerdo:
Agtecedentes: El actor concreté un reclamacion administrativa que tramito en
expediente n® 2019-01248921-GDEMZA- MGTY] y judicial N° SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA - SALA PRIMERA 13-04873936-3 QUENAYA GABRIELA VERONICA
C/GOBIERNO:DEA-PROVINCIA DE MENDQZA P/ ACCION PROCESAL ADMINISTRATIVA
peticionando el cambio de escalafén y al pago de las diferencias salariales del régimen
15 al 277, régimen para profesionales de la salud de conformidad con el Decreto-Ley
142/90 y Ley 7.759 Convenio Colectivo de Trabajo para los Profesionales de la Salud,
concretan_do que se proceda a pagarle el salario dé los mismos en un todo de acuerdo
con la Le;r 7.759,-régirhen salarial 27, dando cumplimiento a todo y cada uno de los
puntos del C.C.T,%horhologado por ley en el afio 2.007 el cual incorpora en su articulo 2 -
‘segin refieren - a los licenciados en enfermeria mediante el dictado de la ley 8798 y
en consecuencia requirié que : a) se proceda a re categorizarlo, reescalafonarlo y re-
encasillarlo como Lic.‘Enfermeria {Ley 7759); b) se efectivice el cumplimiento del pase
de régimen actual al q&e corresponde, Escalaféon para Profesionales de fa salud
régimen salarial 27 (decreto 142/90); c) Se abonen ios adicionales previstos en el
articulo 29 del Decreto N° 142/90 ~aprobado por Ley 6268-, en funcién de lo dispuesto
por el C.C.T y sus actas complementaﬁas cqnforme se le liquidan él régimen salarial 27

para profesionales de la Salud con ley de carrera; d) Se proceda a liquidar

{ correctamente su salario conforme al régimen salarial 27 para 24 horas de trabajo,
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para profesionales de la salud, pagando las horas adicionales hasta cumplir 36, 44 y/o
55 hs. conforme lo determina - segun dice el actor - la Ley 7759 Yy sus actas
complementarias. e) Se proceda a liquidar correctamente su salario conforme al
Régimen Salarial 27 para 24 horas de trabajo, para profesionales de la salud, pagando
las horas adicionales de mayor dedicacion conforme lo determina la ley; f) Se le
otorguen todos y cada uno de los beneficios laborales, como ser: régimen disciplinario,
Iicehcias, horarios de trabajo y todo otro beneficio y/u obligacién prevista en la ley
7758. Asimismo, petrif:_ioné:qure las obligaqiones a cargo,_clel-Es!:'a':_i_.‘t_‘)ide’b_iaqﬁ-‘en_trar_en
vigencia a partir de la ‘hofnologacién legislativa qué-incor’bbré a la‘:l'ey 7759 a los
Licenciados en Enfermeria y el reconocimiento realizado en las actas paritarias,
solicitando que se abonen las diferencias que se han generado en forma retroactiva a
su favor y pago de los adicionales p‘revistos en el articulo 29 del Decreto N° 142/90, es
decir que se abonen los retroactivos e intereses por no haber cuhplido
oportunamente con el escalafonamiento y pago a los Licenciados en Enfermeria desde
que se matriculé y comenzé a cumplir funciones de Licenciado en Enfermeria; g} Por
dltimo, solicitdé que se proceda al pago retroactivo de los haberes mal liquidados,
siNiendo de base de célchlo la remuneracién que percibia un agente del régimen
salarial 27, con 24 horas de trabajo, m3s, la diferencia segiin corresponda hasta
cumplir las 36 horas o 44 horas segtin incumba la liquidacién al 50% o el 100%.

Dichas reclamaciones  han sido rechazadas en sede adm:mstratlva y o
actuaimente se encuentran en discusion en sede judlmal por ante la Suprema Corte en
el proceso contencioso-administrativo referido.-

En atencién a los antecedentes citados, lo establecido en la mencionada
paritaria y las posturas controvertidas expresadas por cada una de las partes, como
asimismo lo actuado en e| N° 278/d/2017/04790 y EE-2019-1248921-GDEMZA-MGTY!
en el que tramitara todo el proceso previo contemplado a tal fin por la Ley N2 9234 y
con el propésito de no dilatar el conflicto juridico teniendo en cuenta el interés
personal del accionante y el avenimiento de la demandada se propone realizar el
presente acuerdo conciliatorio en los términos de la ley precitada en los términos que
se indican a continuacion:

Primero) El Gobierno de Ia Provincia de Mendoza —a través del! Ministerio de

Salud, Desarrollo Social y Deportes- maniﬁesta que ha dado inicio a las actuaciones
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administrativas tendientes a concretar Ia primera etapa de traspaso de licenciados en
enfermeria que hubieren obtenido .su titubld entre el 01 de Enero de 2015 al 31 de
Diciembre de 2020, conforme quedara pactado en el Acta Paritaria de fecha 23 de
Dicier‘n'bre de 2020, ratificada por Decreto N2 1807/2020 y Ley Ne 9302, universo en el -
que se incluirad al actor, y por imperio de la cual, ingresard en el Régimen para
Profesionales de la Salud (escalafon del Régimen 27).

En el marco del presente acuerdo transaccional, sin que el mismo pueda ser
interpretado extensivamente y/o utilizado como prdbanza en otro proceso judicial, ya
fin de dar por concluido el litigio, e actor ingresara al Régimen 27 en la clase inicial de
dicho régimen escalafonario, sin ei computo de antigiiedad, al efecto del ascenso
automatico en la carrera médica, pero computandose tal antigliedad para el pago del

ftem antigiiedad art. 56 de Ia Ley N2 5126 y para el calculo ‘de Licencia Anual

o
N

CARVALHO

PACL
SECAETARIA DE DESPACHO GENERAL -

‘ Reglamentaria art. 37 dé la Ley N2 5811; _y_reconociéndole el cambio de régimen
salarial sefialado y Unicamente las diferencias salariales -que surian de la liquidacion
que pré_-cticaré:'el area pertinente del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes-
desde el 1 de enero de 2021 al 31 de Diciembre de 2021, registrandose dicha deuda en-
los términos de la LAF, Articulo 54 de la Ltey N° 8.706 modificado por Ley N® 8968,

ES

conforme lo dispone el articulo 6 de la ley 9234.

Asimismo, el actor ingresara al régimen 27 a partir del 01/01/2021, en cargos
de 24 horas conforme lo establecido en el articulo 10 del CCT con una mayor
dedicacién de 12 hs. En los casos en que los servicios requieran una prestacién de
mayor carga horarié, esta se otorgara conforme la prevision del articulo 12 del CCT Ley
7759,

Segundo) La parte actora acepta el ofrecimiento para lo cual ha tenido en
cuenta las caractenstlcas y dificultades del caso, y que la Ilqmdac;on efectuada

satisface fas pautas de___:gn acuerdo conciliatorio, y que el presente implica una justa

Tt Mmi"iém recomposicion y pone fin al litigio, dejando expresa constancia que el traspaso al
KJ ad - ‘régimen salarial 27 a partir del 01/01/2022, es condicién indispensable y elemental del
sec. de Despacko presente acuerdo y que una vez prbducido el cambio de escalafon, el que el Gobierno
5 . T——P de la Provincia podra acreditar hasta el dia 10/02/2022; y registrada que sea la deuda
Contocedn | sefialada conforme lo previsto en el art. 6 de la Ley N2 9234, se encuentran

debidamente satisfechas sus pretensiones, desistiendo de tal modo de toda accién,

e, feg. (L’
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proceso, derecho, reclamacién administrativa o Judicial relacionada con el mencionado
cambio de escalafén y supuestas diferencias salariales y cualquier otro rubro, no
teniendo mas nada que reclamar al respecto. |

Tercero) Flscalla de Estado ha prestado tamblen su conformldad entend:endo
que Io conven:do resulta Iegltlmo y convenlente para el Flsco, conf‘ rmando su oplnlon
dada a Orden ____ del expediente electrénico . serssssemecennannnnnss, Mediante el cual se
gestiona la transaccién.

Cuarto: Las costas y honorarios del proceso judicial son a cargo de la
demandada, cuyo pago asume la Provincia de Mendoza, los que tramitan por cuerda

separada en actuaciones administrativas N2:

Como prueba de conformidad se suscriben cuatro ejemplares de un mismo
tenor, teniendo efecto el presente acuerdo desde su fecha, sin perjuicio de su

homologacion judicial y de su ratificacion mediante Decreto del Sr. Gobernador de la
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ALLIERDO TRANSACCIONALLEY N7 0234

En ia Cudad de Mendsza, 2 los 6 dias del mes de diciembre de 021,

comparecen el Licenciade en Enfermeria ROSA NANY CUZuARA  TUHT 27171265039,

rmallén, Mencoza, constituyendo
Giiames 65, Ciudad, Mendoza, v electrdnico en la casilla
on el patrocinio letradn del Dr. LUCAS MATIAS ENRIQUEZ

MAT, 7565, en adelante 2 ACTOR; Y 2 Dra. LALRA PONS ,eb representadion

GENERAL

Asaseria de Gobierto de ia Provinda de Mendoza, suscribiends ad referéndum del

Sr. Gobornador de s Provinca de Mendoza, f:.ﬂngii‘n.iyen{!sdcm ifin legaien iz sede
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articulo 29 del Deareto N° 142/g0 —aprobado por Ley 9283-, en funddn de o
dispuesto por ef G0 ¥y sus acizs compiementarias conforme se e figuidan al
régimen salarial 27 para Dr..rf sicnaies de Iz Saiud con ley de carrers; d) Se procedaa
fquidar corractaments su zsalario conforme al régimen salarial 27 para 24 horas de
trabajo, para profesionales de iz salud, pagando las horas adicionales hasta cumnplir
36, 44 y/o 55 hs. conforme lo determina - segiin dice el actor - la Ley 7759 v sus actas
complementarias. 2) Se ;i::m{::a-:fz—‘; a ligudar cotreciamente su salario canforme al

Bégimen Salarial 27 para 34 horss J es de la salud,

pagande las hovas zdiZionales de mryor dedicacion conforme lo determina la ley; )
Se le otorguen {odos v cads uno de log berzeﬁcios laborales, como ser: régimen

dizapiinario, ficencias, horarios de trabajc v fovo otro benetido y;'u ohiigacion

e vists en

as obligaciones g cargo del Estade

[

feblan entrar & viperdia a parlly de ia homologadion legislativa que incorpora a la

2l reconedinvento realizado en las actas

ey 7755 a tos Licerwiados en Enfe

pavitarias, soliciiande gua se abona

retroactiva @ 3w

Decrato N°
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u

) pago retrcactive de ies haberes
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En atenddn a los antecedentes citados, io establecide en la

coptrovertdar exprasadas por cada una de_é_;«-__a

en g
..-"}J 3
f“" <
4 ‘ i . . I
é O )22 NTLY ’

t : . %, }
i o REET ’ o et R
., 4bg. 8 t:Ei“ﬁ\F 1EANEE BOGAZ. L\ A
AINISTRD! oﬁ GOBIERNG, COBERNADDR DF WA PROVIECIA
nFmB:\I‘j},Jt‘ ‘k\ sUSTIGHA

\
§



"2022 - Afio de homenaje a los 40 afios de la gesta de Malvinas,

a sus Veteranos y Caidos". -
DECRETO N°

ANEXO

EX<2022-02899409-CDEMZA-MCTY.J

RWQ_) .
SECRETARIA DE DESPACHD GENERAL

XOBIERNG
cla de Mendoza

“Gobiarnal af 1a ‘Pravrn

bl EH'H“‘!’ '

J aﬁi

¢s¢. da Despucho |

que Tramitara todo e procesc previo contempiado a tal fin por la Ley N° 9234y con
el propdsito de ne ditatar e! conflicto juridico teniendo en cuenta el interés personal
-~ 1 + . — - - H L
del accionante y el avenimiento de la demandada sa propone realizar el presante

acuerdo conciliatorio en los términos de iz ey precitada en los términcs gue se

ingican a continuacisn.

Primero} El Goblerne de ia Provinda de Mendoza -z través del Ministerio de

o

Ln

sad, Desarrclio Sodal y Deportes- manifiesta que ha dado inicio a las actuacic

adrniristrativas tendientes a concretar 3 orimera etapa de iraspaso de licendizdos

en emermeria gue hubleren obtenido su titulo entre el 01 de Enero de 2015 al 31 de

Dideminre de 2020, ¢

orforme quedara pactade en el Acia Paritariz de fecha 23 de

reta MNP 13073020 v ey NY 5302, universo e el

que s induird z! acior, v por imperio de i.. cual, ingresard en ei Régimen par
Prefesionales de la Salud {escalafdn del Régimer: 271,
En ermarco del prasente acuerde fransaccional, sin gue =) mismo pueds ser
is = S

interpretade extensivamante y/o utilizado come probainza er otro proceso judicial,

» gl litigio, e actor ingresard al Régiman 27 enia (Ense
= Fa ~

iafonario, sin & romputo de antigiiedad, al efecto del
ascenco eutomatice en la carera médica, perc cony )Utﬂr"ﬁus"" tal antiglieded porg el

ae wa Eey N° 528 y para el chicuio de Licencly Anug

‘ags del
Reglimentaria «rt, 37 de la Ley N° 581?_: y reconodiendoie el cambio de régimen
salarial sefizlans v Gnicamente las difereacias salzriales -oue surian de la liquicacian
Area pe;“i:éﬂs::n’{e del “Awmisteric de $atud, Desarrollo Sodial y

d1 ge enero de 2029 al 31 de Didembre da 202y, registrindose

LA =33

2 a LAF, Articido 54 de fa Ley N° 8.706 modificado por

Asiisino, et actor ingresard al régimen 2y a partlc el ¢i/o12621, en cargos
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7 En la Ciudad de Mendoza, a los 3 dias del mes de DICIEMBRE de 2021,

comparecen La Licenciada en Enfermeria MARCELA HEBER GAETE, CUIL 27-20114156-
2, con domicilio real en Gervasio Ortiz 1130, General Alvear, Mendoza, constituyendo
domicilio legat en Pery N°.:910 -P B.- Dpto, “2” de la Ciudad de Mendoza, y electrénico

en ia casiila es'tudEoigridiccvignggd@gmaiiicom con el patrocinio letrado del Dr.

SERGIO F. VIGNAUD con matriculs N®.:4002, en adelante el ACTOR; Y Y el / Ia Dr.fa.
'?i}()::;‘" |' ANEA L en Fépresentacion de la Asesoria de Gobierno de Ia Provincia de
Mendoz'a, suscribiendo ad referéndum del Sr. Gobernador de 12 Provincia de Mendoza,
constituyendo domicitio legal en la sede de Asesoria de Gobierno sita en el Primer Piso
del Cuerpo Central de la Casa de Gobierno {Av. Peitier 351, Ciudad de Mendoza) y
electrénico en fa casifly “agobierno”, en adelante of Gobierno de la Provincia; y
suscriben el presente acuerdo:

Antecedentes: El actor concreté un ‘reclamacién  administrativa {Expte.

[ —

“N®/2501-D-19-20108y sus acumulados N° 24-D-19-77770 y 175-D-16-04904) v judicial

féadsa Cul; 13-05030867-1( }, caratulados “GAETE MARCELA HEBE C/GOBIERNO DE LA
PROVINCIA DE MENDOZA P/ ACCION PROCESAL ADMINISTRATIVA”, en tramite por
ante lz SCIMza. -SALA 1;) peticionando el cambic de escalafén y al pago de las-
diferencias salariales del régi‘men 15 al 27, régimen para profesionales de la salud de
conformidad con al Decreto-Ley 142/90 y Ley 7.759 Convenio Colectivo de Trabajo
para los Profesionales de Ia Salud, concretando que se proceda a pagarle el saiario de
los mismos en un todo de acuerdo con Ia ley 7.753, régimen safarial 27, dande
cumpfimiento a todo vcada uno de los puntos del C.C.T homologado por ley en el afio
2.007 el cual incorpora en sy articulo 2 - seglin refieren - a los Jicenciados en
enfermeria mediante el dictado de Ia ley 8798 ¥ en consecuencia requirié que : a} se
proceda a re categorizario, reescalafonario v re-encasillarlo como Lic, Enfermeria (Ley
7758); b) sé efeﬁﬁvice el’cumpfimie_mto del pase de régimen actial al que corresponde,

Eéca_lafén bara Prdfé.éi-oi_la!es de Ia salud régimen salarial 27 {decreto 142/30j; ¢} S=

Ob j‘? y’i { S N

.
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por Ley 5268-, en funcion de lo dispuesto por ef C.C.T v sus actas complementarias
conforme se le liquidan al régimen salarial 27 para profesionales de la Salud con ley de
carrera; d) Se proceda a liquidar correctamente su salario conforme al régimen salarial
27 para 24 horas de trabajo, para profesionales de la salud, pagando las horas
adicionales hasta cumplir 36, 44 y/0 55 hs. conforme lo determina - segﬁn dice el actor
- la Ley 7759 y sus actas complementarias. e} Se proceda a liquidar correctaments su
salario conforme al Régimen Salarial 27 para 24 horas de trabajo, para profesiﬁnaies
de la salud, pagando las:hdras adicionales de mayor dedicacitn conforme lo devermina
l2 tey; f} Se le otorguen todos y cada uno de los beneficios laborales, como ser:
régimen disciplinario, licencias, horarios de trabajo v todo otro beneficio y/u obligacién
prevista en ia ley 7759. Asimismo, peticiond que las obligaciones a cargo def Estado
debian entrar en vigencia a paftir dela homoiogacién legislativa que incorpora a la ley
7759 a los Licenciados en Enfermeria y &} recanocnmtento reafizado en [as actas }
paritarias, solicitando que se abonen las diferencias que se han generado en forma
Tetroactiva a su favor v pago de los adicionales previstos en el articulo 29 del Decreto -
N® 142/90, es decir que se abonen los retroactivos e intereses por no haber cumplido
oportunamente con el escalafonémiento y pago a los Licenciados en Enfermeria desde

que se matriculé y comenzé a cumplir funciones de Licenciado en Enfermeria; g) Por

Ultimo, solicité que se proceda al pago retroactivo de los haberes mal liquidados,
sirviendo de base de cdlculo fa remuneracién gue percibia un agente dei régimen
salarial 27, con 24 horas de trahajo, més,' la diferencia segtin corresponda hasta

cumplir las 36 horas o 44 horas segtn incumbea fa liquidacion al 50% o el 100%.

Dichas reclamaciones han sido rechazadas en sede radministrativa y
actuaimente se encuentran en discusién en sede judicial por ante la Suprema Corte en
el proceso contencioso-administrativo referido.

En atencién a los antecedentes citados, lo establecide eri la mencionada
paritaria y las posturas controvertidas expresadas por cada una de las partes, como
asimismo lo actuado en EX — 2021 —077838 - GDEMZA ~ MGTY! en el que tramitara
todo el proceso previo contemplado a tal fin por ia Ley N2 9234 v con el pro;aésito de
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e avemmlento de la demandada se proporie reafizar ei presente acuerdo conciliatorio
t"err los termmos de fa Jey precztada enlos termsnOs que se mdxcan a contmuat:ton

Przmero El Gobierno de la Provincia de Mendoza —a través del Mmfsteno de
Salud, Desarroflo Sociaf y Deportes- manifiesta que ha dado inicio a iag actuaciones
administrativas tendientes a concretar Is primera etapa de traspaso de licenciados en
enfermeria que hubieren obteriido su titulo entre el 01 de Enero de 2015 al 31 de
Diciembre de 2020, conforme quadara pactado e5 el Acta Paritaria de fecha 23 de
Diciembre de 2020, ratificada por Decreto N2 1807/2020 y Ley N© 9302, universo en el

IPIA
CARVALHO

!

‘que se incluird al actor, Y por imperio de la-cual, ingresgrg en el Régimen para
Profesionales de la Salud {escalafon dal Régimen 27).

En el marco del presente acuerdo transaccional, sin que el mismo pueda ser

$
PAQI

SECR:TARIA (JE DESPACHO GENERAL

@ - mterpretado extensivamente v/o utilizade como probanza en otro proceso judicial, v.a

fin de dar por concluido el litigio, el-actor ingresars al Regimen 27 en la clase inicial de

dicho rég;men escaiafonano, sin el cémputo de antlguedad at efecto del ascenso

automattco en ia carrera médaca, 1ero:

la Provingla de Mendoza

R DE GDBIERNO

Reglamentaria art. 37 de la I.gg N2 5811; y reconociéndole el cambio de régimen

salarial sefalado y dnicamente ias diferencias saldriales -que surjan de ja liquidacidn

ASE
Goblerno

que practicard el drea-pertinente del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes-
desde el 1 de enero de 2021 al 31 de Diciembre de 2021, registrandose dicha deuda en
fos términos de ia LAF, Articulo 54 de la Ley N° 8.706 modificado por Ley N2 8968,
conforme lo dispone el articulo 6 de la ley $234.

- ' Asimismo, el actor ingresard al régimen 27 a partir del 01/01/2021, en cargos
de 24 horas conforme lo establecido en el articulo 10 del CCT con una mayor

dedicacién de 12 hs. En los casos en que los servicios requieran una presiacion de

ey mayor carga horaria, esta se ctorgard conforme la previsién del articulo 12 del CCT

P L_m Ley7759. _
' o Segundai.a parte actora acepta ef ofrecimiento para lo cual ha tenido en cuenta

Soc ds“ﬂsn"rm _ _
Eas caractenst:cas ¥ dlf cultades del caso, y que la liguidacion efectuada satisface las
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¥ pone fin al litigio, dejando expresa constancia que ¢l traspaso al régimen salarial 27 a
partir del 01/01/2022, es condicién indispensable ¥ élemental del presente acuerdo y
Gue una vez producido el cambio de escalafén, gl que el Gobierne de ja Provincia
podrd acreditar hasta el dia 10/02/2022; v registrada que ses I3 deuda sefialada
conforme lo previste en el art. 6 de la Ley Ne 9234, se encuentran debidamente
satisfechas sus pretensiones, desistiendo de tal modo de toda accion, proceso,
derecho, reclamacion administrativa o judicial relacionada con ef me&cionado cambio
de escalafén y supuestas diferencias salariales ¥ cualquier otro rubrg, no :eniendb -més
nada que reclamar s respecto.

TerceroFiscalia de Estado ha prestado también sy conformidad entendiendo
que lo convenido resulta legitimo y conveniente para el Fisco, confirmando su opinidn
dada a Qrden — del expediente electrénico 2021 -G??SBSM—GDEMZA»MGTY},
mediante el cual se gestiona Ia transaccién, ‘

Cuarto: Las costas ¥ honorarios dei_ proceso judicial son a cargo de la
demandada, cuyo pago asume |a Provincia de Mendoza, fos que tramitan por cuerda
separada en actuaciones administrativas N2: 207\ - CS3uc0Rs ~CADETIEA ~11ETY )

Como prueba de conformidad se suscriben cuat;p ejemplares de un mismo
tenor, teniendo efecto el presente acuerdo desde su fecha, sin perjuicio de su
homologacién judicial \;'de su ratificacion maﬁig,nte Decreto del Sr, Gobernador de ia

Provincia de Mendoza.
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"2022 - Afio de homenagje a los 40 afios de la gesta de Malvinas,
a sus Veteranos y Caidos", e

DECRETd Ne 8 '3 2 '
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_ ANEXO
EX-2022-02899409-CDEMZA-MGTYJ

ACUERDO TRANSACCIONALLEY N° 9234

" Enia Ciudad de ‘Mendoza, a los 3 dias def mes de DICIEMBRE de 2021,
comparecen La Licenciada en Enfermeria SHLVINA MARIANA ORTIZ, CUIL 27-31188642-
3, con domicilic real en Gorostiaga 98, Barrio Antolin, General Alvear, Mendoza,
constituyendo  domicilio legal en Pertt N°.:910 -P.B.- Dpto. “2” de la Ciudad de

Mendoza, y electronico en la casilla estudiojuridicovignaud@amail.com con el
patrocinio letrado del Dr. SERGIO F. VIGNAUD con matricula N°.:4002, en adelante el

ACTOR; Y ¥ el / la Dr./a. QQQ 5 1 AIQA , en representacion de ia Asesoria de

Gobierno de la Provincia de Mendoza, suscribiendo ad referéndum del Sr. Gobarnador

PAOLA CARVALHO

SEGRLTARIA BE DESPAGHD GENEHAL

de la Provincia de Mendoza, constituyendo domicitio legal en Ia sede de Asesoria de
Gobierns sita en el Primer Piso-del Cuerpo Central de la Casa de Gobierno '(Av. Peitier
351, Ciudad de Mendoza) y electrénico en la casilla “agobiernc”, en adelante el

} Gobierno de la Provincia; y suscriben el presente acuerdo:
Antecedentes El actor concrets un reclamacion admsmstratwa {Expte. N° 2499-
-19-20108 v ‘sus acumuiacios N° 28-9—19—7‘27‘?0 ¥ 309-9—17—04904) y }udncial (causa
CUl: 13-05030932-5( ), caratulados. “ORTIZ MARINA SILVINA C/ GOBIERNDO DE LA
- PROVINCIA DE MENDOZA P/ ACCION PROCESAL ADMINISTRATIVAY, en tramite por

ante la SCiMza. -SALA 1-) peticiontando el cambio de escalafon v al pago de las

diferencias salariales del régimen 15 al 27, régimen para profesionales de la salud de
conformidad con el Décret&tey 142/90 y Ley 7.759 Convenio Colective de Trabajo
para los Profesionales de la Salud, concretando que se proceda a pagarle ¢l salario de
los mismos en un todo de écu.erdc con fa Ley 7.759, régimen ?afariai 27, dando
cumplimiento & todo y cada uno de los puntos del C.C.T homoiogacio por ley en el afio
2.007 el cual incorpora en su articulo Z - segin refieren - a los licenciados en
enfermeria mediante el dictado de la ley 8798 y en consecuencia requirid que : a) s

proceda a re categorizario, reescalafonarlo y re-encasillarlo como Lic. Enfermeria {Ley

Desidn. Administr. |

7759); _h} se efectivice el cumpiimiento del pase de régimen actual al que corresponde,

( jc”' 4 | o ESglafén-pqr\a Profﬁﬁpai‘és de s salud régimen salanal 27 {decreto 142/90}, c) Se

 Sor.dst esnuch» ol

ST
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por Ley 6268-, en funcién de lo dispuesto por el C.C.T y sus actas complemantarias

conforme se le liquidan at régimen salarial 27 para profesionaies de la Salud con ley de

carrera; d) Se proceda a liquidar correctamente su salaric conforme al régimen salarial

27 para 24 horas de trabajo,' para profesionales de la salud, pagando las horas

adicionaies hasta cumplir 36, 44 y/o 55 hs. conforme lo determina - segdin dice el actor
- - 12 Ley 7759 y sus actas comnplementarias, 2} S¢ procedz a liquidar cofrectamente su
salaric conforme al Régimen Salarial 27 para 24 horas de trabajo; para profesionales
de la salud, pagando las horas adicionales de mayor dedicacion conforme o determina
la ley; 7} Se le otorguen todos y cada uno de los beneficios laborales, como ser:
régimen disciplinario, licencias, horarios de trabajo v tode otro beneficio y/u obligacién
prevista en la ley 7759, Asimismo, peticiond que las obligaciones a cargo del Estado
deblan entrar en vigencia a partir de la homoipgacién legistativa que incorpora 2 la ley
7759 a los Licenciados en Enfermeria y &l ‘reconacim%emo realizado en fas actas
paritarias, solicitando que se abonen las diferencias que se han generado en forma
retroactiva & su favor v pago de los adicionales previstos en el articulo 29 del Decreto
N® 142/90, es decir que se abonen los retroactivos e intereses por no haber cumplido
oportunamente con el escalafonamiento y pago a los Licenciados en Enfermeria desde

gue se matriculd y comenzd a cumplir funciones de Licenciado en Enfermeria; g) Por

ultimo, solicité que se proceda al pago retroactivo de los haberes mal liguidados,
sirviendo de base de caleulo la remuneracién que percibla un agente del régimen
salarial 27, con 24 horas de trabajo, mds, la diferencia segin corresponda hasta

cumplir las 36 horas o 44 horas segin incumba a liguidacion &l 50% o &l 100%.

Dichas reclamaciones han sido rechazadas en sede administrativa y
actualmente se encuentran en discusion en sede judicial por ante la Suprema Corte en

el procese contencicso-administrativo referido.

En atencién a3 los antecedentes citadaos, o establecido en la mencionada
paritaria y las posturas controvertidas expresadas por cada una de las partes, como
asimismo lo actuado en EX — 2021 ~077838 - GDEMZA — MGTY! en el que tramitara
tod e{—ineso previo ccntemplado a tal fin por la Ley N2 9234 v con el propdsito de

letd juridico teniendo en cuenta el interés personal de
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a sus Veteranos y Caldos”.

DECRETO.WN® 8 3 2

-~ o~

ANEXO

EX-2022-02899409-GDEMZA-MGTYJ
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el avemmten{o de fa demandada se propone realizar el presente acuerdo conciliatorio
en los termmos de Ta Eey prec:tada en los términos gue se indican a contmuac:on

Pramem. El Gobierno de fa Provincia de Mendoza —a través del Ministerio de
Salud, Desarrollc Social y Deportes- manifiesta que ha dado inicio a las actuaciones
administrativas tendientes a concretar la primera etaps de traspaso de licenciados en
enfermeria- gue hubieren obtenido su titulo entre el 01 de Enerc de 2015 al 31 de
Diciembre de 2020, conforme quedara pactado en el Acta Paritaria de fecha 23 de
Diciernbre de 2020, ratificada por Decreto N2 1807/2020 y Ley N2 9302, universo en el
que se incluird al actor, y por imperio de la cual, jngresord en el Régimen para
Profesionales de la Salud {escalafén del Régimen 27).

En el rﬁarco del presente acuerdo transaccional, sin gue el mismo pueda ser
interpretado extensivamente y/o utifizado como probanza en otro proceso judicial, v a
fin de dar §or concluido el litigio, el actor ingresara al Régimen 27 en la clase inicial de
dicho régimen éscalafonario sin el cémptzto de antigliedad, al efecto del ascenso

atitomatico en ia carrera medlca, ero: uténdcse ta! emti ued d ra eI g0 del

tem antggi:edad ag 56 ge Ia Lez N9 5126 ¥ @m e! cm‘cu!g ge Licenc:a Anual
Reglamentaria art. 37 de la Lev N2 5811; v reconociéndole el cambioc de régimen

satarial sefialado v Gnicamente las diferencias salariales -gue surjan de Ia liquidacién
que practicard el drea pertinente del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes-
desde ¢! 1 de enerp de 2021 al 31 de Diciembre de 2021, registrandose dicha deuda en
los termmos de la LAF, Articulo 54 de la Ley N° 8,706 maodificado por Ley N2 8368,
conforme lo tiaspone el articulo 6 de la ley 9234,

ASI}’I’\IS!’“G, ei actor ingresard al régimen 27 a partir del 01/01/2021, en cargos
de 24 horas conforme lo establecido en el articulo 1G del CCT con una mayor
dedicacion de 12 hs. En los casos en que los servicios requieran una prestacién de
mayor' carga horaria, esta se otorgara conforme la prevision del articulo 12 del CCT
Ley 7759.

: Seguncha parte actors acepia el ofrecimiento para lo cual ha tenido en cuenta
las carggg{ﬁtlcas y dificyltades del caso, y que ia liquidacién efectuada satisface fas
ac\erdo cenciliatorio v que el presente implica una justa recﬁm;gion




y pone fin al litigio, dejando expresa constancia que el traspaso al régimen salsriai 27 2
partir del 03/01/2022, es condicién Indispensable ¥ élementel del presente acuerdo y
que una vez producido el cambio de escalafén, el que el Gobierno de la Provincia
pedrd acreditar hasta el dia 10/02/2022; vy registrada que sea la deuda sefialada
conforme lo previsto en ef art. 6 de la Ley N2 9234, se en&ue_ntran debidamente
§atisfechas sus pretensiones, desistiendo de tal modo de todz accidn, proceso,
‘derecho, reclamacién administrativa o judiclal relaclonada con el fencionada cambio
de escalafény supuestas diferencias salariales y cualquier otro rubre, no teniendo mis
nada que reclamar al respecto.

TerceroFiscalia de Estado hz prestado también su conformidad entendiendo
que io convenido resulta legitimo y conveniente para el Fisco, confirmando su opinién
dada a Orden ____ del expediente electrénico 2021 -07783844-GDEMZA-MGTY),
mediante 2l cual se gestiona la tfansacciém ‘

Cuarto: Las costas y honorarios def proceso judicial son a cargo de la
demandada, cuyo pago asume Ia Provincia de Mendoza, ios que tramitan por cuerda
separada en actuaciones administrativas N2: 021 - OR34S 08 - CIENEA -1 ETYD

Como prueba de confarmidad se suscriben cuatro ejémpiares de un mismo

tenor, teniendo efecto el presente acuerdo desde su fecha, sin perivicio de su

hamologacién judicial y de su ratificacion mediante Decreto del Sr. Gobernador de |a
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ANEXO

EX-2022-02899409-GDEMZA-MGTYJ

ACUERDO TRANSACCIONALLEY N2 9234

En la _Ciudad de Mendoza, a los 3 dias del mes de DICIEMBRE de L2021,
Comparecen ¢! Licenciado en Enfarmeria MAURICIO JAVIER AVILA, CUIL 20-23677788-
0, con domicilio real en Dr. Maria  Agote 1434 Barrio Sanidad, General Alvear,
Mendoza, constituyendo domicilip iegal en Pertt N°.:910 ~P.B.- Dpto. “2” de ia Ciudad
de Mendoza, vy electronico en ia casilla estudioiuridiccvignagd@_gmail.com con el
patrocinio letrado del Dr. SERGIO F. VIGNAUD con matricufa N°.:4002, en adelante-ef
“ACTOR; Y Yoel / fa Dr./a. PO(\‘S LAGPA _ en representacion de la Asesoria de

Gobierno de Ia Provincia de Mendoza, suscribiendo ad referéndum del Sr. Gobernador

de la Provincia de Mendoza, constituyendo domicilio legal en fa sede de Asesoria de
Gobierno sita en &l Primer Piso dei Cuerpo Central de la Casa de Gobierno (Av. Peltier

351, Ciudad de Mendoza} y electrénico en la casilla “agobiernc”, en adelante of

ARVALTIO

SlGhe FARIA OE BESPACHD GEAERAL

J Gobiernc de fa Provincia; y suscriben ef presente acuerdo:

Antecedentes: £l actor concretd un reclamacion administrativa (Expte.
REF.:ZSB—D—%—O#&?QA} y judicial (causa Cul: 13-05361090-5(), caratulados "AVILA
MAURICIO JAVIER C/GOBIERND DE LA PROVINCIA DE MENDOZA P/ ACCION PROCESAL
ADMINISTRATIVA”, en tramite por ante la SCiMiza, -SALA 1) peticionando e) cambio

de escalafén y al pago de las diferencias salariales def régimen 15 al 27, régimen para

PAOi A

profesionales de ia salud de cenformidad con el Decreto-Ley 142/90 y Ley 7.759

Convenio Colectivo de Trabajo para los Profesionates de fa Salud, concretando que se
proceda a ';iaa‘garse el salario de los mismos en un todo de acuerdo con la Ley 7.759,
ré_gimen salarial 27, dando cumplimiento a todo v cada uno de los puntos del C.C.T
homologado por ley en el afio 2.007 el cuai incorpora en su articulo 2 - segun refieren -
a los licenciados en enfermeria mediante el dictado de iz ley 8798 y en conéecuencia
requirié que ; a) se proceda i re categorizario, reescalafonario ¥ re-encasillario como

Lic. Enfermeria {Ley 7758); b} se efectivice ef cumplimiento dei pase de régimen actual

e = T
flesidn: Adwministr. i

al que corresponde, Escalafon para Profesionales de la salud régimen salarial 27
A
( ij .1 ~4OETTEN 142/90); ¢}

Se abonen los adicionales previstos en ef articulo 29 del Decreto

Sec. de Dospachs | e . ‘s . - \ ; 3
i g -aprebado por Ley 6268-, en funcion de o dispuesto pér el C.CiTy sus agtas i
; 5 —3: ) ;f | # : !‘r
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- complementarias conforme se le liquidan al régimen salarial 27 para profesionalas de
— [a Salud con ley de carrera; d) Se proceds a fiquidar correctamente sy salario conforme
al régimen salarial 27 para 24 horas de trabajo, para profesionales de la salud, pagando
tas horas adicionales hasta cumplir 36, 44 y/o 55 hs. conforme lo determina - segin
dice el actor - Ia Ley 7759 v sus actas tomplementarias, e} Se proceda a liquidar
correctamente su salario conforme al Régimen Salarial 27 para 24 horas de trabajo,
para profesionales de la salud, pég’anﬁé las horas adlc:iéné{i'e‘?;sf de :'ma-yor, dedicacién
conforme 1o determina Ia ley; ) se e otorguen todos v cada tno de los beneficios
laborales, como ser: régimen disciplinario, licencias, borarios de trabajo v todo otro
beneficio y/u obligacién prevista en la ley 7759. Asimismo, peticioné que las
obligaciones a cargo del Estado debian entrar en vigencia a partir de ia homologacion
legislativa que incorpora 3 I ley 7759 a los Licenciados en Enfermeria v ¢
reconocimiento realizado en las actas parita::ias, solicitando que se abonen tas -
diferencias que se han generado en forma retroactiva a su favor y pago de ios-

adicionales previstos en el articulo 29 del Decreto N° 142/90, s decir gue se ghonen

' '5:' los. retroactivos e intereses Por no haber cumplido oportunamente con el
g% escalafonamiento vy pago a los Licenciados en Enfermerfa desde que se matriculd y
o Wi
‘é wk comenzo a cumplir funciones de Licenciado en Enfermerfa; g) por Gitime, solicitg que

'se proceda al pago retroactivo de los haberes maf liquidadas, sirviendo de base de
cdleulo Ja remuneracién gue percibia un agente del régimen salarial 27, con 24 horas
deAtrabajo, mads, la diferencia 5egin corresponda hasta cumplir las 36 horas 0 44 horas

segiin incumba la liquidacidn al 50% o-el 100%.

Dichas reclamaciones han sido rechazadas en sede administrativa y
actualmente 5& encuentran en discusién en sede judicial por ante Ia Suprema Corte en
el proceso contencioso-administrativo referido,

En atencién a los antecedentes citados, lo establecido en Ig mencionada
paritaria y las posturas controvertidas expresadas por cada una de las partes, como
asimismo lo actuado en £X -~ 2021 077838 - GDEMZA ~ MGTYS en el que tramitara .
todo el proceso previo contemplado a tal fin por la Ley N2 9234 vy con o} Proposito de
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ANEXO

" EX-2022-0289%409-GDEMZA-MGTYJ

el avenimiento de-la demandada se Propone realizar el presente acuerdo conciliatorio.
en los términos de Iy iey precitada en los térmings que se indican a continuacion:
_ Primero: gl Gobierno de la Provincia de Mendoza —a través del Ministerio de

~Salud, Desarrolio Social y-Deportes: manifiesta ‘que ha dado 'in-i(:i'o a las actuaciones

‘administfativas tendientes a concretar |a primera etapa de traspaso de licenciados en
enfermeria que hubieren cbtenido su titulo entre el 01 de Enero de 2015 al 31 de
Diciembre de 2020, conforme quedara pactado en el Acta Paritaria de fecha 23 de
Diciembre de 2020, ratificada por Decreto N2 1807/2020 v Ley N¢ 9302, universo en ol

que se incluird al actor, v por imperio de 1a cuai, [ngresord en ef Régimen para

'j . % Profesionales de la Salud (escalafén del Régimené?).

% j % En el marco del presente acuerdo transaccional, sin gue el mismo pueds ser
3 QE interpretado extensivamente y/o utilizado como probanza en otro proceso judicial, v a
c:; :,; fin de dar por concluido el iitigio,_ el actor ingresars al Régimen 27 en la clase inicial de

B i“ dicho régimen escalafonario, sin e computo de antigliedad, al efecto del ascenzo

Q automatico en la catrera médica, p

L | : reconoc;éndcfeeicambio de régimen
'éal'ari"af sefialado y dnicamente las -'diferencias‘saiariéies -gue sufjan de 1z liquidacion
Gue précticaré el érea pertinente dal Mihisterio de Séiud, Desarrolto Social y Deportes-
desde el 1 de enero de 2021 al 31 de Diciembre da 2021, registrdndose dicha deuda en
los términos de la LAF, Articulo 54 de Ja Ley N° 8.706 modificade por Ley Ne 8968,

| conforme io dispane el articulo & de Ia ley 9234,

E Asimismo, el actor ingresars al régimen 27 a partir del 01/01/2021, en cargos
de 24 heras conforme lo establecido en el articulo 10 del ceT con una mayor
dedicacién de 12 hs. En los casos en que los servicios requieran una prestacién de

mayer carga horaria, esta se otorgara conforme la previsién del articulo 12 del CCT

Decién. Administr.

Ley 7759,

Segundola parte actora acepta el ofrécimiento para lo cual ha tenido en cuenta

keristicas y dificultades del €aso, y que s liguidacion efectuada satisface las

i pautasg de uy Buertio conciliatorlo, y que el presente implica una justa Fecomposicion
; 5
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¥ pone fin al litigio, dejando expresa constancia que ef traspaso al :égimeh- _sa!arial 27a
partir del 01/01/2022, es condicion indispensable ¥ elemental de) presénte acuerdo y

que una vez producido el cambio de escalafon, el que e! Gobierno de la Provincis

conforme lo previsto en ef art. 6 de ia Ley N2 9234, se e&cuentran debidamente
satisfechas sus preiensiones, desistiendo de tal modo de tods ac::ién, procese,
derecho, reclamacisn administrativa o judicial relacionada con Vel mencionado cambio
de escalafén v supuestas diferencias safariales Y cualguier otro rubre, no teniendo mas
nada que reclamar al respecto, |

Tercerofiscalfa da Eggado ha prestado también sy conformidad entendiendo
que lo convenidg resuita legitimo y convenjente para el Fisco, confirmando su opinién
dada a Orden ____ del expediente electrénice 2021 ~D7783844—GDEMZA~MGTYJ,
mediante el cual se gestiona Ja transaccion,

Cuarto: Las costas y honorari_es del procese judicial son ‘8 cargo de [a
demandada, cuyo pago asume la Provincia de Mendoza? los que tramitan POr cuerda
separada en actuaciones administrativas N&: 2021 - OBIYCOFS- GOENZA- 1Y

Como prueba de conformidad se suscriben cuatro ejemplares de un mismo
tenor, teniendo efecto el presente acuerda_ desde su fecha, sin perjuicio de su

- homologacién judicial v de su ratificacién mediante Decreto de! Sr. Gobernador de I3

Or. RIC
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ANEXO
EX-2022-02899409-GDEMZA-MGTY.J

ACUERDO TRANsnccl.ouAuEv N2 9234

En la Ciudati de’ Mendoza, & ics 2 dfas dei mes &e DICIEMBRE de 2021
'comparecen La Ltcencaada en Enfermeria CLAUDIA ELENA ROSA NAVIA, CUN. 27-
17748421-5, con o‘omlcghc real en San Rafael 378, General Alvear, constituyendo
domicilio legal en Perd N“.:Sld ~P.B.- Dpto. “2” de fa Ciudad de Mendoza, y electrénico
en iz casilla estudiojuridicovignaud@gmail.com con el patrocinio letrado del Dr.
SERGIO F. VIGNAUD con matricula N%:4002, en adelante el ACTOR; Y el / Ia Dr./a.

oS [AGPA  Len representacion de la Asesoria de Gobierno de fa Provincia de

Mendoza, suscribiendo ad referéndum del Sr. Gobernador de Ja Provincia de Mendoza,
constituyendo domicilio legal en ia sede de Asesorfs de Gobierno sita en ¢l Primer Piso
del Cuerpe Central de la Casa de Gobierno (Av. Peltier 351, Ciudad de Mendoza} v

electronico en la casilla “agobierno”, en adelante ol Gobierno de fa Provincia; vy

s
s 1
=

Z
1
o
3
3

suscriben el presente acuerdo:
Antecedentes: El actor coneretd un reciamacion administrativa (expedientes
admsmstratsvcs N" 2522 D—2619 20108) y Jud;mai (causa 13-05030928 7 caratuisdca

"NAV!A CLAUD#A ELENA ROSA cf GOBIERNO DE LA PROVI!NC%A DE MENDOZA P! APA
- en trédmite por ante la SC/Mza. —SALA 1-} peticionande el cambio de escalafon y al

pago de las diferencias salariales de régimen 15 al 27, régimen para profesionales de
la salud de conformidead con el Decreto-Ley 142/90 y Ley 7.759 Convenic Colectiva de

Trabajo para los Profesionales de la Salud, concretando que se proceda a pagarle el

salario de los mismos en un todo de acuerdo con [a Ley 7.759, régimen salarial 27,
dando cumplimiento a todo y cada une de los puntos.del C.C.T homologado por ley en
el afio 2.007 el cual incorpora en su articulo 2 - segiin refieren - a los licenciados en

enfermeria meadiante e dictado de la ley 8798 y en consecuencia requiﬁé que : a} se

Seside, hdwinistr. |- proceda a re categorizarlo, reescatafonario y re-encasillarlo como Lic. Enfermeria {Ley

< }M 7759); b} se efectivice el cumplimiento del pase de régimen actual al que corresponde,

Soc. do Despacho Escalafon para Profesionales de la salud régimen salarial 27 {decreto 142/90); ¢} Se

e
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conforme se le liquidan al régimen salarial 27 para profesionales de la Salud con ley de
carrera; d} Se proceda a liquidar correctamente su salario conforme al régimen salarial
27 para 24 horas de trabajo, para profesionales de la salud, pagando las horas
adicionales hasta cumplir 36, 44 y/o 55 hs. conforme lo determina - segdn dice el actor
- I3 Ley 7759 y sus actas complementarias. ¢) Se proceda a liquidar correctamente su
satario conforme al. Régimer_l Safarial 27 para 24 horas de trabajo, para profesionales
de la salud, pagando las horas adicionales de mayor dedicacion conforme lo determina
la ley; f} Se le otorguen todos vy cada uno de los beneficios laborales, como ser:
régimen disciplinario, licencias, horarios de trabajo y todo otro beneficio y/u obligacién
prevista en la-ley 7759. Asimismo, peticioné que las obligaciones a cargo del Estado
debian entrar en vigencia a partir de 2 homologacién legislativa gue incorpora alaley
7759 a los Licenciados en Enfermerfa y el reconocimiento reafizado en las actas
paritarias, solicitando gue se abonen las difere;lcias que se han generado en forma
retroactiva a su favor y pago de los adicionales previstos en el articulo 29 de! Decreto
N 142/90, es decir que se abonen los retroactivos e intereses por no haber cumplido
oportunamente con el escalafonamiento y pago a los Licenciados en Enfermeria desde
que se matriculé y comenzéd a cumplir funciones de Licenciado en Enfermeria; g) Por
Ultimo, solicitd que se proceda al pago retroactive de los haberes mal Hguidados,
sirviendo de base de cdiculo la remuneracién que percibia un agente del régimen
salarial 27, con 24 horas de trabajo, mds, la diferencia segin corresponda hasta
cumplir las 36 horas o 44 horas segtn incumba la Hquidacion al 50% ¢ el 100%.

Dichas reciamaciones‘ han sido  rechazadas en sede administrativa v
actualmente se encuentran en discusion en sede judiclal por ante la Suprema Corte en
al proceso contencipso-administrative referido. ' -

En atencion a los antecedentes citados, lo establecido en la mencionada
paritaria y las posturas controvertidas expresadas por cada una de las partes, como
asimismo lo actuado en EX - e -~ 2021 —~ GDEMZA - MGTYI en el que tramitara
todo el procaso previo contempiado a tal fin por la Ley N2 9234 y con el propdsito de
no difatar el conflicto juridico teniendo en cuenta el interés personal del accionante y
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el avenimiento de la demandadas se propone realizar el presente acuerdo conciliatorio
en los términos de Ia ley precitads en Jos términos que se indican a continuacion:
Primerc: El Gobierno de fa Provincia de Mendoza —a través del Ministerio de
Sa!ud, Desarrolio Social y Deportes- manifiesta que ha dado inicio a fas actuaciones
admsn:stratmas tendsentes 3 concretar la primera etapa de traspaso de I;cem:iados en
enfermena que hubieren obtenido su titulo entre el 01 de Enero de 2015, al 31 de .
Diciembre de 2020, conforme quedara pactado en ef Acta Paritaria de fecha 23 de
Diciembre de 2020, ratificada por Decreto Ne 1807/2020 y Ley N2 9302, universo en &l
que se incluira al actor, y por imperio de fa cual, ingreserg en el Régimen para

Profesionales de la Salud {esca!afén del Régimen 27).

0 GENERAL

THO

En el marco dal presente acuerdo transaccional, sin que el mismo pueda ser

3
f.
<\’£

interpretado extensivamente y/o utilizado como probanza en otro proceso judicial, v a

h
AV
A CAl

fin de dar por concluido el fitigio, e! actor ingresara al Régimen 27 en la clase inicial de

5
pACf

SCCAL TAI‘:E/DESPALH

dicho régimen escalafonario, sin el computo de antigiiedad, al efecto del ascenso

automatico en la carrera médica, pero computdndose tal antigiiedad para el page del

reconociéndole el cambio de régimen

safarial sefialado y {micamente las dlferencaas salarizles -gue surjan de la ilquidacmn
que practlcaré ei area pertanenie del’ Mmlsteno de Saiud Desarmﬂe Sacm y Deportesw |
desde el'1 de enerc de 2021 al 31 de Diciembre de 2021, registrandose d:cha deuda en
tos términos de la LAF, Articuio 54 de I3 Ley N° 8.706 modificado por Ley N2 8968,

F0bierno de la Provincla de Mandoza

[ conforme lo dispone ef articulo 6 de la ley 9234.
Asimismo, el actor ingresara al régimen 27 a partir del 01/01/2021, en cargos

de 24 horas conforme lo establecido en el articulo 106 del €CT CON una mayor

dedicacion de 12 hs. En los casos en que los servicios requieran una prestacién de
mayor carga horaria, esta se otorgara conforme la previsién del articulo 12 del CCT

_ ; Ley 7759. '

Sec. do espack Segundola parte actora acepta el ofrecimiento para fo cual ha tenido en cuenta

- \T‘ : istic dificultades del caso, y que Ia liquitdacion efectuada satisface las/ e

Dezidn. Administy. 4
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¥ pone fin al litigio, dejando expresa onstancia que el traspaso al régimen salarial 27 a
partir det 01/01/2022, es condicién indispensable y elemental del presente acuerdo vy
gue una vez producido el cambm de escalafon, e que & Gobierno de la Provincia
podré acreditar hasta el dia 10/02/2022; y registrada que sea la deuda sefialada
conforme lo previsto en el art; 6 de la Ley N2 9234, se encuentran debidamente
satisfachas sus pretensiones, desistiendo de tal modo de ‘tods accién, proceso,
derecho, reclamacién acimimstratfva © judicial refacionacia con el mencwnado cambio
de escalafén y supuestas diferencias salariales y cualquier otro rubro, no teriendo més
nada que reclamar al respecto.

TerceroFiscalia de Estado ha prestado también su conformidad entendiendo
que io convenido resulta tegftima y conveniente para el Fisco, confirmando su opinién
dada a Orden del expediente e!ectrémcoz)z.l* Oy&amqmed:ante el cual s

gestiona la transaccidn.

Cuarto: las costas vy honorarios del prelaeso judicial son a cargo de I
demandada, cuyo pago asume la Provincia de Mendoza, los gue tramitan por cuerda
separada en actuaciones administrativas Ne: 207\ - OBANSOPS- RETRA-TIETYY

Como prueba de conformidad se suscriben éuatro ejemplares de un mismo
tenor, teniendo efecto el presente acuerde desde su fecha, sin perjuicio de su
homologacion judicial v de su ratificacion med:antg BEaetaﬁel Sr. Gobernader de la

j D
SERGLO ﬁ{:é\BIAN VIGNAPH

m
prog. da AHSEB Rag N‘ 23783
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ACUERDO TRANSACCIONAL LEY N¢ 9234

En la Ciudad de Mendoza, a los 23 dias del mes de diciembre de 2021,
comparecen: al:Licenciado en Enfermeria CARM‘EN::\ZER.GARA‘ DNI N°-14.712.860, con

domicilio real sito en calle Barrio 7 de Julio Monoblok 5 dto 6 Luzuriaga Maipu
constituyendo domicilio fegal en calle Tiburcio Benegas 1533 y e}ectrénico en la casilla
N°® 6.200 con el patrocinio letrade del Dr. Javier Cacciaguerra, en adelante el ACTOR; Y
el/ la Dra. LAURA PONS, en représentacién de la Asesorfa de Gobierno de la Provincia
de Mendoza, suscribiendo ad referéndum del Sr. Gobernador de la Provincia de
Mendoza, constituyendo domicilio legal en la sede de Asesoria de Gobierno sita en el
Primer Piso del Cuerpo Central de la Casé .de Gobierno {Av. Peltier 351, Ciudad de
Mendoza) y electronico en la casilla “agobierno”, en adelante el Gobierno de la
Provincia; y suscriben el preserite acuerdo:

Anteced-entes: El actor concretd un reclamacién administrativa que tramito en
expediente judicial SUPREMA CORTE DE JUSTICIA - SALA PRIMERA PODER JUDICIAL
MENDOZA foja: 53 CU: 13-05027411-4() VERGARA CARMEN -EVA C/ GOBIERNO DE 1A

A
~
B

fo PROVINCIA DE MENDOZA P/ ACCION PROCESAL ADMINISTRATIVA y administrativo N°
¥ r§ Z  Adm. N° 2019- 00178687-MSDSYD y Expte. Adm. N° 581/D-2017-0479 peticionando el
U S
© % cambio de escalafén y al pago de las diferencias salariales del régimen 15 al 27,

régimen para profesionales de la salud de conformidad con el Decreto-Ley 142/90 y
Ley 7.759 Convenio. Colectivo de Trabajo 'para los Profesionales de la Salud,
concretando que se proceda a pagarle el safario de los mismos en un todo de acuerdo
con la Ley 7.759, régimen salarial 27, dando cumplimiento a todo y cada uno de los
puntos del C.C.T homologado por ley en el afio 2.007 el cual incorpora en su articulo 2 -
segin refieren - a los licenciados en enfermeria mediante el dictado de la ey 8798 y

en consecuencia requirié que : a) se proceda a re categorizarlo, reescalafonarlo y re-

Uonidn, Administr.

CJ¢

=
$ac.de Dessachs

encasillarlo como Lic. Enfermeria (Ley 7759); b) se efectivice el cumplimiento del pase

de régimen actual al que corresponde, Escalafén para Profesionales de la salud

5 e régimen salarial 27 (Heéreto 142/90); c) Se abonen los adicionales previstos en el
SO LT

Cogfaecisn
o

articulo 29 del Decreto N° 142/90 -—a'probado por Ley 6268-, en funcion de lo dispuesto

por el-C.C.T y sus actas complementarias conforme se le liquidan al régimen salarial 27

para profesionales de la Salud con ley de carrera; d) Se proceda a liquidar

By fhg. ¥
M




/i:orrectamente su salario conforme al régimen salarial 27 para 24 horas de trabajo,
para profesionales de la salud, pagando las horas.adicionales hasta cumplir 36, 44 y/o
55 hs. conforme lo determina - segin dice el actor - la ley 7759 y sus actas
complementarias. e} Se proceda a liquidar correctamente su salario conforme al
Régimen Salarial.27 para 24 horas de trabajo, para profe"sionales'de la-salud; pagando
rlas horas adlcmnales de mayor dedicacién. conforme lo’ determma la’ ley; f) Se 'le
otorguen todos y cada uno de los beneficios Iaborales como ser: reglmen disciplinario,
llcenc;as, horarios de trabajo y todo otro beneﬁcio y/u obligacién prevista en la ley
7759. Asimismo, peticioné que las obligaciones a cargo deh Estado debian entrar en
vigencia a partir de la homologacién legislativa que incorpora a la ley 7759 a los
Licenciados en Enfermeria y el reconocimiento realizado en las actas paritarias,
solicitando que se abonen las diferencias que se han generado en forma retroactiva a
su favor y pago de los adicionales previstos en el articulo 29 del Decreto N° 142/90, es
decir que se abonen los retroactivos e intereses por no haber cumblido
oportunamente con el escalafonamiento y pago a los Licenciados en Enfermeria desde
que se matriculé y comenzdé a cumplir funciones de Licenciado en Enfermeria; g) Por
tltimo, solicité que se proceda al pago retroactivo de los .haberes- mal liguidados,
sir\fiendo de base de célculo la remuneracién que percibia unﬂag’eh'te,del régimen
salarial 27, con 24 horas de trabajo, mas, la diferehcia segun corresponda hasta
cumplir las 36 horas o 44 horas segtin incumba la liquidacién al 50% o ei 100%.

Dichas reclamaciones han sido rechazadas en sede administrativa Vi
actualmente se encuentran en discusién en sede judicial por ante la Suprema Corte en
el proceso contencioso-administrativo referido.- 7 |

En atencién a los antecedentes citados, lo establecido en la mencionada
paritaria y las posturas controvertidas expresadas por cada una de las partes, como
asimismo lo actuado en exptes N° 2019- 00178687-MSDSYD y Expte. Adm. N° 581/D-
2017-0479 en el que tramitara todo el proceso previo contemplado a tal fin por la Ley
N2 9234 y con el propésito de no dilatar el conflicto juridico teniendo en cuenta el
interés personal del accionante y.el avenimiento de la demandada se propone realizar
el presente acuerdo conciliatorio eﬁ los términos de la ley precitada en los términos

que se indican a continuacién:
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Primero) El Gobierno de la Provincia de Mendoza —a través del Ministerio de
Salud, Desarrollo Social y Deportes- manifiesta que ha dado inicio a las actuaciones

administrativas tendientes a concretar la primera etapa de traspaso de licenciados en

-enfermeria:que:hubieren obtenido su titulo entre €l 01 de Enero de 2015 al 31 de

Diciembre de 2020, conforme quedara péctado- en el Acta Paritaria de fecha 23 de
Diciembre de 2020, ratificada por Decreto N2 1807/2020 y L.ey N2 9302, universo en el
que se incluird al actor, y por imperio de la cual, ingresard en el Régimen para
Profesionales de la Salud (escalafén del Régimen 27).

En el marco del presénte acuerdo transaccional, sin que el mismo pueda ser
intérpretado extensivamente y/o utilizado como probanza en otro proceso jﬁdicial, va
fin de dar por concluido el litigio, el actor ingresara al Régimen 27 en la clase inicial de
dicho régimen escalafonario, sin el cémputo de 'antigijedad, al efecto del ascenso
automatico en la carrera médica, pero computandose tal antigﬁédad para el pago del
item antigﬁedaa art. 56 de la Ley N2 5126 y para el cilculo de Licencia Anual
Reglamentarla art. 37 de la Ley N2 5811; Y reconociéndole el cambio de reglmen
salanal sefiatado’ v Ghicamente las diferencias salariales.-que surjan de la liquidacién
que practicara el rea pertinente del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes-
desde el 1 de enero de 2021 al 31 de Diciembre de 2021, registrandose dicha deuda en
los términos de la kLAF, Articulo 54 de la Ley N° 8.706 modiﬁcadb por Ley N2 8968,
conforme lo dispone el articulo 6 de la ley 9234.

Asimismo, el actor ingresara al régimen 27 a partir del 01/01/2021, en cargos

de 24 horas conforme lo establecido en el articulo 10 del CCT con una mayor

" dedicacién de 12 hs. En los casos en que los servicios requieran una prestacién de

mayor carga horaria, esta se otorgara conforme la previsién del articulo 12 del CCT Ley
7759.

Segundo) La parte actora acepta el ofrecimiento para lo cual ha tenido en
cuenta las caracterlstlcas y dificultades del caso ¥y que Ia liquidacién efectuada
satisface las pautas de un acuerdo conciliatorio, y que el presente implica una justa
recomposm:on y pone f‘ in al litigio, dejando expresa constancia que el traspaso al
régimen salarial 27 a partir del 01/01/2022, es condicién indispensable y elemental del
presente acuerdo y que una vez producido el cambio de escalafdn, el que el Gobierno

de la Provincia podra acreditar hasta el dia 10/02/2022; y registrada que sea la deuda
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sefialada conforme lo previsto en el art. 6 de la Ley N¢ 9234, se encuentran
debidamente satisfechas sus pretensiones, desistiendo de tal modo de toda accidn,
proceso, derecho, reclamacién administrativa o judicial relacionada con el mencionado
cambio de escalafén y supuestas diferencias salariales y cualquier otro rubro, no
teniendo més nada que reclamar aI respecto. A Ll )

Tercero) Fiscalia de Estado ha prestado también su conformldad entendlendo
que lo convenido resulta legitimo y conveniente para el Flsco, confirmando su opinién
dada a Orden . del expediente electronico ....................., mediante eI cual se
gestiona la transaccion. ' |

Cuarto: Las costas y honorarios del proceso judicial son a cargo de la

demandada, cuyo pago asume la Provincia de Mendoza, los que tramitan por cuerda

separada en actuaciones administrativas No:

Como prueba de conformidad se suscriben cuatro ejemplares de un mismo
tenor, teniendo efecto el presente acuerdo desde su fecha, sin perjuicic de su

homologacién judicial y de su ratificacién mediante Decreto del Sr. Gobernador de la

Provincia de Mendoza. / :
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Dr. RICARDO CANET
ASESOR DE GOBIERNG
Gobieran de [fa Provincia de Mendoza
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