ANEXO

Identificacion del postitulo: Postitulo en “Enfermeria de la Salud Mental”, del
Instituto Educacion Superior 9-015 “Valle de Uco”

Certificacién o Titulo a otorgar: “Postitulo en Enfermeria de la Salud Mental”
Responsables de la elaboracién del Postitulo:

Barbaran Patricia Josefina. DNI: 24.580.145. Lic. en Enfermeria. Jefa de Enfermeria
en CIPAU. (Centro Integral Provincial de Atencion de Urgencias del Adolescente)
Docente de Nivel Superior

Enfoque de la Propuesta

La Formacion Profesional Continua (FPC) se establece como una estrategia de
educacion permanente, intimamente relacionada con la trayectoria de formacién
inicial de cada sujeto, permitiendo su actualizacion en procesos, técnicas y marcos
regulatorios, o su especializacion en un subsector especifico.

Este disefo curricular se alinea con la Resolucion 2024-4516-E-GDEMZA-DGE y
Su anexo, que regulan la oferta formativa provincial en el Nivel, y se fundamenta en
la necesidad de consolidar el perfil del profesional de enfermeria en un campo de
alta complejidad. La certificacion que otorga esta propuesta se denomina Postitulo
en Enfermeria en Salud Mental y se ubica como Formacion Profesional Continua
orientada a la Especializacion.

El Postitulo en Enfermeria de la Salud Mental resulta imperioso dada la complejidad
del sector. Histéricamente, la enfermeria ha organizado y fortalecido su practica a
través de teorias y modelos propios (como los de Peplau, Henderson o Gordon) y
la aplicacion rigurosa del Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE) y las
taxonomias como NANDA.

Sin embargo, el avance sociosanitario ha impulsado un cambio de paradigma
radical: la Ley Nacional de Salud Mental N° 26.657 reconoce la salud mental como
un proceso determinado por componentes histéricos, socioecondmicos y culturales,
cuya preservacion implica la concrecion de los derechos humanos y sociales de
toda persona. Esto implica la presuncion de capacidad y la necesidad de un
abordaje preferentemente fuera del &mbito de internacion hospitalario y en el marco
de un equipo interdisciplinario e intersectorial (Ley 26.657, Art. 9°).

Este giro desde el modelo manicomial hacia un modelo comunitario basado en los
derechos requiere que el profesional de enfermeria concentre su actividad en
funciones que exigen mayor experticia y profundizacion. El Postitulo entrena al
enfermero/a para ser garante de derechos, para realizar valoraciones
biopsicosociales exhaustivas y adaptadas al ciclo vital, para establecer un vinculo
terapéutico efectivo que promueva la autonomia, y para
gestionar la articulacion de los cuidados en la red asistencial y la comunidad. El
cuidado se entiende, entonces, como un cuidado colectivo y una construccion



social, superando la légica del cuidado puramente biolégico o institucional (Vidal,
Grippo, Sena & Remesar, 2018).

En consecuencia, el desarrollo de este Postitulo aumenta el nivel cientifico de la
practica enfermera en todas sus dimensiones, dotando al profesional de las
competencias necesarias para enfrentar nuevos grupos de riesgo y para liderar la
implementacion efectiva del modelo de atencion en salud mental comunitaria y de
derechos en la provincia de Mendoza.

El impacto de esta formacion ha sido significativo y sostenido en el tiempo,
extendiéndose a lo largo de todo el territorio provincial. Desde la aprobacién de la
Resolucion N.° 3790 en 2019, el Postitulo no solo ha permitido la capacitacién de
profesionales de multiples areas y ambitos —publicos, privados —, sino que
también ha contribuido a transformar las practicas asistenciales y organizacionales
vinculadas a la salud mental.

La incorporacién de nuevos marcos conceptuales, enfoques comunitarios y
perspectivas de derechos ha generado cambios concretos en la manera en que los
equipos de salud abordan las problematicas emergentes, promoviendo
intervenciones mas integrales, humanizadas y ajustadas a las normativas vigentes.
A su vez, la presencia de egresados en diferentes regiones de Mendoza ha
favorecido la creacion de redes de trabajo intersectorial, y la mejora de los circuitos
de atencion, impactando directamente en la calidad del acompafiamiento ofrecido a
las personas, familias y comunidades.

Este recorrido formativo, acumulado y validado colectivamente, constituye el
sustento de la propuesta académica que hoy presentamos y reafirma su pertinencia,
necesidad e impacto estratégico para el sistema de salud provincial.
El posicionamiento pedagodgico-didactico se articula en un enfoque socio-critico por
competencias, centrado en el Aprendizaje Situado y la Problematizacion y Reflexion
sobre la propia practica. Dado su caracter de profundizacién y su dinamismo frente
a las innovaciones disciplinares, el formato curricular se estructura en trayectos
formativos con estructura modular, donde cada modulo constituye una unidad
pedagodgica en si misma y a la vez aporta al desarrollo de las competencias
profesionales especializadas.

La metodologia didactica prioriza la construccion colaborativa del saber experto
mediante el andlisis de casos y de situaciones complejas extraidas del contexto
laboral, para la resignificacion de la praxis desde el paradigma de derechos
humanos y el modelo de atencion comunitaria, asegurando asi la movilizacion
integral de recursos y el impacto transformador de la especializacién en el sistema
de salud.

Carga Horaria Total: 400 horas reloj.

Contenidos y malla curricular:



Médulo Unidades Curriculares Horas | Perfil Docente
reloj
a) Paradigmas, Conceptos y
Modulo 1: Abordaje Sociocultural 48hs | -Lic. en Enfermeria con
b) Marco Normativo de especializacion ylo
Fundamentos, Contexto | perechos y Ejercicio antecedentes en el area.
Etico, Legal y Sociosanitario | profesional
de la Enfermeria en Salud c)Etica profesional y
Mental. responsabilidad  en el
abordaje de la salud mental
d) El cuidado enfermero en
salud mental perspectivas,
modelos.
a)Desarrollo Humano,
Modulo 2: Subjetividad y Crisis Vitales | 64hs |-Lic. ~en  Enfermeria.
| b) Abordaje de Enfermerfa en -Lic. en Psicologia
S?IUd Mental y  Ciclo Infancia, Adolescencia, L L .
Vital adultez v Vei -Médico de familia con
zy Velez antecedentes 0
C)Famlh-a', Contexto Yy especialidad en el
Valoracion del Maltrato area
a)Semiologia de la
Moédulo 3: Presentacion y Funciones | 32hs |-Lic. en Enfermeria con
Psiquicas antecedentes o]
Semiologia, Psicopatologia b)Trastornos mentales especialidad en el
y Tratamiento Especifico c)Valoracion integral y area.
planificacién del cuidado -Médico Psiquiatra
d)Psicofarmacologia: Grupos . . ]
y Mecanismos de Accion -Lic. en Psicologia
e). Cuidados Farmacologicos
Seguros y seguimiento
a). El Consumo Problematico
Médulo 4: b).Abordaje  Integral en| 48hs |-Lic. en Enfermeria o
Consumos  Problemaéticos -Lic. en Psicologia o
Consumos c). Abordaje comunitario del -Trabajo ~ Social  con
Problematicos Y | consumo problematico antecedentes en el
Poblaciones d).Rehabilitacion,  inclusién area
Especificas social y gestion del cuidado
a). Urgencias en Salud
Moédulo 5 Mental y Contencién del| 48hs | -Lic. Enfermeria  con
_ | Riesgo antecedentes en el
Abordaje de  Crisis, | p) Técnicas de Contencién y area
Urgencias y Continuidad de | gestion del Entorno
Cuidados Terapéutico

c). Continuidad Asistencial y
Articulacion de la Red




a). Comunicacion como
Médulo 6 Eje de la Relacion | 32 hs | -Lic. en Enfermeria o

Terapéutica -Lic. en Psicologia o
Cuidado Terapeutico, | by Promocion de la Salud -Trabajo ~ Social ~ con
Comunicacion, Educacion y | pmental y Educacion para la antecedentes en el
Autonomia Salud area

c). Autocuidado y Fomento

de la Autonomia

a). Gestion y Liderazgo de
Modulo 7 dispositivos de Salud Mental | 64 hs |-Lic. ~ Enfermeria  con

o b). Intervencién Comunitaria antecedentes en el area

Salud Mental Comunitaria y Estrategias de Salud

Pudblica

c). Promocién de la salud

mental y abordaje de los

determinantes sociales

a). Trabajo Final:
Modulo 8: Practica Profesional y | 64 hs | -Lic. en Enfermeria

Trabajo de Integracion final

Reflexion en Salud Mental
b). Trabajo Final:
Intervenciones de
Enfermeria en Salud Mental
Comunitaria

C). Trabajo Final:
Investigacion y  Practica
Basada en Evidencias en

Salud Mental
d). Trabajo Final:
Enfermeria y Cuidado

Integral en Salud Mental.
Proyecto de intervencion

- Lic. en Psicologia

Modalidad: Presencial

Destinatarios: Profesionales de Enfermeria de Nivel Superior o Universitario.

Evaluacion:




Mdédulo 1: FUNDAMENTOS, CONTEXTO ETICO, LEGAL Y SOCIOSANITARIO
DE LA ENFERMERIA EN SALUD MENTAL.

Elaboracion y defensa de un informe que resuelva un dilema de internacion y/o
restriccion de derechos, fundamentado en el marco normativo y ético.

Médulo 2: SALUD MENTAL Y CICLO VITAL

Disefio de un Plan de cuidados de Enfermeria dirigido a una crisis vital o poblacién
etaria especifica, orientado al fortalecimiento de factores protectores y la
identificacion precoz de situaciones de vulnerabilidad o maltrato, o so6lo
vulnerabilidad

Modulo 3: SEMIOLOGIA, PSICOPATOLOGIA Y TRATAMIENTO ESPECIFICO

Resolucion de un caso clinico complejo que requiere el diagnéstico diferencial,
formulacion de Diagnosticos NANDA-I y disefio de un Plan Farmacoldgico con
seguimiento de efectos adversos y educacion para la adherencia. Se preparan
escenarios de simulacién clinica para realizar Evaluacion Clinica Objetiva
Estructurada (ECOE)

Mo6dulo 4: CONSUMOS PROBLEMATICOS Y POBLACIONES ESPECIFICAS

Elaboracion de un plan de intervencion dirigido a una poblacion vulnerable (ej.
adolescentes con consumos problematicos), incluyendo instrumentos de deteccion,
estrategias de prevencion en red y acompafiamiento al plan de rehabilitacion desde
el rol de la enfermeria

Modulo 5: ABORDAJE DE CRISIS, URGENCIAS Y CONTINUIDAD DE
CUIDADOS

Simulacion de una urgencia psiquiatrica que evalle la aplicacion de técnicas de
contencion verbal, la justificacion de la minima restriccion y la gestion de la
continuidad de cuidados (derivacion). Se prepara escenario de caso con paciente
simulado para la evaluacién del modulo. Este tipo de evaluacion es una situacion
ficticia o recreada que se utiliza para entrenar, evaluar o ensefiar en diversos
campos, como la salud, la educacion o el derecho. Los participantes se enfrentan a
escenarios controlados para practicar habilidades en un entorno seguro, ya sea
interactuando con un paciente simulado (un actor), un problema matematico o una
situacion clinica

Modulo 6: CUIDADO TERAPEUTICO, COMUNICACION, EDUCACION Y
AUTONOMIA

Disefio y presentacion de un taller participativo dirigido a usuarios o familias para
fomentar la adherencia, el autocuidado o la autonomia. El taller participativo son
espacios colaborativos para la reflexién y la accidn conjunta, donde los participantes
construyen colectivamente ideas, soluciones y aprendizaje a través de dinamicas y
actividades. Su objetivo principal es promover la participacion equitativa para
abordar desafios en areas como desarrollo comunitario, politicas publicas o
educacion, logrando resultados mas pertinentes y eficaces.

Modulo 7: SALUD MENTAL COMUNITARIA




Elaboracién de un Diagndstico de Situacion de Salud. Comunitaria y propuesta de
Plan de Gestion para un dispositivo comunitario o un servicio de APS, que
demuestre liderazgo en la gestion de recursos y redes.

Modulo 8: TRABAJO DE INTEGRACION FINAL

Trabajo Integrador Final (TIF): Presentacién y defensa oral de un Trabajo de
Integracion Final (TIF) que demuestre la sintesis de los conocimientos del postitulo
y la aplicacion de la Practica Basada en la Evidencia.



	Evaluación:

