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DECRETOS

MINISTERIO HACIENDA Y FINANZAS
Decreto N°: 298

MENDOZA, 30 DE MARZO DE 2021.-
Visto el Expediente EX-2021-01716570--GDEMZA-DGSERP#MSEG, y
CONSIDERANDO:
Que el Mlnlsterlo de uridad solicita un refuerzo presupuestario de PESOS TRECE MILLONES
ocHoEenf8s %Q‘EG\D@@’% -®k YAGMRDGIENTOS CATORCE CON SETENTA Y NUEVE

CENTAVOS (% 13.837.414,79) en la partida presupuestaria 41101 (Personal Permanente), financiamiento
0 (Rentas Generales), para proceder a la designacion de 17 nuevos efectivos penitenciarios;

Que el Poder Ejecutivo se encuentra facultado a realizar las reestructuraciones presupuestarias que
considere necesarias dentro del total aprobado por la Ley de Presupuesto Vigente;

Por ello, y teniendo en cuenta lo establecido por el inciso d) y el penultimo parrafo del articulo 9° y articulo
36 de la Ley N° 9278 y los articulos 3°,17 y 27° del Decreto Acuerdo N° 150/2021;

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
Articulo 1° Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones Vigente, Ejercicio 2021, del modo que se indica en
la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, cu-yo monto asciende a la suma total
de PESOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CATORCE
CON SETENTA Y NUEVE CENTAVOS ($ 13.837.414,79).

Articulo 2°: El presente decreto sera refrendado por los sefiores ministros de Hacienda y Finanzas y
Seguridad.

Articulo 3°: Comuniquese el presente decreto a la Contaduria General de la Provincia para su registracion.
Articulo 4°: Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

LIC. RAUL LEVRINO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podrdn ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo

08/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 299
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MENDOZA, 30 DE MARZO DE 2021.-
Visto el Expediente EX-2021-01638427--GDEMZA-DGPRES#MHYF, y
CONSIDERANDO:
Que el Ministerio de Seguridad solicita un refuerzo presupuestario de PESOS CIENTO TREINTA
MILLONES ($ 130.000.000,00) en la partida presupuestaria 51101 (Bienes de Capital), financiamiento 0

(Rentas Generales) para la adquisicién de moviles policiales, drones y armas;

Que el Poder Ejecutivo se encuentra facultado a realizar las reestructuraciones presupuestarias que
considere necesarias dentro del total aprobado por la Ley de Presupuesto Vigente;

Por ello, y teniendo en cuenta lo establecido por el inciso d) y el pendltimo parrafo del articulo 9° de la Ley
N° 9278y los articulos 3°y 27° del Decreto Acuerdo N° 150/2021;

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°: Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones Vigente, Ejercicio 2021, del modo que se indica en
on-en b “ﬁkﬁ%ﬂf fﬁfmﬁi Trcaledeia Pate.integrante, del.presente decreto, cu-yo monto asciende a la suma total
oe nile PESOBCIENTE TREINTA MILEENES ($ 130.000.000,00).

Articulo 2°: Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones Figurativas, Ejercicio 2021, del modo que se

indica en la Planilla Anexa Il que forma parte integrante de este decreto, debiendo considerarse disminuida

en la suma de PESOS CIENTO TREINTA MILLONES ($ 130.000.000,00).

Articulo 3°: Modifiquese el Célculo de Recursos Figurativos de Cuentas Especiales (Unidad de

Financiamiento Internacional), Ejercicio 2021, del modo que se indica en la Planilla Anexa Ill que forma

parte integrante de este decreto, debiendo considerarse disminuido en la suma de PESOS CIENTO

TREINTA MILLONES ($ 130.000.000,00).

Articulo 4°: El presente decreto sera refrendado por los sefiores ministros de Hacienda y Finanzas y de
Seguridad.

Articulo 5°: Comuniquese el presente decreto a la Contaduria General de la Provincia para su registracion.
Articulo 6°: Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

LIC. RAUL LEVRINO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo

08/04/2021 (1 Pub.)
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MINISTERIO SALUD, DESARROLLO SOCIAL Y DEPORTES
Decreto N°: 1923

MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020
Visto el expediente EX-2020-05472487--GDEMZA-ASSANMARTIN#MSDSYD, en el cual se comunica el
fallecimiento de Dn. ROBERTO ARIEL PALMA, con funciones en el Area Sanitaria San Martin del
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que en orden 02, obra copia de Acta de Defuncion de Dn. Roberto Ariel Palma, acaecida el 09 de
noviembre de 2020;

Por ello, en razén de lo informado por la Subdireccion de Personal, lo dictaminado por la Subdireccion de
Asesoria Letrada y la conformidad de la Direccién General de Recursos Humanos del Ministerio de Salud,
Desarrollo Social y Deportes,
EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Dése de baja por fallecimiento a partir del 10 de noviembre de 2020, al agente que a
continuacion se menciona, del cargo que se consigna, de la dependencia que se especifica:

JURISDICCION 08 — CARACTER 1
AREA SANITARIA SAN MARTIN — UNIDAD ORGANIZATIVA 54
CLASE 009 — Cod. 15-5-01-03 — Chofer Vehiculo Liviano.
Dn. ROBERTO ARIEL PALMA, clase 1967, DNI N° 18.273.109, CUIL N° 23-18273109-3.
Articulo 2° - Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestidon Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.
Articulo 3° - Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL

S/Cargo
08/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1930
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-04913782- -GDEMZA-HCENTRAL#MSDSYD en el cual se tramita la
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designacion interina de la Dra. PAULA MARIELA ZABALA en el Hospital Central del Ministerio de Salud,
Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobd el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de lo dictaminado por el Departamento de Asuntos Legales del Hospital Central, lo
informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccion General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8,
25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.
EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Rescindase el contrato de locacion de servicios, celebrado en el mes de agosto de 2015, entre
el Hospital Central y la Dra. PAULA MARIELA ZABALA, segun certificacion emitida por el Director
Ejecutivo de dicho nosocomio, en orden 02 del EX-2020-04913782--GDEMZA-HCENTRAL#MSDSYD.
Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracion Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de

PESOS DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UNO CON ONCE CENTAVOS ($ 2.351,11).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracién Central
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vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UNO
CON ONCE CENTAVOS ($ 2.351,11).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UNO
CON ONCE CENTAVOS ($ 2.351,11), en el Hospital Central.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de la
Administracion Publica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, segin se
indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL CENTRAL - UNIDAD ORGANIZATIVA 01

CLASE 001 — C6d. 27-3-04-01 — Médica.

Dra. PAULA MARIELA ZABALA, clase 1980, DNI N° 27.362.656, CUIL N° 27-27362656-0.
JuicABigilo 7°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 8°- El presente decreto serd notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 9°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes
y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 10°- Notifiquese el presente decreto a la Direccidon General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.
Articulo 11°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo
08/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1933

MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020
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Visto el expediente EX-2020-05076488-GDEMZA-HLAGOMAGGIORE#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de Da. EVELYN MIRTA PUITA MONTE en el Hospital “Luis C. Lagomaggiore” del
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigiledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacién progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobd el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacion emitida por el Departamento de Asesoria Letrada del Hospital
“Teodoro J. Schestakow”, lo informado por la Subdireccién de Personal, la conformidad de la Direccién
General de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo
dispuesto por los Arts. 8, 25 inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N°
544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de marzo de 2015, entre el Hospital “Luis C.
Lagomaggiore” y Da. EVELYN MIRTA PUITA MONTE, segun certificacion emitida por la Directora
Ejecutiva del mencionado nosocomio, en orden 03 del expediente EX-2020-05076488--GDEMZA-
HLAGOMAGGIORE#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracién Publica Provincial vigente, del
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modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, por la suma de
PESOS DOS MIL DOSCIENTOS DIEZ CON TREINTA Y SEIS CENTAVOS ($ 2.210,36).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS DIEZ CON TREINTA
Y SEIS CENTAVOS ($ 2.210,36).

Articulo 4°- Modifiqguense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Ill, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS DIEZ CON TREINTA
Y SEIS CENTAVOS ($ 2.210,36), en el Hospital “Luis C. Lagomaggiore”.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio
2020 de la Administracién Puablica Provincial y transférmese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion,
Unidad Organizativa, Clasificacién Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién,
segun se indica en la Planilla Anexa IV, que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2
HOSPITAL “LUIS C. LAGOMAGGIORE” - UNIDAD ORGANIZATIVA 04
CLASE 009 — C6d. 15-2-01-04 — Enfermera Profesional.
Subdirectora
Da. EVELYN MIRTA PUITA MONTE, clase 1989, DNI N° 34.699.423, CUIL N° 27-34699423-7.
Articulo 7°- Incorpérese en el Adicional por Mayor Horario, que establecen los Arts 32 - Punto 10 —y 44 de
la Ley N° 5465 y modificatorias, a Da. EVELYN MIRTA PUITA MONTE, DNI N° 34.699.423, CUIL N°
27-34699423-7, designada en el Articulo precedente.
Articulo 8°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 9°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 10°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y
Deportes y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 11°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente

de la Subsecretaria de Gestidn Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.

Articulo 12°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar
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Decreto N°: 1934
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-05193550-GDEMZA-HLAGOMAGGIORE#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina del Dr. LUIS FEDERICO PONT en el Hospital “Luis C. Lagomaggiore” del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°©
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplié la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion puablica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacién de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobd el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de lo dictaminado por Asesoria Letrada del Hospital “Luis C. Lagomaggiore”, lo
informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccibn General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes, de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8,
25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
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Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de septiembre de 2012, entre el Hospital “Luis C.
Lagomaggiore” y Dr. LUIS FEDERICO PONT, segun certificacion emitida por la Directora Ejecutiva de
dicho nosocomio, en orden 03 del EX-2020-05193550- -GDEMZA-HLAGOMAGGIORE#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracion Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, por la suma de
PESOS DOS MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO CON NOVENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 2.164,95).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,

debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO CON
NOVENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 2.164,95).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO CON
NOVENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 2.164,95), en el Hospital “Luis C. Lagomaggiore”.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio
2020 de la Administracién Puablica Provincial y transférmese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion,
Unidad Organizativa, Clasificacién Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion,
segun se indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL “LUIS C. LAGOMAGGIORE" - UNIDAD ORGANIZATIVA 04

CLASE 001 — Cod. 27-3-04-01 — Médico.

Dr. LUIS FEDERICO PONT, clase 1979, DNI N° 27.351.263, CUIL N° 20-27351263-3.

Articulo 7°- Incorpérese en el Adicional por Guardia (dias lunes a viernes) que establece el Art. 35 del
Decreto-Acuerdo N° 142/90, ratificado por Ley N° 6268, al Dr. LUIS FEDERICO PONT, DNI N° 27.351.263,
CUIL N° 20-27351263-3, designado en el Articulo 6° del presente decreto.

Articulo 8°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 9°- El presente decreto serd notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 10°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y
Deportes y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 11° Notifiquese el presente decreto a la Direccidn General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestidon Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.
Articulo 12°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL
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LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podrdn ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo

08/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1937
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-04770967- -GDEMZA-HENFARGENTINOS#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de la Klga. LAURA CECILIA GOMEZ en el Hospital Enfermeros Argentinos del
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacion y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las

SubsBietsdeicrgds Regjien MetsicQuotsramarioTedatey Aigids Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento

Miniggjc AaPOBIRLP JRAP¥HI  Lervicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacién progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resoluciéon N° 1869/20 del

Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobo el “Instructivo para la incorporacién en planta
interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacion emitida por Asesoria Letrada del Hospital “Enfermeros Argentinos”, lo
informado por la Subdireccion de Personal, la conformidad de la Direccion General de Recursos Humanos
del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8, 25 inc. b)
y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.
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EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada, a partir de la fecha del presente decreto la contratacion mediante Acuerdo
de Servicios Personales para Prestaciones Indispensables, celebrado oportunamente entre el Hospital
“Enfermeros Argentinos” y la Klga. LAURA CECILIA GOMEZ, segun certificacion emitida por el Director
Ejecutivo de  dicho nosocomio, en orden 02  del EX-2020-04770967—GDEMZA-
HENFARGENTINOS#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracion Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS SETENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y UNO CON VEINTICUATRO CENTAVOS ($
70.741,24).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracién Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS SETENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
UNO CON VEINTICUATRO CENTAVOS ($ 70.741,24).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS SETENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
UNO CON VEINTICUATRO CENTAVOS ($ 70.741,24), en el Hospital “Enfermeros Argentinos”.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracion Publica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacidon Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién, segun se
indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL “ENFERMEROS ARGENTINOS” — UNIDAD ORGANIZATIVA 12

CLASE 001 — C6d. 27-3-04-08 — Kinesitloga.

Klga. LAURA CECILIA GOMEZ, clase 1984, DNI N° 31.105.105, CUIL N° 27-31105105-4.

Articulo 7°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 8°- El presente decreto seré refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes
y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 9°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.

Articulo 10°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
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DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo

08/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1953
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-04847565- -GDEMZA-HCENTRAL#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina del Dr. ARIEL OSVALDO CARVAJAL en el Hospital Central del Ministerio de Salud,
Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacién mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizaciéon
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplié la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacién de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacion interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobd el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de lo dictaminado por el Departamento de Asuntos Legales del Hospital Central, lo
informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccion General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los  Arts.
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8, 25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.
EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de junio de 2015, entre el Hospital Central y el Dr.
ARIEL OSVALDO CARVAJAL, segun certificacion emitida por el Director Ejecutivo de dicho nosocomio, en
orden 02 del EX-2020-04847565--GDEMZA-HCENTRAL#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracion Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS ($
2.659,35).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracién Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS ($ 2.659,35).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la

Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto, debiendo considerarse aumentados en
la suma de PESOS DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON TREINTA Y CINCO
CENTAVOS ($2.659,35). en el Hospital Central.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracién Publica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccién, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacidon Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién, segun se
indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL CENTRAL - UNIDAD ORGANIZATIVA 01

CLASE 001 — Cod. 27-3-04-01 — Médico.

Dr. ARIEL ORLANDO CARVAJAL, clase 1982, DNI N° 33.542.666, CUIL N° 20-33542666-6.

Articulo 7°- Incorpdrese al Dr. ARIEL OSVALDO CARVAJAL, DNI N° 33.542.666, CUIL N° 20-33542666-6,
designado en el Art. 6° del presente decreto, en el Adicional por Guardia (dias lunes a viernes), que
establece el Art. 35 del Decreto-Acuerdo N° 142/90, ratificado por Ley N° 6268.

Articulo 8°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 9°- El presente decreto serd notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.
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Articulo 10°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y
Deportes y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 11°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestidon Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.
Articulo 12°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo
08/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 2056
MENDOZA, 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-04935743--GDEMZA-ASGODOYCRUZ#MSDSYD, mediante el cual se
tramita la renuncia presentada por la Lic. GRACIELA ISABEL TORNELLO, en razén de haber obtenido el
beneficio jubilatorio; y

CONSIDERANDO:

Que en orden 03 del expediente de referencia obra la renuncia presentada por la Lic. GRACIELA ISABEL
TORNELLO, DNI N° 11.487.273, CUIL N° 27-11487273-9, a partir del 01 de noviembre de 2020, al cargo
que ocupaba en el Area Sanitaria Godoy Cruz, con el fin de acogerse a los beneficios de la jubilacion;

Que de acuerdo a lo dispuesto por el Art. 12 del Decreto-Acuerdo N° 109/96, todos los agentes de la
Administracién Pablica Provincial cuentan con sesenta (60) dias habiles, a partir de la fecha de notificada
la aceptacion de la renuncia, para comunicar a la Caja de Seguro Mutual de la Provincia, la continuidad o
no de su afiliacién al citado organismo;

Por ello, en razén de lo solicitado, lo informado por la Subdireccién de Personal y lo dictaminado por la
Subdireccion de Asesoria Letrada del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA
Articulo 1°- Téngase por aceptada a partir del 01 de noviembre de 2020 la renuncia presentada por la
profesional que a continuacion se menciona, al cargo que se consigna, de la dependencia del Ministerio de

Salud, Desarrollo Social y Deportes que se especifica, por haber obtenido el beneficio jubilatorio segin
Ley N° 24.241 y modificatorias:
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JURISDICCION 08 — CARACTER 1
AREA SANITARIA GODOY CRUZ - UNIDAD ORGANIZATIVA 43
CLASE 018 — CA4d. 27-3-03-21 — Licenciada en Enfermeria.
Lic. GRACIELA ISABEL TORNELLO, clase 1955, DNI N° 11.487.273, CUIL N° 27-11487273-9.
Articulo 2°- Establézcase que la Lic. GRACIELA ISABEL TORNELLO, DNI N° 11.487.273, CUIL N°
27-11487273-9, debera en el término de sesenta (60) dias habiles contados a partir de la fecha de
notificaciéon del presente decreto, comunicar a la Caja de Seguro Mutual de la Provincia su decision de
continuar o no, con el beneficio que otorga la citada Institucion.
Articulo 3°- El Sr. Gobernador, la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes y demas
funcionarios de la jurisdiccién, quieren poner de manifiesto su reconocimiento a la Lic. GRACIELA ISABEL
TORNELLO, quien con total profesionalismo, compromiso, honorabilidad y dedicacién ha brindado su
apoyo y experiencia a lo largo de tantos afios de trabajo.
Articulo 4°- Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.
Articulo 5° - Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL

S/Cargo
08/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 330
MENDOZA, 31 DE MARZO 2021

Visto el expediente EX-2020-00371816-GDEMZA-DATPD#MSDSYD, en el cual obra el Decreto N° 716/20;
y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 716/20 se aprob6 el Convenio y su Anexo |, suscriptos oportunamente entre el
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes, por una parte y “MELOVI S.R.L.”, por la otra.

Que la Clausula Décimo Séptima del Convenio aprobado por Decreto N° 716/20, prevé la prorroga del
mismo por el tiempo que el referido Ministerio determine.

Que en orden 81 obra Cédula de Notificacion de prérroga, por el término de TRES (3) meses y
conformidad expresa de aceptacion, por parte de “MELOVI S.R.L.".

Por ello, en razén del pedido formulado, habiéndose diligenciado el pertinente volante de imputacién
preventiva, lo dictaminado por la Subdireccion de Asesoria Letrada de la Subsecretaria de Desarrollo
Social del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes, en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 8706
y su Decreto Reglamentario N° 1000/15, Art. 3 inc. 9) de la Ley N° 9206, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 9278 y en concordancia con lo normado en el Art. 128 de la Constitucion de la Provincia de
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Mendoza,
EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Téngase por prorrogado a partir del dia 01 de enero de 2021 y por el término de tres (3) meses,
el Convenio suscripto oportunamente entre el Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes, por una
parte y “MELOVI S.R.L.”, por la otra, aprobado mediante Decreto N° 716/20, de conformidad con la
Clausula Décimo Séptima del mismo y en las mismas condiciones y detalles de la citada norma legal,
invirtitndose en ello hasta la suma total de PESOS QUINIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS
CUARENTA ($ 526.540.-).

Articulo 2°- El gasto autorizado precedentemente sera atendido por Tesoreria General de la Provincia, en
los términos legales vigentes, con cargo a la siguiente partida del Presupuesto vigente:

U.G.CREDITO: S99097 - 41302 - 000
U.G.GASTO: S96411
Articulo 3° - Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL

S/Cargo
08/04/2021 (1 Pub.)

RESOLUCIONES

MINISTERIO HACIENDA Y FINANZAS

Resolucion N°: 51

MENDOZA, 07 DE ABRIL DE 2021.
Visto el expediente N° EX-2020-04200611--GDEMZA-DGADM#MHYF; y
CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién N° 045-HyF-21 cuya copia se encuentra agregada en el Orden N° 56 del

expediente de referencia, se aprobé a partir de la entrada en vigencia de la mencionada Resolucién, el
Fondo Estimulo de la Direccién General de Contrataciones Publicas y Gestién de Bienes, establecido por
los Articulos 108 y 109 de la Ley N° 8.009, sera el equivalente de hasta el CUARENTA POR CIENTO (40
%) de la masa salarial anual, con un minimo del TREINTA POR CIENTO (30 %), excluido el Sueldo Anual
Complementario, ejecutado en el ejercicio anterior a la liquidacion del mismo. Entiéndase por masa salarial
anual, al total del costo salarial anual excluido el aguinaldo, conforme asi lo dispone el Articulo 109 de la
Ley N° 8.009.

Que en el Orden N° 72 del expediente N° EX-2020-04200611--GDEMZA-DGADM#MHYF, la Direccion
General de Contrataciones Publicas y Gestién de Bienes informa la necesidad de ampliar los rangos de las
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calificaciones previstas en el Articulo 8° de la Resolucion N° 045-HyF-21, a efectos de evitar
modificaciones significativas en el resultado final de las liquidaciones que correspondan al personal,
conforme el rendimiento observado en su generalidad, en el dltimo ejercicio y el primer trimestre del
ejercicio del corriente afio. Ello sin perjuicio, de lo que en definitiva corresponda determinar a partir de la
entrada en vigencia de la citada Resolucién, en funcién de las novedades que se registren en adelante en
materia de calificacion.

Que se considera pertinente lo observado por la Direccién General de Contrataciones Publicas y Gestion
de Bienes, siendo necesario ampliar los rangos de la calificacion prevista en el Articulo 8° seguin la Tabla
respectiva incorporada en el Orden N° 72.
Por ello, de acuerdo con lo dictaminado por la Direccidon de Asuntos Legales de este Ministerio,
EL
MINISTRO DE HACIENDA Y FINANZAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Modifiquese el Articulo 8° de la Resolucion N° 045-HyF de fecha 30 de marzo de 2021, el
gue quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 8° - La calificacion del personal comprendido sera efectuada mensualmente, dentro de los
diez (10) dias habiles del mes posterior al periodo que es objeto de evaluacién, por el Director General y/o
el Subdirector General de la DGCPyGB, utilizando los formularios que como Anexos | y Il forman parte de
la presente resolucion.

La evaluacion y calificacion respectiva consideraran especialmente la realizacion de tareas concretas
inherentes a las funciones técnicas previstas por el Articulo 131 de la Ley N° 8.706 y/o la que modificare o
sustituyere la misma. La evaluacién contemplara asimismo la participaciéon activa de los agentes en la
elaboracién y gestion de proyectos institucionales de mediano y largo plazo.

El agente tendra derecho a la percepcion del Fondo Estimulo cuando la calificacion obtenida haya sido
superior a seis (6) puntos, sobre un total de 10 puntos, en tanto cumpla con los restantes requisitos.

La participacion respecto del concepto "Calificacion" (Ci) se obtendra mediante la siguiente expresion:

C=0,500. C; donde C varia de 1 a 0,30 por lo que Ci equivale a:

TABLA CALIFICACION

Calificacion Coef (C) Valoracion (Ci)

10- 9,51 1,00 0,500
9,50 - 9,01 0,90 0,450
9,0-8,51 0,80 0,400
8,50 - 8,01 0,70 0,350
8,00 - 7,51 0,60 0,300
7,50 -7,01 0,50 0,250
7,00 - 6,51 0,40 0,200
6,50 - 6,01 0,30 0,150

ARTICULO 2° - Comuniquese, publiquese, insértese en el Libro de Resoluciones y archivese.

LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI
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S/Cargo
08/04/2021 (1 Pub.)

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
Resolucién N°: 331
MENDOZA 07 DE ABRIL DE 2021

VISTO el EX-2021-01856428- -GDEMZA-MESA#DGE en el que se tramita la CONVOCATORIA AL
CONCURSO DE SUPLENCIA DE INSPECTOR TECNICO SECCIONAL DE EDUCACION PRIMARIA; y

CONSIDERANDO:

Que continta vigente la lista de directores y docentes con concurso aprobado de Jerarquia Inspectiva,
segun Resolucion N° 2803-DGE de fecha 24 de noviembre de 2015, para cubrir suplencias de Inspector
Técnico Seccional;

Que en el Gltimo mes se han declarado desiertos algunos ofrecimientos de suplencia de Inspecciones
Seccionales de Nivel Primario de Educacion Comun;

Que ante la necesidad de cubrir con suplentes estos cargos, se debe convocar a Directores titulares
interesados que no hayan rendido y/o aprobado el tltimo concurso de Jerarquia Inspectiva para establecer
el orden de méritos correspondiente, segln lo establecen los articulos 165°,187°y 189° de la Ley N° 4934
“Estatuto del Docente”;

Que con intervencién de la Junta Calificadora de Méritos de Primaria, se procedera a tabular los
antecedentes evaluables segun lo establecido en la Resolucion N° 00484-DGE-97 en el Art. 2° del
Apartado II, Capitulo VI, en sus Incisos A); B); C1); C2; C3) y sus modificatorias Resoluciones N°
00020-DGE-01 y N° 1622-DGE-08, como asi también Acta Paritaria agosto del 2011 Decreto N° 2727/11
(Punto 2 Inasistencia), con lo que procedera a la elaboracion del Orden de Méritos para cada una de las
prioridades en ellas establecidas;

Que en orden 2 rola proyecto de resolucion;
Por ello,
LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
RESUELVE:
Articulo 1ro.- Convéquese a Concurso de Antecedentes para cubrir suplencias de Inspeccién Técnica
Seccional de Nivel Primario, Educacién Comun a Directores titulares interesados que no hayan rendido y/o

aprobado el Gltimo concurso de Jerarquia Inspectiva.

Articulo 2do.- Establézcase que los aspirantes deben reunir los requisitos dispuestos en el Arts. 165° 187°
y 189°de la Ley N° 4934 “Estatuto del Docente”.

Articulo 3ro.- Establézcase la intervencion de Junta Calificadora de Méritos de Nivel Primario para tabular
los antecedentes evaluables determinados, en la Resolucion N° 484-DGE-97, Capitulo VII, Apartado Il,
Articulo 2° y sus modificatorias Resoluciones N° 00020-DGE-01 y N° 1622-DGE-08, como asi también Acta
Paritaria agosto del 2011 Decreto N° 2727/1 (Punto 2 Inasistencia) y la elaboracion del Orden de Méritos
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para cada una de las prioridades establecidas en los Incisos A); B); C); C1); C2); C3), que tendra vigencia
para el Ciclo Lectivo 2021.

Articulo 4to.- Fijese el siguiente cronograma para el llamado a Concurso convocado por el Art. 1ro. de la
presente Resolucion:

08/04/2021 al Inscripcién de los aspirantes y recepcién de Declaraciones Juradas en
16/04/2021 Sede de Junta Calificadora de Méritos de Primaria de 9:00 a 16:00 hs.

19/04/2021 al Tabulacién de Declaraciones Juradas en Junta Calificadora de Méritos
26/04/2021 (Antecedentes).
27/04/2021 Publicaciéon Orden de Méritos Provisorio

28/04/2021 al Presentacion de Reclamos en Sede de Junta Calificadora de Méritos de
30/04/2021 09:00 a 16:00 hs.

03/05/2021 al Resolucion de Reclamos al Orden de Méritos Provisorio.
07/05/2021
10/05/2021 Publicacién de Orden de Méritos Definitivo en Sede de Junta

Calificadora de Méritos de Primaria, Inspeccion General, Sedes
Regionales y Sedes Seccionales de Nivel Primario.

Articulo 5to.- Apruébese el texto de Declaracion Jurada de Antecedentes que deberan llenar los aspirantes
y que como Anexo Unico (archivo embebido) forma parte de la presente norma legal.

Articulo 6to.- Determinese que las suplencias en los cargos de Inspector Seccional de Nivel Primario seran
ofrecidas por el Inspector Técnico General, ofreciéndose en lra. instancia a Docentes con Concurso de
Jerarquia aprobado segun Resolucion N° 2803-DGE-2015, y en 2da. instancia a Directores titulares segin
orden de méritos establecido por Junta Calificadora de Méritos, y previa convocatoria a través de GEM,
realizada con una antelacion de 48 horas.

Articulo 7mo.- Publiquese en el Boletin Oficial y comuniquese a quienes corresponda.

GRACIELA ORELOGIO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo

08/04/2021 (1 Pub.)

FONDO PARA LA TRANSFORMACION Y EL CRECIMIENTO
Resolucion N°: 41

MENDOZA, 07 DE OCTUBRE DE 2020
VISTO

El Expediente N° 559-F-00 en el cual obran los antecedentes previstos por las Leyes Provinciales N°
7.992, 8.142, 8.490, 9.245, correspondiente al Fideicomiso de Administracién y Asistencia Financiera
Vitivinicola, y;

CONSIDERANDO

Que por Ley Provincial N° 7.992, se autorizd expresamente a esta Administradora, en su calidad de
Autoridad de Aplicacion de la Ley Provincial N° 6.071, a suscribir como fiduciante, inversor, fideicomisario
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y/o beneficiario, contratos de fideicomiso cuyas finalidades consistan en asistir financieramente a los
productores, industrializadores y comercializadores vinculados a la actividad productiva vitivinicola y/o
agroindustrial de la Provincia de Mendoza;

Que en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley Provincial N° 7.992, se constituyé en el afio 2009 el
“Fideicomiso de Administracion y Asistencia Financiera Vitivinicola 2009”;

Que luego del contrato mencionado en el considerando anterior se han celebrado doce (12) adendas al
mismo;

Que habiendo la Provincia de Mendoza declarado la emergencia sanitaria y econdémica mediante el
dictado de los Decretos Provinciales N° 359, de fecha 12 de marzo de 2020, y N° 401, de fecha 19 de
marzo de 2020, ambos ratificados por Ley Provincial N° 9.220, se considera imprescindible dar continuidad
al presente Contrato de Fideicomiso adaptando su texto para optimizar esta herramienta financiera
conforme a las necesidades que se presenten y que puedan ser atendidas con operatorias que se
implementen a través de este fideicomiso, cuestiones que han sido solicitadas por el Ministerio de
Economia y Energia de la Provincia;

Que ademas de lo sefalado, por Ley Provincial N° 9.245 se ha creado el “Banco de Vinos” de la
Provincia de Mendoza, en el ambito del Ministerio de Economia y Energia del Gobierno Provincial, cuyo
patrimonio se formara, entre otros recursos, con los fondos y los bienes disponibles de propiedad del
Fideicomiso de Administracion y Asistencia Financiera Vitivinicola que administra Mendoza Fiduciaria S.A.,
autorizando dicha ley al Poder Ejecutivo Provincial y a la Administradora Provincial del Fondo a adecuar la
manda del fideicomiso a fin de cumplir con lo dispuesto en dicha norma;

Que la Ley Provincial N° 8.490 ha autorizado expresamente a esta entidad tanto a transferir hasta la suma
de pesos ciento diez millones ($ 110.000.000) que se encuentren disponibles del Fondo de Financiamiento
de Inversiones Privadas para la Transformacion y el Crecimiento Socio-Econdmico de la Provincia de
Mendoza creado por el articulo 1 de la Ley Provincial N° 6.071, con el fin de aplicarlos a la constitucion del
o de los fideicomisos que se acuerden conforme articulo 1 inciso a) Ley Provincial N° 7.992, en forma
anual como también a aplicar los fondos a la constitucion o modificacién de los fideicomisos existentes y/o
previstos en la referida ley, a los efectos de dar anualmente continuidad a politicas activas para el
desarrollo de las actividades econémicas de la Provincia, por lo que se encuentra facultado legalmente
para celebrar la modificacion del contrato mediante una nueva adenda.

Por ello,
LA
ADMINISTRADORA PROVINCIAL DEL FONDO
RESUELVE:

Articulo 1: Apruébese el modelo de adenda al Contrato de “Fideicomiso de de Administracion y Asistencia
Financiera Vitivinicola” el cual, como anexo, forma parte de la presente.

Articulo 2: Autoricese a la Direccion Ejecutiva a suscribir la adenda al contrato de fideicomiso cuyo modelo
se aprueba en el articulo 1 de la presente.

Articulo 3: Notifiquese y archivese.

LIC. ENRIQUE A. VAQUIE
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Ministro de Economia y Energia

LIC. VICTOR FAYAD
Subsecretario de Finanzas

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo

08/04/2021 (1 Pub.)

Resolucién N°: 48
MENDOZA, 12 DE NOVIEMBRE DE 2020
VISTOS

El Expediente N° 486-F-2005 caratulado Linea de Crédito destinada a financiar Inversiones Ganaderas en
Emprendimientos de Cria;

El Expediente N° 136-F-2004 caratulado Malla Antigranizo;
El Expediente N° 1571-F-2008 caratulado Linea de Crédito para la Adquisicién de Equipos de Riego;
El Expediente N° 695-EXP-2018 caratulado Linea de Crédito para Inversiones, y;
CONSIDERANDO
Que el régimen de condiciones financieras aprobado mediante Resolucién N° 62/2019 y sus modificatorias
Resoluciones N° 38/2020 y N° 39/2020 emanadas del Cuerpo Colegiado de la Administradora Provincial
del Fondo no contempla la admisién de grandes empresas en las lineas de crédito vigentes;
Que teniendo en cuenta que tales empresas son aquellas que motorizan la economia en su conjunto,
constituyendo fuentes de empleo y de demanda de bienes y servicios de las MIPYMES, se considera
razonable admitir su acceso a las lineas de crédito de la Administradora Provincial del Fondo a través de
las cuales se financian inversiones, bajo condiciones financieras particulares, en el entendimiento de que
su capacidad de repago de los créditos es superior respecto de las MIPYMES.
Por ello,
LA
ADMINISTRADORA PROVINCIAL DEL FONDO
RESUELVE:

Articulo 1: Admitanse como solicitantes en las Lineas de Crédito Malla Antigranizo, Eficiencia Hidrica, para
Inversiones y Ganaderia, en este Ultimo caso, sélo para las solicitudes de crédito destinadas a inversiones,

a las empresas que revistan el caracter de grandes empresas.

A los financiamientos que soliciten tales empresas, cualquiera sea el destino de los mismos, se les
aplicaran las siguientes condiciones financieras:

Tasa de interés | Porcentaje maximo a |Monto maximo de| Plazo total Plazo de
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compensatorio (*) [financiar (sobre inversion crédito por gracia
total a realizar) solicitante
100% de la tasa 50% 1.600 veces el |Hasta 3 afios| Hasta 1 afio
de referencia salario minimo,
vital y mévil

(*) La tasa de interés compensatorio aplicable se calcula en funcién de una tasa de referencia que es la
tasa activa variable nominal anual vencida en pesos fijada y publicada por el Banco de la Nacion Argentina
para operaciones de cartera general, vigente al inicio de cada periodo de devengamiento o el dia habil
inmediato anterior si aquel fuera inhabil.

A efectos de la determinacidn del monto méaximo de crédito indicado, a la fecha de ingreso de la solicitud
de crédito se computaran: el monto de dicha solicitud, el/los saldo/s de capital adeudado/s y los
financiamientos que cuenten con resolucidon aprobatoria, correspondientes a todas las empresas que
integren, en su caso, un grupo econémico. A los fines de determinar su configuracién seran de aplicacion
las pautas previstas en la Resolucién N° 220/2019 de la ex Secretaria de Emprendedores y de la Pequefia
y Mediana Empresa del ex Ministerio de Produccion y Trabajo.

Articulo 2: Instriyase a la Direccion Ejecutiva a modificar los reglamentos de condiciones que corresponda
en funcién de las especificaciones detalladas en la presente resolucion.

Articulo 3: Las condiciones establecidas en la presente resolucion seran de aplicacion a partir del dia 16 de
noviembre de 2020 y hasta el 31 de diciembre de 2021.

Articulo 4: Notifiquese y archivese.

LIC. ENRIQUE A. VAQUIE
Ministro de Economia y Energia

LIC. VICTOR FAYAD
Subsecretario de Finanzas

S/Cargo
08/04/2021 (1 Pub.)

DIRECCION DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR
Resolucion N°: 45

MENDOZA, 10 DE FEBRERO 2020
VISTO:

El expediente N° 687-D-2017-00112-E-0-9 caratulado “MORALES CINTIA C/ CLIMATIZACION Y
REFRIGERACION ACONCAGUA" en el cual obran las actuaciones sumariales contra “LASCANO
MARCELO EDUARDOQ”, CUIT N° 23-23387737-9, nombre de fantasia "Aconcagua 3 MF", con domicilio en
calle José Vicente Zapata N° 69, Villa Nueva, Guaymallén, Mendoza, y;

CONSIDERANDO:

Que a fs. 1 rola denuncia presentada por la Sra. Morales Cintia, DNI 26.355.250, con domicilio en Calle 7 -
Casa 204 esquina El Salvador, Los Corralitos, Guaymallén, Mendoza, contra LASCANO MARCELO
EDUARDQ", CUIT N° 23-23387737-9, con nombre de fantasia “ACONCAGUA 3 MF”, en virtud de
adquirir, a través de la pagina web CLICK ON, el servicio de carga de aire acondicionado para el hogar
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mas limpieza y mantenimiento. El equipo es retirado en el mes de enero de 2017 para constatar una
pérdida de gas y al comunicarse con la empresa, se le informa que le colocaron un repuesto por un valor
de Pesos Dos Mil con 00/100 ($ 2000,00), siendo que ella abona integramente el servicio ofrecido de
Pesos Quinientos Veintinueve con 00/100 ($ 529,00).

Que a fs. 3 se agrega comprobante de pago del servicio adquirido, como asi también recibo N°
0001-00000945, de fecha enero de 2017, emitido por Climatizacion y Refrigeracion Aconcagua 3MF de
Marcelo Lascano, donde consta el retiro del equipo.

Que a fs. 4 se dispone poner en conocimiento a la firma denunciada del reclamo de la Sra. Morales Cintia,
otorgandole el plazo de diez (10) dias habiles para que presente propuesta conciliatoria.

Que la firma denunciada no realiza descargo alguno, a pesar de estar fehacientemente notificada, segun
constancia de fs. 5.

Que en virtud de ello en fecha 20 de diciembre de 2017, se le imputa infraccion a "LASCANO MARCELO
EDUARDOQ", CUIT Ne° 23-23387737-9, por presunta violacion a los articulos 8° y 19° de la Ley 24.240,
atento a que la denunciante adquiere mediante promociéon de Click On el servicio de carga de aire
acondicionado, limpieza y mantenimiento segun lo publicitado en la pagina mencionada y no se presta en
las condiciones pactadas, atento a que se advirte una supuesta falla que necesitaba reparacién y se
realiza la misma sin consultar a la denunciante, esgrimiendo que para entregarle el equipo debia abonar la
suma de Pesos Dos Mil con 00/100 ($ 2000,00).

Que a la fecha no presenta descargo alguno, ni aporta probanza alguna que le permita desvirtuar la
imputacion que pesa en su contra.

Que el art. 8° de la Ley 24.240 establece que “...Las precisiones formuladas en la publicidad o en anuncios
u otros medios de difusion se tienen por incluidas en el contrato con el consumidor y obligan al oferente...”.

Que el art. 19° de la Ley 24.240 reza que “...Quienes presten servicios de cualquier naturaleza estan
obligados a respetar los términos, plazos, condiciones, modalidades y reservas y demas circunstancias
conforme las cuales hayan sido ofrecidos, publicitados o convenidos...”.

Que el art. 47° de la Ley 24.240 dispone “Sanciones. Verificada la existencia de la infraccion, quienes la
hayan cometido serdn pasibles de las siguientes sanciones, las que se podran aplicar independiente o
conjuntamente, segun resulte de las circunstancias del caso: a) Apercibimiento. b) Multa de PESOS CIEN
($ 100) a PESOS CINCO MILLONES ($ 5.000.000).".

Que al momento de cuantificar el monto de la multa a aplicar se tienen en cuenta los criterios de
graduacion del articulo 49° de la misma normativa, el cual precisa que en la aplicacién y graduacién de las
sanciones se tendra en cuenta el perjuicio resultante de la infraccion para el consumidor o usuario, la
posicion en el mercado del infractor, la cuantia del beneficio obtenido, el grado de intencionalidad, la
gravedad de los riesgos, o de los perjuicios sociales derivados de la infracciéon y su generalizacion, la
reincidencia y las demas circunstancias relevantes del hecho.

Que esta autoridad administrativa pondera, con especial énfasis, la privilegiada posicion de la sumariada
en el mercado y los consumidores potenciales afectados por un proceder anélogo al verificado en autos.

Que en el sitio web http://aconcagua3mf.simplesite.com la firma sumariada se presenta como que “... es un
equipo multidisciplinario organizado en las areas de proyecto, venta, instalacion, reparacion,
mantenimiento y montaje de equipos de aire acondicionado y caAmaras frigorificas; calefaccién central por
radiadores, piso radiante. Ademas de también contar con el servicio al automotor.”, publicitando también a
través de la pagina de internet que "ACONCAGUA 3MF es un equipo multidisciplinario con experiencia en
Climatizacién y Refrigeracion para empresas y particulares, organizado en é&reas de proyecto,
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mantenimiento y montaje de equipos e instalaciones. Podréa acceder a nuestra atencidn personalizada para
proyectos complejos y soluciones especializadas. Realizamos instalaciones, reparacion y mantenimiento a
grandes empresas y particulares que garantizan a nuestros clientes la mejor relacion precio/calidad. Todos
nuestros trabajos cuentan con mantenimiento y supervisién durante los tres primeros afios a cargo de
nuestra empresa. ACONCAGUA 3MF también se especializa en Aire Acondicionado y Calefaccion para el
automotor. Estamos a su disposicion ante cualquier consulta."

Que en cuanto a la cuantia del beneficio obtenido, debe tenerse presente que la denunciada no cumple
con lo ofrecido y pactado, ni tampoco presenta pruebas contundentes en su defensa. Que respecto al
perjuicio sufrido por el consumidor, debe tenerse en cuenta lo que la jurisprudencia dice al respecto, en
cuanto a que “sin perjuicio de que el dafio al consumidor sea uno de los elementos a considerar a la hora
de graduar la multa, de ello no se sigue que sea el Unico factor a ponderar (conf. Articulo 49 de la LDC), ni
que el monto de la sancién deba guardar una estricta correspondencia con el dafio inflingido” (Expte N°
2810-0- Autos caratulados: "SONY ARGENTINA S.A. ¢/ GCBA s/ OTRAS CAUSAS CON TRAMITE
DIRECTO ANTE LA CAMARA DE APELACIONES‘. CAMARA DE APELACIONES EN LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y TRIBUTARIO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES —
SALA I- 24/10/2011, publicado por el Dial.com — AA7243 el pasado 28/12/2011.).

Que la doctrina dice "que en caso de existir perjuicio a los intereses del consumidor, la consideracién de
éste a los efectos de la aplicacion y graduacion de las sanciones debe ser entendido de un modo amplio
atendiendo tanto a los aspectos materiales como morales de la afectacién sin precisiones matematicas
propias del derecho civil" (CNFED.C ADM, sala Il 1997/10/07 "Pequefio Mundo SRL c/Sec. de Comercio e
Inversiones).

Que la sumariada no repara el dafio sufrido por el consumidor, a pesar de haber transcurrido tres afios
desde el hecho objeto del reclamo.

Que se valora el informe del Registro de Infracciones y Antecedentes realizado por la Direccién de
Defensa del Consumidor, donde se visualiza que la firma "LASCANO MARCELO EDUARDQ", CUIT N°
23-23387737-9 presenta una conducta reticente al cumplimiento de la normativa consumeril (ver fs. 16).

Que atento a los parametros antes expuestos, se considera razonable imponer una sancién de multa a la
firma la firma “LASCANO MARCELO EDUARDOQ", CUIT N° 23-23387737-9, conforme lo permite la escala
legal, equivalente a Pesos Cuarenta Mil con 00/100 ($ 40.000,00.-), por la infraccién verificada y analizada.

Que dicho monto no resulta exorbitante atendiendo a que representa tan soélo el 0,8% del monto maximo
aplicable, encontrandose dentro de los amplios limites establecidos en la norma que la determina,
hallandose cerca del minimo legal establecido y extremadamente lejos de su maximo ($ 5.000.000).

Que en relacion al quantum de la multa se considera la sentencia de la CAMARA DE APEL. CONT. ADM.
Y TRIB. DE LA CIUDAD AUT. DE BS. AS., 18 de Agosto de 2015, Id Infojus: NV12906, mediante la cual
“se sanciona con una multa de treinta mil pesos a una empresa de telecomunicaciones por violacién al art.
19° de la Ley 24.240 por haber facturado a la denunciante una linea telefénica que no habia solicitado”, y
gue al respecto se dijo “que la empresa denunciada no alega, ni mucho menos prueba, no ser reincidente
ni que el monto de la multa resulte desproporcionado en comparacion con su giro comercial, maxime
cuando el mismo se encuentra mucho méas cerca del minimo que del maximo previsto en el art. 47° de la
Ley 24.240".

Que la aplicacion de la sancién de multa debe tener una finalidad coactiva, disuasiva y convincente, a fin
de que el infractor desista y enmiende su conducta de vulneracion de los derechos de los consumidores.

POR ELLO, LA DIRECTORA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR

RESUELVE
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ARTICULO 1° - IMPONER a LASCANO MARCELO EDUARDO”, CUIT N° 23-23387737-9, nombre de
fantasia "Aconcagua 3 MF", con domicilio en calle José Vicente Zapata N° 69, Villa Nueva, Guaymallén,
Mendoza, la sancion de multa consistente en el pago de PESOS CUARENTA MIL con 00/100 ($
40.000,00), de conformidad con lo prescripto en el articulo 47° inc. b) de la Ley N° 24.240, por violacion a
los articulos 8°y 19° del mismo cuerpo legal.

ARTICULO 2° - INTIMAR por la presente al pago de la multa, en la Cuenta Ley N° 24.240,
correspondiente al Cédigo Tax 017- 417, Cdédigo Resumido 1001, el que debera hacerse efectivo ante el
Organismo Recaudador ATM en el plazo de DIEZ (10) DIAS.

ARTICULO 3° - ACREDITAR el pago de la multa con la presentaciéon correspondiente, en esta Direccion
de Defensa del Consumidor, adjuntando copia del boleto correspondiente y exhibicion del original.

ARTICULO 4° - PUBLICAR la presente en el Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza, y a costa del
infractor, la resolucién condenatoria o una sintesis de los hechos que la originaron, el tipo de infraccion
cometida y la sancidn aplicada, en un diario de gran circulacion de la Provincia de Mendoza y en un diario
de alcance Nacional (articulo 57° inciso h de la Ley Provincial N° 5.547 y articulo 47° penultimo péarrafo de
la Ley Nacional N° 24.240).

ARTICULO 5° - INFORMAR al infractor, segun art. 177° de la Ley 9003, que podra interponer recurso de
revocatoria contra la presente resolucion dentro de los QUINCE (15) DIAS habiles de notificada la
presente, debiendo acompafiar la correspondiente Tasa Retributiva (c6d. 1077 — Boleto emitido por la
Direccion de Defensa del Consumidor). El recurso de revocatoria junto a la correspondiente tasa
retributiva, podra ser enviado al correo resolucionesddc@mendoza.gov.ar.

ARTICULO 6° - INSCRIBIR esta Resolucion en el Registro de Resoluciones de la Direccion de Defensa del
Consumidor de la Provincia de Mendoza.

ARTICULO 7° - REGISTRAR al infractor en el Registro de Infractores de esta Direccién de Defensa del
Consumidor.

ARTICULO 8° - NOTIFICAR a quienes corresponda de la presente Resolucion.
ARTICULO 9° - ARCHIVAR la presente Resolucion.
MGTER. MONICA S. LUCERO

S/Cargo
08/04/2021 (1 Pub.)

Resolucién N°: 221
MENDOZA, 08 DE SEPTIEMBRE DE 2020
VISTO:

El expediente EX-2019-06308499-GDEMZA-INSPE#MGTYJ caratulado “Acta D 205 Galettes S.R.L.”, en
el cual obran las actuaciones sumariales contra la firma “GALETTES SRL ", CUIT 30-71484265-6, nombre
de fantasia “BLACK”, con domicilio comercial en calle Rosario y Acceso este N° 3280, Guaymallén,
Mendoza, domicilio legal en calle Av. Mitre n° 521, 1° piso, oficina 10, Ciudad, Mendoza y domicilio
electronico sebastian-vargas@hotmail.es, y;

CONSIDERANDO:
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Que a orden n° 2, segun documento electronico (en adelante D.E.) ACTA-2019-06307913-GDEMZA-
INSPE#MGTYJ, rola Acta de Infraccién serie “D” n°® 205, labrada en fecha 07 de noviembre de 2019 a la
firma “GALETTES SRL ", CUIT 30-71484265-6, nombre de fantasia “BLACK”, por no exhibir Libro de
Quejas debidamente rubricado por esta Direccién de Defensa del Consumidor (Resolucién N° 05/2019
D.D.C.) y por no exponer la carteleria referida a la Informacién de Formas de Pagos (Res. N° 133/2014
D.D.C.).

Que a orden n° 5, mediante D.E. INLEG-2019-06470923-GDEMZAINSPE#MGTYJ la firma infraccionada
presenta descargo donde expone que “la realidad de los hechos es que mi parte cumple con todos
los requisitos que establece vuestro organismo, ya que cuenta con el libro de quejas, menu braille, la
exhibicion de las formas de pago y, por consiguiente, en el ticket figura el 0800 de defensa al consumidor,
desconociendo el motivo que exponen los inspectores que no se exhibia el libro de quejas ni la informacion
de medios de pago.” Ofrece como prueba: 1) Foto de donde figuran los medios pago - 2) Se Busque por
sistema de Defensa al Consumidor la homologacion de fecha 14 de septiembre de 2017- 3) Testigos.

Que es importante destacar que la obligatoriedad de contar con un Libro de Quejas rubricado por esta
Direccion proviene de la Resolucién N° 158/2013, la cual estuvo vigente durante el afio 2013 y hasta
Octubre del afio 2014. Luego dicha norma se reemplazada por la Resolucién N° 13/2014, la cual estuvo
vigente desde el dia 15/10/2014 hasta el dia 11/01/2019.

Que la Resolucion N° 13/2014 D.D.C. se sustituye por la Resolucion N° 05/2019 D.D.C. Esta ultima
Resolucién entrd en vigencia en fecha 12/01/2019 (B.O. 11/01/2019).

Que el articulo 4° de la Resolucion N° 05/2019 consagra que “Los obligados, comprendidos en el Articulo
1, deberan habilitar un "Libro de Quejas de Defensa del Consumidor" en donde consumidores y usuarios
podran asentar sus reclamos. El Libro de Quejas es un instrumento publico de esta Direccién. Dicho libro

debera ser uno de los denominados articulos de libreria conocidos como "Libro de Actas"...".

Que por su parte, el articulo 6° de la Resolucién mencionada dispone que “El Libro de Quejas debera ser
habilitado por esta Autoridad de Aplicacion, mediante la verificacion de la foliatura de sus hojas y la rdbrica
del/la Director/a de esta Autoridad de Aplicacion, en la primera y Ultima hoja del mismo con indicacion de la
fecha, todo, previo pago del canon correspondiente fijado por la Ley Impositiva del afio en curso. La nueva
homologacién correspondera una vez agotadas todas las hojas del “Libro de Quejas de Defensa del
Consumidor”...".

Que también es importante remarcar la obligacion de exhibicion que impone el articulo 8° de la Resolucion
referida al disponer que “El Libro de Quejas de Defensa del Consumidor debera encontrarse siempre en
lugar visible para el publico en general en el sector de Atencion al Cliente. En caso de que el espacio del
sector especifico sea escaso, el Libro de Quejas debera encontrarse siempre sobre el mostrador de
atencién y debidamente sefializado dentro del local comercial.”

Que de la consulta practicada en el Registro de Libros de Quejas (www.dconsumidor.mendoza.gov.ar) se
advierte que la firma “GALETTES SRL ", CUIT 30-71484265-6, efectivamente tramita el Libro de Quejas
en fecha 14/09/2017 (Boleto N° 1807 de $375), ello conforme D.E. IF-2020-04082915-GDEMZA-
RESOL#MGTYJ, de orden 13. Ello implica que la habilitacién de dicho libro fenecié en fecha 13/09/2018.

Que al momento que se realiza la inspeccion, los funcionarios actuantes constatan que el Libro de Quejas
no estaba exhibido. Sin perjuicio de ello, cabe resaltar que, aun cuando el mismo hubiera estado exhibido,
se hubiera tratado de un Libro con su habilitacién vencida.

Que la prueba testimonial ofrecida resulta impertinente ya que no es posible desvirtuar por medio de
testigos el hecho reconocido por la contraria, en cuanto a que su Libro fue habilitado en fecha 14/09/2017.
Ello implica reconocer que tenia su Libro de Quejas con su habilitacion vencida a partir del dia 14/09/2018.
El mismo dato surge de la Base de datos referida precedentemente.
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Que tampoco es posible demostrar por medio de testigos que el Libro si estaba exhibido cuando dos
inspectores constaron en el local comercial lo contrario. Para desvirtuar dicho extremo debi6 aportarse
necesariamente alguna prueba documental al respecto.

Que en razén de todo lo expuesto, esta Direccidén considera que la infraccién por falta de Libro de Quejas
se encuentra configurada y firme.

ue, por otro lado, respecto a la exhibicién de la carteleria de la Informacién de las Formas de Pago, el
articulo 2° de la Resolucién N° 133/2014 de esta Direccion de Defensa del Consumidor dispone que “Los
obligados, comprendidos en el Articulo 1, deberan informar al pablico todas las formas de pago aceptadas,
debiendo ser exhibidas claramente en todos los ingresos con caracteres destacados, claros y ampliamente
visibles desde la via publica en cada uno de sus locales. En el caso de que tuvieren estacionamiento
propio o de terceros, deberan indicar todas las formas de pago que aceptan en todos los ingresos del
estacionamiento con carteles donde el tamafio de fuente sera el doble del establecido en la presente para
el ingreso al local.”

Que el articulo 3° de dicha Resolucion establece que “Los obligados, comprendidos en el Articulo 1,
deberan colocar en cada local un cartel claramente visible, ubicado en cada uno de los accesos al mismo
donde consignara sobre fondo blanco con letras negras el siguiente texto: "Informacién Formas de Pago".

El mismo tendra las siguientes caracteristicas:...”.

Que en lo que concierne a esta imputacion, se debe sefialar que, al momento de la inspeccion, los
inspectores corroboraron que el comercio no exhibia la carteleria de la Informacién de las Formas de
Pago.

Que las fotos acompafiadas con el descargo si acreditan la exhibicion de la carteleria mencionada a
posteriori del Acta de Infraccidbn. De ninguna manera demuestran que esa carteleria se encontraba
exhibida al tiempo de la inspeccién. Que de haber existido dicha carteleria, es imposible que no hubiera
podido ser advertida por dos inspectores. Tampoco es posible desvirtuar la imputacién efectuada por
medio de la declaracion de testigos. Reitero que dichas pruebas resultan impertinentes. Quedando
configurada y firme la imputacién de autos.

Que hay que tener en cuenta que las infracciones en materia de consumo son de caracter formal,
prescindiendo para su configuracion de cualquier elemento subjetivo como la culpa o dolo. Por ello la
infraccion queda consumada por la simple conducta contraria a la ley, mas alla de las intenciones que
tenga su autor.

Que configurada la infraccion el articulo 57° de la Ley N° 5547 indica que "Las infracciones a la presente
ley seran reprimidas con las siguientes penas: a) Clausura temporal o definitiva, dispuesta por la autoridad
de aplicacion, en los casos y conforme a las disposiciones legales vigentes. b) Las multas que fije,
anualmente, la Ley Impositiva provincial. ¢) Decomiso de las mercaderias y productos objeto de la
infraccién. d) Suspensién del servicio afectado por un plazo de treinta (30) dias. e) caducidad de la
concesion del servicio o revocacién de la autorizacién para la utilizacion de bienes o del espacio aéreo del
estado provincial o municipal. f) inhabilitacién de hasta cinco (5) afios para el ejercicio de la actividad. g)
suspension de hasta cinco (5) afios en el registro de proveedores del estado. h) publicacién de la
resolucion sancionatoria a costa del infractor. i) apercibimiento.".

Que su vez, el articulo 57° de la Ley 5547 (segun Ley Impositiva N° 9212, Art. 10°) indica que las
infracciones seran reprimidas con las siguientes penas: “...3) MULTAS (Ley 5547 ARTICULO 57° inc. b): 1.
Leve desde 3.000,00 a 150.000; 2. Moderado desde 150.001 a 450.000; 3. Grave desde 450.001 a
3.000.000; 4. Gravisima desde 3.000.001 hasta 6.000.000,00. La reincidencia duplicara el monto de la
multa aplicada.”.

Que al momento de cuantificar el monto de la multa a aplicar se tienen en cuenta los criterios de
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graduacion del articulo 59° de la Ley N° 5547 dispone que “En la aplicacion y graduacion de las multas
sera tenido en cuenta: a) El perjuicio resultante de la infraccién para el consumidor o usuario. b) El nimero
de infracciones cometidas por los responsables obligados por la presente ley.”.

Que al momento de cuantificar el monto de la multa a aplicar respecto a la no exhibicién del Libro de
Quejas se tiene en cuenta el art. 13° de la Resolucion N° 05/2019 D.D.C. que establece que “El
incumplimiento formal de alguna de las obligaciones establecidas en la presente Resolucion, por parte de
los obligados comprendidos en el Articulo 1, se sancionara con alguna de las penas previstas en el art. 57
de la Ley Provincial N° 5547, sin perjuicio de contemplar los atenuantes y agravantes correspondientes,
previstos en la Ley Provincial N° 5.547 y en la Ley Nacional N° 24.240, a efectos de graduar la sancién a
aplicar.”

Que esta Direccién entiende que corresponde imponer la sancion de multa equivalente a Pesos Tres Mil
con 00/00 ($ 3.000,00), por el incumplimiento en cuanto a la no exhibicién del Libro de Quejas,
considerando dicho monto es el minimo imponible que establece la Ley N° 5547,

Que por su parte en lo que refiere a la falta de informacién de los medios de pago, el articulo 10° de la
Resolucién N° 133/2014 de esta Direccién dispone “El incumplimiento de las disposiciones de la presente
resolucién seran sancionadas conforme al régimen de la Ley provincial 5.547 y la Ley nacional 24.240, de
defensa del consumidor: Aquéllos donde la superficie cubierta no supere los 50 m2, pesos mil ($ 1.000).
Aquéllos donde la superficie cubierta no supere los 100 m2, pesos mil quinientos ($ 1.500). Aquéllos donde
la superficie cubierta no supere los 200 m2, pesos dos mil ($ 2.000). Aquéllos donde la superficie cubierta
no supere los 300 m2, pesos tres mil ($ 3.000). Aquéllos donde la superficie cubierta no supere los 400
m2, pesos cuatro mil ($ 4.000). Aquéllos donde la superficie cubierta no supere los 500 m2, pesos cinco
mil ($ 5.000). Aquéllos donde la superficie cubierta no supere los 1000 m2, pesos seis mil ($ 6.000).
Aquéllos donde la superficie cubierta supere los 1000 m2, pesos diez mil ($ 10.000). Incumplimiento
parcial del art. 5 de la presente resolucion, minimo pesos cinco mil ($ 5.000).”

Que en consecuencia, por el incumplimiento de la Resolucion 133/2014, resulta razonable imponer la
sancion de multa equivalente de Pesos Un Mil con 00/100 ($ 1.000,00), considerando que dicho monto, se
encuentra dentro de los minimos imponibles que establece la Resolucién 133/2014 de esta Direccién de
Defensa del Consumidor

Que, por lo expuesto precedentemente, resulta razonable imponer a la firma “GALETTES SRL ", CUIT
30-71484265-6, nombre de fantasia “BLACK”", la sancién de multa conforme lo permite la escala legal
correspondiente, equivalente a Pesos Cuatro Mil con 00/100 ($ 4.000,00) por las infracciones verificadas y
analizadas.

Que no obstante ello, considerando el informe del Registro de Antecedentes realizado por la Direccion de
Defensa del Consumidor obrante a orden 11, segun D.E. IF-2020-04084520-GDEMZAHABI#MGTYJ,
donde se visualiza que la firma “GALETTES S.R.L.”, CUIT N° 30-71484265-6, nombre de fantasia
“BLACK” registra antecedentes, corresponde duplicar el monto de la multa anteriormente
impuesta (articulo 57° de la Ley 5547, segun Ley Impositiva N° 9212, Art. 10°), por lo que se considera
razonable imponer la sanciéon de multa conforme lo permite la escala legal correspondiente, equivalente a
PESOS OCHO MIL con 00/100 ($ 8.000,00) por la infraccidn verificada y analizada.

Que la aplicacién de la sancién de multa debe tener una finalidad coactiva, disuasiva y convincente, a fin
de que el infractor desista y enmiende su conducta de vulneracion de los derechos de los consumidores.

POR ELLO, LA DIRECTORA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR
RESUELVE

ARTICULO 1° - IMPONER a la firma “GALETTES SRL ", CUIT 30-71484265-6, nombre de fantasia
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“BLACK”", de demas datos que constan en autos, la sancion de MULTA consistente en el pago de PESOS
OCHO MIL con 00/100 ($ 8.000,00) de conformidad con lo prescripto en el articulo 57° inc. b) de la Ley N°
5547, por violacion de los articulos 4°, 6° y 8° de la Resolucién 05/2019 y por violacion de los articulos 2°
y 3° de la Resolucién 133/2014 de esta Direccién de Defensa del Consumidor.

ARTICULO 2° - INTIMAR por la presente al pago de la multa impuesta, en la Cuenta Correspondiente a
Cuenta Ley N° 5.547- Cod. Tax 017-925, el que debera hacerse efectivo ante el Organismo Recaudador
ATM en el plazo de DIEZ (10) DIAS.

ARTICULO 3° - ACREDITAR el pago de las multas, con la presentacion ante esta Direccion de Defensa
del Consumidor, de los boletos originales conjuntamente con una copia para ser adjuntada al expediente.

ARTICULO 4° - PUBLICAR la presente en el Boletin oficial de la Provincia de Mendoza, y a costa del
infractor, la resolucién condenatoria o una sintesis de los hechos que la originaron, el tipo de infracciéon
cometida y la sancidn aplicada, en un diario de gran circulacion de la Provincia de Mendoza y en un diario
de alcance Nacional (articulo 57° inciso h de la Ley Provincial N° 5.547 y articulo 47° penultimo péarrafo de
la Ley Nacional N° 24.240).

ARTICULO 5° - INFORMAR al infractor, segun art. 177° de la Ley 9003, que podré interponer recurso de
revocatoria contra la presente resolucion dentro de los QUINCE (15) DIAS habiles de notificada la
presente, debiendo acompariar la correspondiente Tasa Retributiva (Céd. 1077 — Boleto emitido por la
Direccién de Defensa del Consumidor). El recurso de revocatoria junto a la correspondiente tasa
retributiva, podra ser enviado al correo resolucionesddc@mendoza.gov.ar. El recurso no suspendera la
ejecucion de las sanciones de multa y el obligado debera depositar el importe de la multa dentro del plazo
establecido en el Articulo 2° de la presente Resolucidn. Vencido el plazo para el pago se procedera a la
emision de boleta de deuda conforme lo previsto en el Articulo 249 del Cddigo Procesal Civil, Comercial y
Tributario (Articulo 4°, Decreto N° 1099/2018).

ARTICULO 6° - INSCRIBIR esta Resolucion en el Registro de Resoluciones de la Direccion de Defensa del
Consumidor de la Provincia de Mendoza.

ARTICULO 7° - REGISTRAR al infractor en el Registro de infractores de esta Direccién de Defensa del
Consumidor.

ARTICULO 8° - NOTIFICAR al infractor de la presente Resolucion.
ARTICULO 9° - ARCHIVAR la presente Resolucion.
MGTER. MONICA S. LUCERO

S/Cargo
08/04/2021 (1 Pub.)

Resolucion N°: 361

MENDOZA, 23 DE DICIEMBRE DE 2020
VISTO:
El expediente N° 2323-D-2016-00112-E-0-6, caratulado “ACTA C 890 SCATTOLINI OSCAR OSVALDO”,
en el cual obran las actuaciones sumariales contra “SCATTOLINI OSCAR OSVALDO”, CUIT N°

20-10531368-4, nombre de fantasia “CAFE SAN FRANCISCO”, con domicilio en Gutiérrez N° 44, Ciudad,
Mendoza, y;
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CONSIDERANDO:

Que a fs. 01 rola acta de Emplazamiento Serie “C” N° 890, con fecha 12 de Abril 2016, contra
“SCATTOLINI OSCAR OSVALDOQ”, CUIT N° 20-10531368-4, por medio de la cual se le emplaza a que en
el término de treinta (30) dias corridos acredite haber dado cumplimiento a lo establecido en la Ley N°
8.750, poseer una carta 0 menu en sistema braille.

Que transcurrido el plazo y sin que el comercio hubiese demostrado haber tramitado la Carta 0 Menu en
sistema Braille, a fs. 3 se procede a labrar Acta de Infraccion Serie C N° 783, con fecha 7 de Junio de
2016, imputandose a la firma infraccién por violacion de los arts. 1y 2 de la Ley N° 8750.

Que la firma infraccionada no responde al emplazamiento como asi tampoco presenta descargo alguno a
la imputacion.

Que tampoco se acompafia documentacion alguna que permita verificar que el comercio tenga la intencion
de ponerse a derecho y que permitan desvirtuar la imputacién que pesa en su contra.

Que el articulo 1° de la Ley 8.750 indica que: “Los comercios cuyo rubro principal y/o accesorio sea
gastronémico con atencidn al pablico, como restaurantes, confiterias, bares, cafés, rotiserias, casas de téy
demas locales que se dediquen a tal fin, deberan exhibir en forma obligatoria cartas y menues en sistema
Braille.”

Que el articulo 2° de la Ley 8.750 prescribe que es obligatorio exhibir al menos un (1) ejemplar por negocio
en sistema Braille.

Que el articulo 7° de la Ley 8.750 dispone que: “Los comercios comprendidos por la presente Ley deberan
cumplir con lo dispuesto en la misma, en un plazo méximo no mayor de ciento ochenta (180) dias corridos
a partir de su promulgacion.”

Que el articulo 8° de dicha norma sefiala que: “En caso de incumplimiento a lo establecido en la presente
Ley, previa intimacién, por Unica vez, por un plazo perentorio de treinta (30) dias corridos, la Autoridad de
Aplicacion procedera a verificar el cumplimiento de ésta, y manteniéndose la i