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DECRETOS

MINISTERIO GOBIERNO, TRABAJO Y JUSTICIA
Decreto N°: 306
MENDOZA, 31 DE MARZO DE 2021

Visto el Expediente N° EX-2021-01748662-GDEMZA-MGTYJ, en el cual se tramita la aprobacion del
CONVENIO MARCO DE PASANTIAS EDUCATIVAS, celebrado entre la Universidad Nacional de Cuyo,
representada en ese acto por su Rector, Ing. Agr. Daniel Ricardo Pizzi y el Gobierno de la Provincia de
Mendoza, representado por el sefior Gobernador, Abog. Rodolfo Alejandro Suarez, suscripto el dia 23 de
marzo de 2021; y

CONSIDERANDO:

Que el presente Convenio Marco de Pasantias tiene por objeto implementar dentro de los términos
establecidos por la Ley N° 26.427 y sus normas reglamentarias, un sistema de pasantias en el ambito del
Gobierno, cuya actividad tendr4 por objeto la realizacién, por parte de alumnos, de practicas
complementarias a su formacién académica que enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que
cursan. A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia al conjunto de actividades formativas que
realicen los estudiantes en empresas y organismos publicos o empresas privadas con personeria juridica,
sustantivamente relacionado con la propuesta curricular de los estudios cursados en unidades educativas,
gue se reconoce como experiencia de alto valor pedagégico, sin caracter obligatorio, bajo la organizacién y
control de la Universidad;

Que en virtud de lo cual el Rector delegara atribuciones para la firma de los Acuerdos Individuales de
Pasantias a los Decanos de las Facultades de Ciencias Econémicas, Educacién, Ciencias Aplicadas a la
Industria, Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, Artes y Disefio, Ciencias Médicas, Odontologia,
Ingenieria, Ciencias Agrarias, Filosofia y Letras, Ciencias Exactas y Naturales, Instituto Balseiro e Instituto
Tecnoldgico Universitario, segun corresponda, durante un lapso determinado;

Que para acceder a las pasantias los estudiantes deberan acreditar la condicién de alumno regular de la
Universidad, no encontrarse trabajando en relacion de dependencia, ni de ninguna otra forma, en
empresas o entidades tanto publicas como privadas y ser mayores de 18 afios, ademas de las condiciones
establecidas internamente por cada Facultad. La pasantia caducard al obtener el pasante su grado
académico o al dejar de pertenecer a la Universidad como alumno regular, hecho que sera informado
oportunamente por la Universidad al Gobierno a través de la Unidad Académica correspondiente;

Que la situacién de pasantia no creara ninguna relacion laboral entre el pasante y el Gobierno y/o la
Universidad (Art. 12, Ley 26.427);

Que el Gobierno se compromete a brindar al pasante los conocimientos necesarios y realizar los mejores y
mayores esfuerzos para cumplir acabadamente con los fines de la pasantia;

Por ello y atento con lo dictaminado por Asesoria Letrada del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia en
orden 06,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:
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Articulo 1°- Apruébese el CONVENIO MARCO DE PASANTIAS EDUCATIVAS, celebrado entre la
Universidad Nacional de Cuyo, representada en ese acto por su Rector, Ing. Agr. Daniel Ricardo Pizzi y el
Gobierno de la Provincia de Mendoza, representado por el sefior Gobernador, Abog. Rodolfo Alejandro
Suarez, suscripto el dia 23 de marzo de 2021, que como Anexo en copia certificada forma parte integrante
del presente decreto.

Articulo 2°- Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

DR. ABG. VICTOR E. IBANEZ ROSAZ

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar .

S/Cargo Lunes5 de Abril de 2021
05/04/2021 (1 Pub.)

MINISTERIO DE ECONOMIA Y ENERGIA
Decreto N°: 248
MENDOZA, 16 DE MARZO DE 2021
VISTO el expediente N° EX-2021-01096143-GDEMZA-MESA#MEIYE,
CONSIDERANDO:

Que se ve en la necesidad de designar Director de Mineria al Ingeniero en Minas Roberto Natalio Zenobi,
para cubrir el cargo que se encuentra vacante.

Que el ingeniero acredita la idoneidad para el cargo con el titulo que se encuentra en el orden 13, con lo
gue da cumplimiento a lo establecido en el Articulo 8 de la Ley N° 3790.

Por ello, en virtud de lo establecido en el Decreto-Acuerdo N° 1785/2020 y los Articulos 8, 24, 25, 27 Inciso
d) y 35 de la Ley N° 9278 de Presupuesto de Erogaciones vigente Ejercicio 2021 y Articulos 2, 10, 13y 27
Decreto Acuerdo 150/2021,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones vigente Ejercicio 2021, del modo que se indica en
la Planilla Anexa | que forma parte integrante del presente Decreto, constante de UNA (1) hoja cuyo monto
total asciende a la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS CON NOVENTA Y TRES ($ 2.741.496,93).

Articulo 2° - Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General Vigente Afio 2021 de la
Administracién Pudblica Provincial, suprimase y créese el Caracter, Jurisdiccion, Unidad Organizativa,
Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién el cargo del modo que
se indica en la Planilla Anexa Il que forma parte del presente decreto.
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Articulo 3° - Designese, a partir del 16 de Marzo 2021, al Ingeniero Roberto Natalio Zenobi, D.N.I. N°
10.599.027, en el cargo de CLASE 076 (Régimen Salarial 01-Cddigo Escalafonario 2-00-09) Director de
Mineria del Ministerio de Economia y Energia.

Articulo 4° - Comuniquese el presente decreto a Contaduria General de la Provincia para su registracion.
Articulo 5° - Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

LIC. ENRIQUE ANDRES VAQUIE

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo

05/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 300
MENDOZA, 31 DE MARZO DE 2021

VISTO el expediente EX-2021-00836229-GDEMZA-SECG#MEIYE, y

Digitally signed by GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica MENDOZA
DN: cn=GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica MENDOZA, c=AR, o=Ministerio de Gobierno Trabajo y Justicia,
ou=Direccion General de Informatica y Comunicaciones, serialNumber=CUIT 30999130638

vae: 200 @ONSIBERANDO:

Que conforme surge de la nota de orden 2 el Sefior Presidente del 1.S.CA.MEN. informa que el ultimo
aumento del kildbmetro recorrido para el personal de mosca del Iscamen (Movilidad Iscamen Ley N° 8042)
se pactd en el Acta Acuerdo Administracion Central con fecha 13 de diciembre 2018; en la misma se
acordd un incremento del valor del kilémetro en los siguientes tramos: Enero 2019 a $12,20, Abril 2019 a
$12,80, Julio 2019 a 13,60 y Octubre2019 a $14,60.

Que resulta oportuno ajustar el item Movilidad ISCAMEN Ley N°8042.

Que en la causa “Morici”, el Superior Tribunal sostuvo que “...El Poder Ejecutivo puede disponer un
incremento de las remuneraciones de los agentes publicos siempre que esas decisiones no afecten la
politica salarial del sector publico que sefiala el Poder Legislativo, generalmente en la ley anual de
presupuesto, y que si excede los incrementos alli dispuestos, la decisién debe ser ratificada por ley de la
Legislatura (L.S. 401-5 in re “GIL")..."” (conf. Suprema Corte de Justicia de Mendoza sentencia de fecha
25-08-09, autos 106.709, “Morici Carlos Norberto y Ots.C/Gobierno de la Provincia de Mendoza P/Accion
Procesal Administrativa”);

Por ello y teniendo en cuenta lo dictaminado por la Direccién de Asuntos Juridicos del Ministerio de
Economia y Energia y en ejercicio de la competencia establecida en el art. 128 inciso 1 de la Constitucion
de la Provincia;
EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

Articulo 1° - Modifiquese el items Movilidad I.S.CA.Men. Ley N° 8042, el cual sera por la suma de PESOS
DIECISIETE CON CINCUENTA Y DOS CENTAVOS ($17,52) por kilometro.
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Articulo 2° - El presente decreto sera refrendado por los Sefiores Ministros de Economia y Energia; de
Gobierno, Trabajo y Justicia y de Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 3° - El presente decreto entrard en vigencia a partir de la fecha de publicacién del mismo.
Articulo 4° - Remitase el presente decreto a la H. Legislatura de la Provincia para su ratificacion.
Articulo 5° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
LIC. ENRIQUE ANDRES VAQUIE
DR. ABG. VICTOR IBANEZ ROSAZ
LIC.MIGUEL LISANDRO NIERI

S/Cargo
05/04/2021 (1 Pub.)

MINISTERIO SALUD, DESARROLLO SOCIAL Y DEPORTES
Decreto N°: 2036
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-04397550-GDEMZA-HPERRUPATO#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de Da. LEILA ESTEFANIA VITELLI, en el Hospital “Alfredo I. Perrupato” del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacion y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacién progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;
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Que para la designacion interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobg el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacion emitida por la Asesoria Letrada del Hospital “Alfredo |. Perrupato”, lo
informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccion General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los  Arts.
8, 25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de enero de 2015, entre el Hospital “Alfredo I.
Perrupato” y Da. LEILA ESTEFANIA VITELLI, segln certificacion emitida por el Director Ejecutivo de dicho
nosocomio, en orden 03 del EX-2020-04397550--GDEMZA-HPERRUPATO#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracidn Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UNO CON OCHENTA CENTAVOS ($ 2.241,80).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UNO
CON OCHENTA CENTAVOS ($ 2.241,80).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UNO
CON OCHENTA CENTAVOS ($ 2.241,80), en el Hospital “Alfredo |. Perrupato”.

Articulo 5°- Modifiqguese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio
2020 de la Administracion Publica Provincial y transférmese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion,
Unidad Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion,
segun se indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL “ALFREDO |. PERRUPATO” — UNIDAD ORGANIZATIVA 11

CLASE 009 — C6d. 15-2-01-04 — Enfermera Profesional.

Da. LEILA ESTEFANIA VITELLI, clase 1986, DNI N° 32.447.887, CUIL N° 27-32447887-1

Articulo 7°- Incorpérese en el Adicional por “Mayor Horario”, que establecen los Arts. 32 — Punto 10 y 44

de la Ley N° 5465 y modificatorias, con el desempefio de cuarenta (40) horas semanales de trabajo, a Da.
LEILA ESTEFANIA VITELLI, DNI N° 32.447.887, CUIL N° 27-32447887-1, designada en el Articulo
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precedente.
Articulo 8°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.
Articulo 9°- El presente decreto seré notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 10°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y
Deportes y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 11°- Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.

Articulo 12°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo

05/04/2021 (1 Pub.)

Julieta Priolo
Decreto N°: 2037

MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020.

Visto el expediente EX-2020-04397443- -GDEMZA-HPERRUPATO#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de Da. JESICA SILVANA ROBETTO, en el Hospital “Alfredo |. Perrupato” del
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplié la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion puablica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
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la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobd el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razdn de la certificacion emitida por la Asesoria Letrada del Hospital “Alfredo |. Perrupato”, lo
informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccion General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los  Arts.
8, 25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada, la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de marzo de 2015, entre el Hospital “Alfredo I.
Perrupato” y Da. JESICA SILVANA ROBETTO, segun certificacion emitida por el Director Ejecutivo de
dicho nosocomio, en orden 03 del EX—2020-04397443--GDEMZA-HPERRUPATO#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracién Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UNO CON OCHENTA CENTAVOS ($ 2.241,80).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracién Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UNO
CON OCHENTA CENTAVOS ($ 2.241,80).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UNO
CON OCHENTA CENTAVOS ($ 2.241,80), en el Hospital “Alfredo |. Perrupato”.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracién Publica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccién, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacién Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién, segun se
indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2
HOSPITAL “ALFREDO I. PERRUPATO” — UNIDAD ORGANIZATIVA 11

CLASE 009 — Co6d. 15-2-01-04 — Enfermera Profesional.
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Da. JESICA SILVANA ROBETTO, clase 1987, DNI N° 32.817.055, CUIL N° 27-32817055-3

Articulo 7°- Incorpérese en el Adicional por “Mayor Horario”, que establecen los Arts. 32 — Punto 10 y 44
de la Ley N° 5465 y modificatorias, con el desempefio de cuarenta (40) horas semanales de trabajo, a Da.
JESICA SILVANA ROBETTO, DNI N° 32.817.055, CUIL N° 27-32817055-3, designada en el Articulo
precedente.

Articulo 8°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.
Articulo 9°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 10°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y
Deportes y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 11°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.

Articulo 12°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
subdec@Rdran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar
S/Cargo
05/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 2038
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-05076506- -GDEMZA-HLAGOMAGGIORE#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de la Dra. ELEONORA PENA Y LILLO SEGURA, en el Hospital “Luis C.
Lagomaggiore” del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacion y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antiglledad de los/as trabajadores/as de la
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salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacion interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobo el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacion emitida por el Departamento de Asesoria Letrada del Hospital “Luis C.
Lagomaggiore”, lo informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccién General de
Recursos Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por
los Arts. 8, 25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de octubre de 2020, entre el Hospital “Luis C.
Lagomaggiore” y la Dra. ELEONORA PENA Y LILLO SEGURA, segun certificaciones emitidas por la
Directora Ejecutiva de dicho nosocomio, en 6rdenes 03 y 09 del EX-2020-05076506--GDEMZA-
HLAGOMAGGIORE#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracidn Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL DOSCIENTOS DOS CON SETENTA Y DOS CENTAVOS ($ 2.202,72).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS DOS CON SETENTA
Y DOS CENTAVOS ($ 2.202,72).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS DOS CON SETENTA
Y DOS CENTAVOS ($ 2.202,72), en el Hospital “Luis C. Lagomaggiore”.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracion Puablica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, segun se
indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:
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JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL “LUIS C. LAGOMAGGIORE” — UNIDAD ORGANIZATIVA 04

CLASE 001 — C6d. 27-3-04-01 — Médica.

Dra. ELEONORA PENA Y LILLO SEGURA, clase 1985, DNI N° 31.282.468, CUIL N° 27-31282468-8.
Articulo 7°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 8°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 9°- El presente decreto serd refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes
y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 10°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.

Articulo 11°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
Subsesrefacialragsl ySBCN cordulttoge @hietm, Tedigionudieh del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
M R B BRI bR P2 gov.ar

S/Cargo

05/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 2049
MENDOZA, 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-04283092- -GDEMZA-HMALARGUE#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de la Lic. GABRIELA BELEN GONZALEZ, en el Hospital “Malargiie” del Ministerio de
Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacion y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
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normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacién de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacion interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobg el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacion emitida por el Departamento de Asesoria Letrada del Hospital
“Malargiie”, lo informado por la Subdirecciéon de Personal y la conformidad de la Direccion General de
Recursos Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por
los Arts. 8, 25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada, la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de mayo de 2015, entre el Hospital “Malargiie” y la Lic.
GABRIELA BELEN GONZALEZ, segun certificacién emitida por la Directora Ejecutiva de dicho nosocomio,
en orden 13 del EX-2020-04283092--GDEMZA-HMALARGUE#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracidn Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE CON VEINTINUEVE CENTAVOS ($ 2.987,29).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA'Y SIETE
CON VEINTINUEVE CENTAVOS ($ 2.987,29).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y UNO CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 2.987,29), en el Hospital “Malargie”.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracion Puablica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, segun se
indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:
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JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL MALARGUE - UNIDAD ORGANIZATIVA 19

CLASE 001 — C6d. 27-3-04-04 — Licenciada en Obstetricia.

Lic. GABRIELA BELEN GONZALEZ, clase 1992, DNI N° 36.672.602, CUIL N° 20-36672602-1.

Articulo 7°- Incorpérese a la Lic. GABRIELA BELEN GONZALEZ, DNI N° 36.672.602, CUIL N°
20-36672602-1, en el Adicional Zona Inhéspita del sesenta por ciento (60%), que establecen los Arts. 29
inc. b) punto 9 y 49 del Decreto-Acuerdo N° 142/90 y normas complementarias, ratificado por Ley N° 6268.
Articulo 8°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 9°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 10°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y
Deportes y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 11°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestidn Publica y Modernizacién del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.

Articulo 12°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo

05/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 2052
MENDOZA, 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-04232692- -GDEMZA-HSCHESTAKOW#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de la Dra. ROCIO CARLA TORRELLAS, en el Hospital “Teodoro J. Schestakow” del
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacién mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizaciéon
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplié la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
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de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacién de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobd el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razon de la certificacion emitida por la Asesoria Letrada del Hospital “Teodoro J. Schestakow”,
lo informado por la Subdireccién de Personal y la conformidad de la Direccién General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los  Arts.
8, 25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado oportunamente entre el Hospital Teodoro J. Schestakow y la Dra.
ROCIO CARLA TORRELLAS, aprobado por Resolucion N° 208/16 de dicho nosocomio, segun certificacion
emitida por el Director Ejecutivo en orden 03 del EX-2020-04232692--GDEMZA-
HSCHESTAKOW#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracién Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL SEISCIENTOS OCHO CON TREINTA'Y DOS CENTAVOS ($ 2.608,32).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracién Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL SEISCIENTOS OCHO CON
TREINTA Y DOS CENTAVOS ($ 2.608,32).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL SEISCIENTOS OCHO CON
TREINTA Y DOS CENTAVOS ($ 2.608,32), en el Hospital “Teodoro J. Schestakow”.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracién Publica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccién, Unidad
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Organizativa, Clasificacién Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, segin se
indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL “TEODORO J. SCHESTAKOW” — UNIDAD ORGANIZATIVA 03

CLASE 001 — Cé6d. 27-3-04-01 — Médica.

Dra. ROCIO CARLA TORRELLAS, clase 1972, DNI N° 22.981.553, CUIL N° 27-22981553-4

Articulo 7°- Incorpérese a la Dra. ROCIO CARLA TORRELLAS, DNI N° 22.981.553, CUIL N°
27-22981553-4, designada en el Art. 4° del presente decreto, en el Adicional por Guardia (dias sdbados y
domingos), que establece el Art. 36 del Decreto-Acuerdo N° 142/90, ratificado por Ley N° 6268.

Articulo 8°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 9°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 10°- El presente decreto serd refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y
Deportes y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 11°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.

Articulo 12°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo

05/04/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 2054

MENDOZA, 31 DE DICIEMBRE DE 2020
Visto el expediente EX-2020-04319836- -GDEMZA-HRAFFO#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de la Biog. MARIA NAZARENA GONZALEZ, en el Hospital “Fernando Arenas Raffo”
del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de

BO-2021-01925681-GDEMZA-SSLY T#MGTY J

Boletin Oficial - Gobierno de Mendoza - Lunes 5 de Abril de 2021
Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia
Subsecretaria Legal y Técnica

Pagina 17 de 122


https://boe.mendoza.gov.ar/publico/verpdf/7ba8389d67fd44018ef355a91bb2bb32d63a55b851/anexo
http://www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

BOLETIN {{_; OFICIAL

PROVINCIADE MEMDOZA

caracter extraordinario para combatir su propagacion y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplié la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigiedad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacién progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacion interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobo el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacion emitida por la Subdireccion de Asesoria Letrada, lo informado por la
Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccion General de Recursos Humanos del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8, 25 inc. b) y 27 de la
Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de junio de 2018, entre el Hospital “Fernando Arenas
Raffo” y la Biog. MARIA NAZARENA GONZALEZ, segin certificacion emitida por el Director de dicho
nosocomio, en orden 20 del EX—2020-04319836--GDEMZA-HRAFFO#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracién Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS CON VEINTISEIS CON CENTAVOS ($ 2.862,26).

Articulo 3°- Modifiqguese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio
2020 de la Administracion Publica Provincial y transférmese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion,
Unidad Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion,
segun se indica en la Planilla Anexa Il que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 4°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:
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JURISDICCION 08 — CARACTER 1
HOSPITAL “FERNANDO ARENAS RAFFO” — UNIDAD ORGANIZATIVA 21
CLASE 001 — C6d. 27-3-04-02 — Bioquimica.
Biog. MARIA NAZARENA GONZALEZ, clase 1979, DNI N° 27.160.643, CUIL N° 27-27160643-0
Articulo 5°- Incorpérese a la Biog. MARIA NAZARENA GONZALEZ, DNI N° 27.160.643, CUIL Ne°
27-27160643-9, designada en el Art. 4° del presente decreto, en el Adicional por Guardia (dias sdbados y
domingos), que establece el Art. 36 del Decreto-Acuerdo N° 142/90, ratificado por Ley N° 6268.
Articulo 6° - Incorpérese a la Biog. MARIA NAZARENA GONZALEZ, DNI N° 27.160.643, CUIL N°
27-27160643-9, en el Adicional Zona Inhéspita del veinticinco por ciento (25%), que establecen los Arts. 29
inc. b) punto 9 y 49 del Decreto-Acuerdo N° 142/90 y normas complementarias, ratificado por Ley N° 6268.
Articulo 7°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.
Articulo 8°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.
Articulo 9°- Notifiquese el presente decreto a la Direccidon General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestidon Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.
Articulo 10 - Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL

NOTA: El/llos Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo
05/04/2021 (1 Pub.)

RESOLUCIONES

SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

Resolucion N°: 42
MENDOZA, 31 DE MARZO DE 2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-00546143-GDEMZA-SSP, mediante el cual se tramita el llamado a
Licitacién Publica para la contratacién de un servicio de estudio para la implementacion de un sistema de
bicicletas compartidas, como parte del Plan Integral Movilidad Sostenible del Area Metropolitana de
Mendoza 2030; y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion SSP N° 0029 de fecha 17 de Marzo de 2021, se aprobd el Pliego de Condiciones
Generales, y el Pliego de Condiciones y Bases Particulares y Técnicas, para la contratacion del servicio de
estudio para la implementaciéon de un sistema de bicicletas compartidas, como parte del Plan Integral
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Movilidad Sostenible del Area Metropolitana de Mendoza 2030 y se autorizé a realizar el llamado a
Licitacién Publica a la Direccion de Administracién de la Secretaria de Servicios Publicos, para dicha
contratacion.

Que en Orden N° 43 el sefior Director de Administracion informa que resulta necesario modificar las
condiciones de la licitacion a Proceso 12602-0001-LPU21 autorizada por Resoluciéon Nro. 29/20201 a fin
de realizar un estudio mas especifico adecuando la estructura de las condiciones de la contratacion por lo
gue sugiere dar por finalizado el llamado y realizar un proceso nuevo.

Que el Articulo 150 de la Ley N° 8706 establece que “... Los drganos licitantes podran dejar sin efecto el
procedimiento de contratacion en cualquier momento anterior al perfeccionamiento del contrato, sin lugar a
indemnizacion alguna a favor de los interesados u oferentes...”.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dictaminado por la Direccién de Asuntos Legales y Fiscalizacion
de la Secretaria de Servicios Publicos;

EL SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS
RESUELVE:

Articulo 1°.- DEJESE SIN EFECTO el Proceso Licitatorio 12602-0001-LPU21 autorizado por la Resolucion
N° 0029/2021 de la Secretaria de Servicios Publicos.

Articulo 2°- COMUNIQUESE, publiquese y archivese.
Dr NATALIO MEMA RODRIGUEZ

S/Cargo
05/04/2021 (1 Pub.)

DIRECCION DE ASOCIATIVISMO Y COOPERATIVAS
Resolucién N°: 52
MENDOZA, 30 DE MARZO DE 2.021.

VISTO la RESOLUCION N° 17 de fecha 26 de Enero de 2.021 emitida por esta DIRECCION DE
COOPERATIVAS, y

CONSIDERANDO:

Que en dicha Resolucion se autorizo, entre otros, al Asesor Contable Cdor. GUSTAVO CALLE para
rubricar los libros sociales y contables, presentados por las Cooperativas con domicilio en la provincia de
Mendoza, en forma coadyuvante y supletoria, a las tareas de rubricacion llevadas a cabo por el Director;

Que por cuestiones operativas, es necesario modificar la designacion sefalada;

Por ello, en funcion de lo expuesto, lo normado en el art. 7°y concs. de la Ley Provincial N° 9.003, y las
facultades que le confiere la Ley Provincial N° 5.316 y Decretos Provinciales N° 3028/2019 y 3030/2019;

EL

DIRECTOR DE COOPERATIVAS
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RESUELVE:

Articulo 1°.- Dejase sin efecto la autorizacion al Asesor Contable Cdor. GUSTAVO CALLE, DNI. N°
22.536.336 para rubricar los libros sociales y contables, presentados por las Cooperativas con domicilio en
la provincia de Mendoza, dispuesta en el art. 1° de la Resolucién N° 17/2021 de esta Direccién.

Articulo 2°.- Autorizar a la Asesora Contable Cdora. EDITH YOLANDA CALA, D.N.I. N° 24.359.468 para
gue en forma conjunta a la autorizacién dispuesta en el art. 1° de la Resoluciéon N° 17/2021 de esta
Direccién de los Asesores Legales Dra. MARILINA MATTEUCCI, D.N.l. N° 21.110.012 y Dr. MATIAS
RAMOS, DNI. N° 29.385.075; a rubricar los libros sociales y contables, presentados por las Cooperativas
con domicilio en la provincia de Mendoza, en forma coadyuvante y supletoria, a las tareas de rubricacion
llevadas a cabo por el Director de la Direccion de Cooperativas.

Articulo 3°.- Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.
DANIEL DI MARTINO

S/Cargo
05/04/2021 (1 Pub.)

DECRETOS MUNICIPALES

MUNICIPALIDAD CIUDAD DE MENDOZA

Decreto Municipal N°: 466
MENDOZA, 25 de Marzo 2021
VISTO

El Expediente Electronico N° 2344-2021 caratulado “DIR GRAL. DE INTENDENCIA — DESPACHO,
OTROS, ACTIVIDADES EN ESPACIOS CULTURALES” y

CONSIDERANDO:

Que por Decreto Provincial N° 1401/2020 se autorizé la apertura de las salas culturales y teatros hasta el
cincuenta por ciento (50%) de su capacidad.

Que por Resolucion N° 2630/2020 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes, se aprobo6 el
“PROTOCOLO GENERAL PARA ACTIVIDADES EN ESPACIOS CULTURALES PUBLICOS Y/O
PRIVADOS DE MENDOZA", en el marco de la pandemia por COVID-19, segun autorizacion otorgada por
Jefatura de Gabinete de Nacion.

Que teniendo en consideracién que desde el mes de marzo de 2020 los artistas no habian podido
desempefiar su actividad con normalidad y a fin de prestarles una ayuda que haga mas rentable el reinicio
de la misma y permitiera recuperar los meses de inactividad, es que por Decreto 196/21, ratificado por
Ordenanza N° 4049, se prorrogoé la eximicion dispuesta mediante Decreto 1162/2020 de los derechos de
uso previstos en el Articulo 74° ap. D) inc. 4, E) y F) de la Ordenanza tarifaria para el ejercicio 2021 y la
gue en el futuro la reemplace, en los espacios culturales Sala 2 de la Nave Cultural, Anfiteatro Gabriela
Mistral y Teatro Mendoza, de jueves a domingo, a los productores de nuestra provincia que presenten
obras con artistas mendocinos, hasta el mes de marzo 2021 inclusive

Que resulta necesario extender el beneficio impositivo durante los meses de abril, mayo y junio del
corriente afio, teniendo en cuenta que los resultados han sido positivos, promoviendo las producciones
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locales lograndose una recuperacion en el sector.

Que ademés a fin de acompafiar la reactivacion del sector, el 100% de la recaudacion serd para los
permisionarios quienes deberan abonar Unicamente los costos correspondientes a AADI CAPIF, SADAIC y
ARGENTORES.

Que los espacios seran otorgados segun disponibilidad de cada uno lo que sera determinado por la
Secretaria de Turismo y Cultura.

Que la venta estara a cargo de los permisionarios, asi como las acciones de prensa y los cachets de los
artistas.

Que se suscribird a través de la Secretaria de Turismo y Cultura con cada uno de los permisionarios,
contrato de uso de la sala y/o espacio pertinente.

Por ello, y en uso de sus atribuciones,
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE MENDOZA
DECRETA:

ARTICULO 1° — Prorroéguese la eximicion dispuesta mediante Decreto 1162/2020 de los derechos de uso
previstos en el Articulo 74° ap. D) inc. 4, E) y F) de la Ordenanza 4027/21, tarifaria para el ejercicio 2021 y
la que en el futuro la reemplace, en los espacios culturales Sala 2 de la Nave Cultural, Anfiteatro Gabriela
Mistral y Teatro Mendoza, de jueves a domingo, a los productores de nuestra provincia que presenten
obras con artistas mendocinos, hasta el mes de junio 2021 inclusive.

ARTICULO 2° - El uso autorizado en el articulo primero deberd efectuarse respetando en un todo el
protocolo aprobado por Resolucién N° 2630/2020 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes
“PROTOCOLO GENERAL PARA ACTIVIDADES EN ESPACIOS CULTURALES PUBLICOS Y/O
PRIVADOS DE MENDOZA”, en el marco de la pandemia por COVID-19.

ARTICULO 3° - Por Secretaria de Turismo y Cultura suscribase el pertinente contrato de uso de sala con
cada uno de los productores, disponiendo que el 100% de la recaudacion sera para los permisionarios,
determinando demas derechos y obligaciones segun lo aqui dispuesto.

ARTICULO 4° - Remitase copia del presente Decreto al Honorable Concejo Deliberante a fines de su
ratificacion.

ARTICULO 5° - Comuniquese, publiquese y dése al Libro de Decretos.
Dr. ULPIANO LEANDRO SUAREZ

Lic. JAVIER FELIPE RINALDO
Dra. ANDREA CHARRE

S/Cargo
05/04/2021 (1 Pub.)

Decreto Municipal N°: 495
MENDOZA, 30 de Marzo 2021

VISTO:
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El Expediente Electronico N° 3244 - 2021 caratulado “INTENDENCIA — OTROS - CONCURSO PUBLICO
PARA INTEGRAR EL BALLET CONTEMPORANEO DE LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE
MENDOZA POR EL PERIODO 2021-2024", y

CONSIDERANDO:

Que en adjunto N°1 del Expediente referenciado, la Secretaria de Turismo y Cultura propicia el llamado a
Concurso Publico de antecedentes y oposicion para seleccién de 10 bailarines para integrar el Ballet
Contemporaneo de la Municipalidad de la Ciudad de Mendoza por el periodo 2021-2024.

Que en adjunto N° 02 lucen las bases y condiciones del llamado a concurso para integrar el Ballet
Contemporaneo de la Municipalidad de la Ciudad de Mendoza.

Que en adjunto n° 3 consta dictamen de la Direccion de Asuntos Juridicos.
Por ello, y en uso de sus atribuciones,
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE MENDOZA
DECRETA:
ARTICULO 1° - Autoricese el llamado a Concurso Publico de antecedentes y oposiciéon para seleccion de
10 bailarines que integrarar el Ballet Contemporaneo de la Municipalidad de la Ciudad de Mendoza por el
periodo 2021-2024, de conformidad con las disposiciones contenidas en las Bases que como Anexo

integran el presente Decreto, por las razones expresadas en los considerandos precedentes.

ARTICULO 2° - Por Secretaria de Turismo y Cultura arbitrense las medidas que correspondan a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el presente Decreto.

ARTICULO 4° - Comuniquese, publiquese y dése al Libro de Decretos.
Dr. ULPIANO LEANDRO SUAREZ

Lic. JAVIER FELIPE RINALDO
Dra. ANDREA CHARRE

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

Boleto N°: ATM_5204942 Importe: $ 256
05/04/2021 (1 Pub.)

Decreto Municipal N°: 496
MENDOZA, 30 de Marzo 2021
VISTO:

El Expediente Electronico N.° 3249-2021 caratulado “DIR. GRAL DE INTENDENCIA — DESPACHO,
OTROS, LLAMADO CONCURSO DIRECCION BALLET FOLKLORE”, y

CONSIDERANDO:
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