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DECRETOS

MINISTERIO GOBIERNO, TRABAJO Y JUSTICIA
Decreto N°: 3094
MENDOZA, 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Visto el expediente N° EX-2019-07056770-GDEMZA-MGTYJ en el cual se solicita la transformacién de la
Clase 078- Coordinador de Gabinete del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justica;

CONSIDERANDO:

Que el cargo Clase 078-Coordinador de Gabinete del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justica, se
encuentra vacante por Decreto 1962/18, y se transforma en Clase 080- Subsecretario de Relaciones
Institucionales;

Que estas modificaciones se realizan a efectos de adecuar las tareas, a la nuevas necesidades de la
gestion que inicio el 09 de diciembre de 2019;

Que a orden 6 se agrega volante de imputacién preventiva de cargos y a orden 35 planilla de modificacion
de cargos;

Que a orden 21 obra visto bueno de la Subdireccién de Liquidaciones de la Contaduria General de la
Provincia, a los calculos y al volante de imputacién preventiva de cargos;

Por ello y lo dispuesto por los Articulos 8° inc. a, 24 inc. a) 25,26,27 inc. d) de la Ley 9122 - Presupuesto
General vigente afio 2019 y Articulos N° 2°, 10, 11,12 y 27 del Decreto Acuerdo N° 2356/18 reglamentario
de la misma,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - ExceptUese el presente decreto del congelamiento dispuesto en el Articulo 25 de la Ley 9122
Articulo 2° - Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones vigente afio 2019, por un total de PESOS
QUINCE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS ($15.752,39)
como se indica en Planilla Anexa | que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 3° - Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2019 de la
Administracién Puablica Provincial y transfiéranse los cargos al Caracter, Jurisdiccion, Unidad Organizativa,

Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, de la forma que se
indica en Planilla Anexa Il que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 4° - El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registracion.

Articulo 5° - Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos dependiente de
la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justica a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de sus
registros.
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Articulo 6° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
DR. ABG. VICTOR E. IBANEZ ROSAZ

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo

04/03/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1144
B0O-2021-01247322-GDEMZA-SSLY THMGTY J
MENDOZA, 15 DE SETIEMBRE DE 2020

Encontrandose de regreso en la Provincia, el Sefior Ministro de Planificaciéon e Infraestructura Publica,
Arquitecto Mario Sebastian Isgro,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
Articulo 1° - Queda nuevamente a cargo de la Cartera del Ministerio de Planificacion e Infraestructura
Pdblica, su titular Arquitecto MARIO SEBASTIAN ISGRO, a partir del dia 15 de septiembre de 2020, desde

las 21:00 horas.

Articulo 2° - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Ministros de Gobierno, Trabajo y Justicia
y de Planificacién e Infraestructura Puablica.

Articulo 3° - Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
DR. ABG. VICTOR E. IBANEZ ROSAZ
ARQ. MARIO SEBASTIAN ISGRO

S/Cargo
04/03/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1928

MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020
Visto el Expediente N° EX-2019-06864250-GDEMZA-MGTYJ; y
CONSIDERANDO:

Que en Orden N° 02 se presenta el Sefior Raul Omar Cabafias, solicitando se analice su situacién por
considerar injusto su despido;
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Que el mismo fue dispuesto por Decreto N° 1657/2018;

manifiesta que trabajaba en el DRJP, (Direccion de Responsabilidad Penal Juvenil), desempefiandose
como operador terapéutico;

Que en el momento que estaba por pasar a planta permanente se detectaron varios certificados analiticos
apocrifos en su lugar de trabajo y ante esta situacion la Direccién de Responsabilidad Penal Juvenil,
decidio que los agentes debian dirigirse a la Direccidon General de Escuelas a legalizar sus analiticos;

Que el Sefior Cabafias tramito la legalizacién de su certificado analitico en la mencionada Direccion;

Que en Decreto N° 1657/2018 se indica que en las actuaciones N° 2834-D-2016-77729, consta que el
Director General de Responsabilidad Penal Juvenil, en fecha 23 de mayo de 2016, solicitd se remita a la
Direccién General de Escuelas la comprobacion de autenticidad de una serie de certificados de titulos
secundarios presentados por agentes que estaban en condiciones de ingresar a planta permanente y/o
temporaria, entre los que se encontraba el Sefior Cabafias, con D.N.I. N° 22.536.167;

Que en respuesta a la precedente solicitud, el CENS N° 3-458 "Dr. Anibal Castro Aubone", a fs. 49,
informa respecto al certificado analitico presentado por el Sefor Cabafas, Raul Omar D.N.l. N°
22.536.167, que en esa instituciébn no se registra al mismo como alumno, que se expresa el nimero de
Libro Matriz 156 cuando solo se han abierto siete libros matriz desde que existe ese CENS, ademas de
otras graves irregularidades;

Que los aspirantes a agentes de marras para poder ser designados como empleados en la Administracion
Publica Provincial debian presentar, como requisito esencial, certificados de titulos secundarios a fin de
constatar el cumplimiento de dichos estudios; siendo la presentacion de los mismos decisiva para su
ingreso (Agrupamiento VII, Articulo 25 de la Ley N° 5465;

Que al presentar certificados falsos es de evidencia palmaria el no cumplimiento de los estudios
secundarios, requerimiento esencial dispuesto por la normativa aplicable para ingreso y designacion, no
acreditando la idoneidad establecida por el Articulo 16 de la Constitucion Nacional necesaria para poder
adquirir el estado de agente de la Administracion Puablica;

Que de lo expuesto corresponde afirmar que el Decreto N° 1416 de fecha 30 de agosto de 2013, por el
cual se designé al Sefior Cabafias, D.N.I. N° 22.536.167 en forma interina y hasta tanto se cubra el cargo
por concurso, adolece de vicios groseros, en virtud de lo establecido por los Articulos Nros. 52, 64 y
concordantes de la Ley de Procedimiento Administrativo, siendo dichos decretos calificados como
inexistentes en su parte pertinente;

Que por lo expuesto se dicté el Decreto N° 1657/2018, declarando la inexistencia de la designacion del
Sefior Cabafas, Raul Omar, D.N.I. N° 22.536.167, dispuesto por Decreto N° 1416/2013;

Que los plazos para instar la revision del decreto que resuelve la inexistencia del acto administrativo de
designacion del presentante, se encuentran agotados y por lo tanto no procede su revisién por ninguno de
los medios ordinarios que la Ley de Procedimiento Administrativo prevé para tales fines;

Que el Articulo 158 de la Ley 9003, establece que: "Los plazos establecidos para interponer recursos
administrativos, son perentorios, por o que una vez vencidos los mismos, decae el derecho a presentarlos.
No obstante, vencidos los mismos, el acto en cuestion puede igualmente ser materia de revision por
denuncia de ilegitimidad..."

Que el Articulo 173 de la Ley N° 9003, expresa. "Denuncia de ilegitimidad: Vencidos los plazos
administrativos para interponer recursos administrativos, l0s interpuestos extempordneamente serdn
declarados formalmente inadmisibles. Ello no obstard a que el érgano competente para su resolucién de
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calificar el recurso tardio como denuncia de legitimidad, siendo su deber tramitarla y resolverla, a menos
que la denuncia sea improcedente en los términos del parrafo siguiente.

Son impedimentos al progreso de la denuncia de ilegitimidad.

a) Motivos de seguridad juridica en el mantenimiento de la situacién o relacién juridicas devenidas firmes,
cuando su revisién pueda perjudicar la confianza legitima de terceros o los intereses publicos gestionados
por la administracién; b) Encontrarse excedidas razonables pautas temporales que permitan presumir el
abandono voluntario del derecho invocado por el denunciante. La desestimacién de la denuncia, tanto
formal como sustancial, debera fundarse circunstanciadamente. En tal caso, la declaraciéon en cuanto al
fondo de la denuncia de ilegitimidad no es impugnable mediante los recursos que se regulan en esta Ley";

Que expuestos los argumentos a efectos de encausar juridicamente la denuncia formulada por el
presentante, se advierte que la misma es un pedido al Sefior Gobernador, para que evalule la posibilidad
de brindarle una solucién a la situacion laboral en la que se encuentra;

Que el denunciante justifica su solicitud en la simple afirmaciéon de la documentaciéon oportunamente
presentada a efectos de acreditar el titulo secundario que lo habilitaria para su nombramiento en la planta
estatal, pero nada dice respecto de las irregularidades constatadas por los organismos oficiales tendientes
a la acreditacion de la documentacion acompafiada;

Que se advierte cierto abandono inicial del denunciante quien, a mas de un afio del dictado del acto
administrativo que declarara la inexistencia del acto que lo designara en su trabajo, eleva una peticién
informal al Sefior Gobernador a efectos de su revision;

Que la ley de Procedimiento Administrativo prevé mecanismos de revision de las decisiones del Estado
gue eventualmente pudieran causar perjuicios a los administrados, a fin de salvaguardar la legalidad de su
accionar;

Que ninguno de los argumentos vertidos por el presentante ameritan una nueva instancia de revision, esto
sumado a que la apertura de una causa revisora por parte del Gobierno Provincial podria ver
comprometidas cuestiones de seguridad juridica en funcién que el Decreto que pretende sea revisado,
agrupa en idéntica situacion a un conjunto de personas y no solo al presentante;

Por ello y lo dictaminado en Orden N° 22 por Asesoria Letrada del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia;

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Admitase en lo formal y rechacese en lo sustancial la solicitud incoada por el Sefior RAUL
OMAR CABANAS, D.N.I. N° 22.536.167, de conformidad con los argumentos expuestos en los
considerandos precedentes.
Articulo 2° - Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

DR. ABG. VICTOR E. IBANEZ ROSAZ

S/Cargo
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04/03/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1972
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el Expediente N° EX-2020-03540249-GDEMZA-RCCP#MGTYJ, en el cual se solicita reintegrar a sus
tareas a la agente LORENA YAMILA CARRILLO;y

CONSIDERANDO:

Que en orden 02 obra Acta labrada en la Oficina de Personal de la Direccion de Registro del Estado Civil y
Capacidad de las Personas, donde se deja constancia que el dia 07 de julio de 2020 se presenté la agente
Carrillo espontaneamente solicitando la asignacién de tareas y presentando a su vez un certificado
médico que acredita su estado de embarazo;

Que segun el Acta de orden 02 se le asignaron funciones en la Oficina del Registro Civil de Las Heras, sito
en San Miguel 1482 de Las Heras, Mendoza;

Que en orden 04 obra nota de Asesoria Letrada del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, informando
que el hecho de que la agente Carrillo tenga un sumario administrativo pendiente de resolucion (tramitado
bajo Expediente N° 11441-0-2014-00808), no impide prestar sus servicios y cobrar sus haberes
correspondientes, debiendo la Administracion asignarle funciones de acuerdo a las necesidades del
servicio y tramitar el levantamiento de la suspension de haberes;

Que en orden 06 obra visto bueno del Director del Registro de Estado Civil y Capacidad de las Personas
dependiente del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia;

Que en orden 15 obra informe y situacién de revista de la Sra. Carrillo emitidos por la Subdireccion de
Personal donde informa situacién de revista de la Sra. Carrillo y en orden 26 la misma Oficina informa que
se procedera a transformar un cargo Clase 010- Jefe Divisién, en el cargo Clase 003- en que revista la
agente;

Que en orden 18 obra dictamen emitido por Asesoria Legal del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia;
Que en orden 35 obra informe de la Subdireccién de Servicios Adm. Sueldo de la Contaduria General de la
Provincia del Ministerio de Hacienda y Finanzas otorga el visto bueno a los calculos y a la economia a

utilizar obrantes a orden 33;

Por ello y en virtud de lo establecido en el Articulo 7; 25 inciso b) y 26 de la Ley N° 9219, Presupuesto afio
2020 y en el Articulo 17 del Decreto N° 544/20 Reglamentario de la misma,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Exceptlese el presente decreto del congelamiento dispuesto por el Articulo 26 de la Ley N°
9219.

Articulo 2° - Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General Vigente - Afio 2020 de
la Administracion Publica Provincial y transfiérase al Caracter, Jurisdiccion, Unidad Organizativa,
Clasificacion Econémica, Ubicacion Escalafonaria , Clase y Unidad de Gestién el cargo vacante del modo
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gue se indica en planilla anexa que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 3° - Téngase por reincorporada a partir del 07 de julio de 2020 a la agente LORENA YAMILA
CARRILLO, C.U.l.L. N° 27-29681613-8 en el cargo Clase 003- Administrativo (Efectivo)- Cédigo
Escalafonario: 05-1-02-00, JURISDICCION 05- Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, UNIDAD
ORGANIZATIVA 02- Registro del Estado Civil y Capacidad de las Personas.

Articulo 4° - Contaduria General de la Provincia atendera el gasto que demande el cumplimiento de lo
dispuesto en el presente decreto, con cargo a la partida del Presupuesto General vigente afio 2020,
U.G.G. G96060-41101-000,U.G.E. G00025

Articulo 5° - Notifiquese el presente decreto a Contaduria General de la Provincia para su registracion.
Articulo 6° - Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.
Articulo 7° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

DR. ABG. VICTOR E. IBANEZ ROSAZ

on en Kk G Eﬂfﬁﬁem&&ﬁ s aitedtain estavise Qficial se publican en el siguiente link: Anexo

ou=Direccion General de |nformatica y Comunicaciones, s |a\N ber=CUIT 30999130638 - e, , B . .

Date: 20).03 DY ramoser | consuitados en 1a edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar
S/Cargo

04/03/2021 (1 Pub.)

MINISTERIO DE PLANIFICACION E INFRAESTRUCTURA PUBLICA
Decreto N°: 37
MENDOZA, 21 DE ENERO DE 2021

VISTO el EX-2020-04478197—-GDEMZA-IPV, en el cual se gestiona la aprobacion del Convenio Marco
entre el Ministerio de Planificacién e Infraestructura Publica de la Provincia de Mendoza, el Instituto
Provincial de la Vivienda de la Provincia de Mendoza y la Universidad Nacional de Cuyo; y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 374/2020 se cre6 el LABORATORIO PROVINCIAL DE VIVIENDA, en el ambito del
citado Ministerio.

Que en dicho Decreto se establecié que el mencionado Laboratorio estard compuesto por una Comisiéon
de Expertos, con funciones consultivas, cuya composicion quedard sujeta a los Convenios que se
suscriban con universidades publicas y privadas que cuenten con carrera de Arquitectura, Ingenieria Civil u
otras carreras afines a aspectos técnicos del disefio y la construccion.

Que en virtud del contenido del referido Decreto es que se instrumenta el convenio, cuya aprobacion se
gestiona en esta instancia, el que tiene como objeto la colaboracién entre las partes y la prestacion de
servicios por parte de integrantes del claustro docente de la Facultad de Ingenieria de la mencionada Casa
de Estudios, en la Comision de Expertos.
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Que en tal sentido las partes acuerdan llevar adelante el Plan de Trabajo que obra en el Anexo | del
mencionado Convenio, el que tendra una duracion de tres (3) afios conforme se indica en la Clausula
Octava.

Que este Convenio no implica erogaciones de ninguna naturaleza para las partes involucradas.

Por ello, en virtud de lo establecido en el Articulo 3, Inciso 9 de la Ley N° 9206 y teniendo en cuenta lo
dictaminado por la Direccién de Asuntos Juridicos del Ministerio de Planificacién e Infraestructura Publica,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Apruébese el Convenio Marco celebrado en fecha 22 de diciembre de 2020 entre el
Ministerio de Planificacién e Infraestructura Publica, representado por su titular, Arquitecto MARIO
ISGRO y por el Subsecretario de Obras Pubicas, Arquitecto JORGE ANDRES SIMONI, el Instituto
Provincial de la Vivienda, representado por su Presidenta, Arquitecta MARIA MARTA ONTANILLA y la
Universidad Nacional de Cuyo, representada por su Rector, Ingeniero Agrimensor DANIEL RICARDO
PIZZl, vinculado con Laboratorio Provincial de Vivienda.

El mencionado instrumento integra el presente decreto como Anexo, en fotocopia autenticada, constante
de CINCO (5) fojas.

uicABigilo 2° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
ARQ. MARIO SEBASTIAN ISGRO
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo
04/03/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 144
MENDOZA, 22 DE FEBRERO DE 2021.

VISTO el EX-2020-02347401-GDEMZA-MESA#MIPIP en el cual obran los antecedentes relacionados con
el sumario administrativo por tardanzas y faltas injustificadas incurridas por el agente del Ministerio de
Planificacién e Infraestructura Puablica, sefior JUAN JOSE ANGELINI DOFFO; y

CONSIDERANDO:

Que en los 6rdenes 23/24 obra copia de la Resolucion N° 124 emitida en fecha 24 de junio de 2020 por la
citada Jurisdiccién, por la cual se ordend la instruccién del referido sumario, en el &mbito de la Oficina
General de Sumarios del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, a fin de investigar las razones de las
reiteradas inasistencias injustificadas del referido agente.

Que de los informes producidos y agregados en el expediente surge que el agente ANGELINI registra lo
siguiente:
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Ausencias sin aviso: los dias 05, 10, 24 y 26 de Septiembre de 2019. A descuento con los haberes del mes
de Octubre (4 dias) y el 100% del presentismo.

Ausencias sin aviso: los dias 01, 03, 04, 08, 11, 18, 22, 23, 29, 30 y 31 de Octubre de 2019. A descuento
con los haberes del mes de Noviembre de 2019 (11 dias) y el 100% del presentismo.

Que en el orden 32 rola resolucién de la Instructora Sumariante citando a indagatoria al agente ANGELINI,
para el dia 23 de julio de 2020, a fin de que preste declaracién, debiendo poner ese dia en conocimiento
del agente la existencia del contenido de la denuncia y hechos imputados, que tiene el derecho a presentar
defensa y ofrecer las medidas de prueba que considere necesarias y que hagan a la misma, como
asimismo designar defensor.

Y dispone ademas correr VISTA de la denuncia por el término de DIEZ DIAS HABILES, que seran
computados desde el dia habil siguiente a la fecha de la audiencia indagatoria para efectuar los descargos
y/o presentar defensa, ofrecer las medidas de prueba que considere necesaria, como asimismo designar
defensor y recusar al instructor.

Que en los 6rdenes 34/35 obran notificaciones al agente citado y en el orden 36 glosa ACTA DE
AUDIENCIA INDAGATORIA de fecha 23 de julio de 2020 en la que se da cuenta de la incomparencia del
sefior Juan José Angelini Doffo, a la audiencia fijada para esa fecha y de la cual se encontraba notificado.

Que entonces el mencionado agente no realizé presentacion de descargo.

Que en el orden 39 obra el informe de la Instructora Sumariante del que surge que, luego de un detallado
analisis de los presentes obrados, de la materialidad de la falta administrativa, asi como la autoria y
responsabilidad administrativa, se entiende que en estos autos se encuentran debidamente comprobados
los hechos que motivaron el sumario administrativo, con el grado de certeza requerido en la etapa
procesal.

Que ademas, la citada Instruccién sefiala que, la imputacidon relacionada con las inasistencias
injustificadas fue correctamente acreditada puesto que tal evento seria el primer sostén de la validez de la
cesantia. Entiende que ha quedado debidamente acreditado que el agente no asistié a trabajar durante los
meses de septiembre y octubre del afio 2019, registrando la cantidad de 15 inasistencias sin justificar.

Que finalmente y teniendo en cuenta lo antes sefialado se aconseja la aplicacion de Cesantia, teniendo
en cuenta lo previsto por el Articulo 5° Inciso c) del Anexo de la Ley N° 9103.

Que en el orden 42 obra Cédula de Notificacion efectuada en el domicilio que obra en el Legajo Personal
del sefior Angelini Doffo, en la cual se da vista a los efectos de la presentacion de su alegato conforme
Articulo 31 del Anexo de la Ley 9103, en concordancia con el Articulo 126 de la Ley 9003 atento a la
incomparencia.

Que en el orden 44 la Oficina General de Sumarios del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, envia las
actuaciones al Ministerio de Planificacion e Infraestructura Publica, habiendo vencido el plazo de 10 dias
sin que el sumariado presentara alegato, a fin de que tome intervencién la Junta de Disciplina.

Que la Junta de Disciplina del Ministerio de Planificacién e Infraestructura Publica, elabora el Acta N°
4/2020 obrante en el orden 57, en la que, luego de analizar las actuaciones, comparte el criterio de la
Instructora Sumariante y aconseja aplicar la sancion de cesantia al agente JUAN JOSE ANGELINI
DOFFO, teniendo en cuenta las causales regladas por el Articulo 5 inciso a) del Anexo de la Ley N° 9103.

Por lo expuesto, en razén del contenido del Decreto Ley N° 560/73 y sus modificaciones y lo previsto por la
Ley N° 9103, teniendo en cuenta las conclusiones de la Instructora Sumariante, lo aconsejado por la Junta
de Disciplina y lo dictaminado por la Direccion de Asuntos Juridicos, ambas areas del Ministerio de
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Planificacion e Infraestructura Publica,
EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Apliquese la Sancion de Cesantia, por los motivos expuestos en los considerandos de este
decreto, al agente del Ministerio de Planificacion e Infraestructura Publica, sefior JUAN JOSE ANGELINI
DOFFO, C.U.I.L. N° 20-26945266-9, quien revista en un cargo CLASE 003 (Régimen Salarial 05 — Cddigo
Escalafonario 1-02-00), en razén de lo previsto en el Articulo 5, Inciso a) del Anexo de la Ley 9103.
Articulo 2° - Notifiquese el contenido del presente decreto al sefior JUAN JOSE ANGELINI DOFFO.
Articulo 3° - Notifiquese el presente decreto a la Oficina de Etica Publica (Articulo 33 del Anexo de la Ley
N° 9103 y Articulo 27 Inciso 6) de la Ley N° 8993), a la Direccion General de Recursos Humanos
dependiente de la Subsecretaria de Gestién Publica y Modernizaciéon del Estado del Ministerio de
Gobierno, Trabajo y Justicia y a la Subdireccién de Recursos Humanos del Ministerio de Planificacion e
Infraestructura Publica (Articulo 10 del Decreto N° 218/2019 reglamentario de la Ley N° 9103).
Articulo 4° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

ARQ. MARIO SEBASTIAN ISGRO

S/Cargo
04/03/2021 (1 Pub.)

MINISTERIO SALUD, DESARROLLO SOCIAL Y DEPORTES
Decreto N°: 1983
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-04794267- -GDEMZA-HSAPORITI#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina del Dr. LUIS HUMBERTO BUSSETI, en el Hospital “Carlos F. Saporiti” del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacion y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
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normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacién de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacion interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del

Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobd el “Instructivo para la incorporacién en planta
interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacién emitida por la Asesoria Letrada del Hospital “Carlos F. Saporiti”, lo
informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccion General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8,
25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada, la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de enero de 2015, entre el Hospital “Carlos F. Saporiti”
y el Dr. LUIS HUMBERTO BUSSETTI, segun certificacién emitida por el Departamento de Recursos
Humanos de dicho nosocomio, en orden 03 del EX-2020-04794267--GDEMZA-HSAPORITI#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracidn Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS ($
2.364,64).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y
CUATRO CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS ($ 2.364,64).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la

Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto, debiendo considerarse aumentados en
la suma de PESOS DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO CON SESENTA Y CUATRO
CENTAVOS (% 2.364,64), en el Hospital “Carlos F. Saporiti”.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracién Publica
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Provincial y transférmese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccidon, Unidad Organizativa, Clasificacion
Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, segun se indica en la Planilla Anexa
IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL “CARLOS F. SAPORITI” — UNIDAD ORGANIZATIVA 17

CLASE 001 — C6d. 27-3-04-01 — Médico.

Dr. LUIS HUMBERTO BUSSETTI, clase 1982, DNI N° 29.717.152, CUIL N° 20-29717152-7

Articulo 7°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 8°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 9°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes
y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 10°- Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.

subdietisidlo 11°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo

04/03/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1984

MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020
Visto el expediente EX-2020-04397605- -GDEMZA-HPERRUPATO#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de la Dra. MARIA JULIA MARCUZZI GONZALEZ, en el Hospital “Alfredo I.
Perrupato” del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y
CONSIDERANDO:
Que ante la propagaciéon mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion

Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;
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Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigiledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacién progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobo el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacion emitida por la Asesoria Letrada del Hospital “Alfredo |. Perrupato”, lo
informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccibn General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8,
25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada, la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de junio de 2015, entre el Hospital “Alfredo I.
Perrupato” y la Dra. MARIA JULIA MARCUZZI GONZALEZ, segln certificacion emitida por el Director
Ejecutivo de dicho nosocomio, en orden 03 del EX—2020-04397605--GDEMZA-HPERRUPATO#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracién Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL CUATROCIENTOS CINCO CON NOVENTA Y OCHO CENTAVOS ($ 2.405,98).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL CUATROCIENTOS CINCO CON
NOVENTA Y OCHO CENTAVOS ($ 2.405,98).

Articulo 4°- Modifiguense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL CUATROCIENTOS CINCO CON
NOVENTA Y OCHO CENTAVOS ($ 2.405,98), en el Hospital “Alfredo I. Perrupato”.
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Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracién Publica

Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad Organizativa, Clasificacion
Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién, segun se indica en la Planilla Anexa
IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL “ALFREDO I. PERRUPATO” — UNIDAD ORGANIZATIVA 11

CLASE 001 — Cod. 27-3-04-01 — Médica.

Dra. MARIA JULIA MARCUZZI GONZALEZ, clase 1987, DNI N° 32.652.484, CUIL N° 27-32652484-6
Articulo 7°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 8°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 9°- El presente decreto serd refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes
y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 10°- Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos, dependiente

de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Subsgustitid el firT el qu @ preattie Golwemayr Tednoidafgeito vy realizar la correspondiente actualizacion de registros.
Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia

Articulo 11°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podrdn ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo

04/03/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1985

MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020
Visto el expediente EX-2020-04256235- -GDEMZA-ASSANTAROSA#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de Da. MARISA ELIZABETH LUCERO QUIROGA, en el Area Sanitaria Santa Rosa
del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
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Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacion y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplié la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigiedad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacion interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobo el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de lo informado por la Subdireccion de Asesoria Letrada y por la Subdireccion de
Personal, la conformidad de la Direccion General de Recursos Humanos del Ministerio de Salud,
Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8, 25 inc. b) y 27 de la Ley N° 9219,
Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Rescindase el contrato de locacién de servicios, celebrado oportunamente entre la Provincia de
Mendoza, representada por el Sr. ex Ministro de Salud, Dr. MATIAS ERNESTO ROBY y Da. MARISA
ELIZABETH LUCERO QUIROGA, aprobado por Decreto N° 1230/14, para cumplir funciones en el Area
Sanitaria Santa Rosa.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracion Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS UN MIL NOVECIENTOS TREINTA UNO CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 1.931,67).

Articulo 3°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracion Puablica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién, segun se
indica en la Planilla Anexa Il que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 4°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
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continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:
JURISDICCION 08 — CARACTER 1
AREA SANITARIA SANTA ROSA — UNIDAD ORGANIZATIVA 56
CLASE 004 — C4d. 15-2-01-01 — Agente Sanitario.
Da. MARISA ELIZABETH LUCERO QUIROGA, clase 1975, DNI N° 24.571.157, CUIL N° 27-24571157-9.
Articulo 5°- Incorporese en el Adicional por “Mayor Horario”, que establecen los Arts. 32 — Punto 10 y 44
de la Ley N° 5465 y modificatorias, con el desempefio de cuarenta (40) horas semanales de trabajo, a Da.
MARISA ELIZABETH LUCERO QUIROGA, DNI N° 24.571.157, CUIL N° 27-24571157-9, designada en el
Articulo precedente.
Articulo 6°- Incorpérese a Da. MARISA ELIZABETH LUCERO QUIROGA, DNI N° 24.571.157, CUIL N°
27-24571157-9, en el Suplemento por Zona del veinticinco por ciento (25%), que establecen los Arts. 33 —
punto 1 - y 49 de la Ley N° 5465 y modificatorias.
Articulo 7°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.
Articulo 8°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.
Articulo 9°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestidon Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.
Articulo 10°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo
04/03/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1986

MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020
Visto el expediente EX-2020-04952592- -GDEMZA-HMETRAUX#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de la Téc. ANTONIA ESTER VILLEGAS, en el Hospital “Alfredo Metraux” del
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y
CONSIDERANDO:
Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion

Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;
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Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigiledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacién progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobo el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacion emitida por la Subdireccion de Asesoria Letrada, lo informado por la
Subdireccién de Personal y la conformidad de la Direccidon General de Recursos Humanos del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8, 25 inc. b) y 27 de la
Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de febrero de 2015, entre el Hospital “Alfredo Metraux”
yla Téc. ANTONIA ESTER VILLEGAS, segun certificacion emitida por el Director de dicho nosocomio, en
orden 02 del EX-2020-04952592--GDEMZA-HMETRAUX#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracién Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL DIECIOCHO CON SETENTA Y NUEVE CENTAVOS ($2.018,79).

Articulo 3°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracion Puablica Provincial y transférmese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, segin se
indica en la Planilla Anexa Il que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 4°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 1
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HOSPITAL “ALFREDO METRAUX" — UNIDAD ORGANIZATIVA 13
CLASE 009 — C4d. 15-2-01-07 — Técnico Universitaria en Laboratorio.
Téc. ANTONIA ESTER VILLEGAS, clase 1977, DNI N° 25.881.683, CUIL N° 27-25881683-3.
Articulo 7°- Incorpérese en el Adicional por “Mayor Horario”, que establecen los Arts. 32 — Punto 10 y 44
de la Ley N° 5465 y modificatorias, con el desempefio de cuarenta (40) horas semanales de trabajo, a la
Téc. ANTONIA ESTER VILLEGAS, DNI N° 25.881.683, CUIL N° 27-25881683-3, designada en el Articulo
precedente.
Articulo 8°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.
Articulo 9°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.
Articulo 10°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.
Articulo 11°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podrdn ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo
04/03/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1987
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-05076495- -GDEMZA-HLAGOMAGGIORE#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de Dn. CRISTIAN MAURICIO CATALDO, en el Hospital “Luis C. Lagomaggiore” del
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacion y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antiglledad de los/as trabajadores/as de la
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salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacion interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobo el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de la certificacion emitida por el Departamento de Asesoria Letrada del Hospital “Luis C.
Lagomaggiore”, lo informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccién General de
Recursos Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por
los Arts. 8, 25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de febrero de 2015, entre el Hospital “Luis C.
Lagomaggiore” y Dn. CRISTIAN MAURICIO CATALDO, segun certificacién emitida por la Directora
Ejecutiva de dicho nosocomio, en orden 03 del EX-2020-05076495--GDEMZA-
HLAGOMAGGIORE#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracidn Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL DOSCIENTOS DIEZ CON TREINTA Y SEIS CENTAVOS ($ 2.210,36).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS DIEZ CON TREINTA
Y SEIS CENTAVOS ($ 2.210,36).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS DIEZ CON TREINTA
Y SEIS CENTAVOS ($ 2.210,36) en el Hospital “Luis C. Lagomaggiore”.

Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracion Publica

Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad Organizativa, Clasificacion
Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién, segun se indica en la Planilla Anexa
IV que forma parte integrante del presente decreto.
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Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL “LUIS C. LAGOMAGGIORE” — UNIDAD ORGANIZATIVA 04

CLASE 009 — C6d. 15-2-01-04 — Enfermero Profesional.

Dn. CRISTIAN MAURICIO CATALDO, clase 1978, DNI N° 26.507.407, CUIL N° 20-26507407-4.

Articulo 7°- Incorporese en el Adicional por “Mayor Horario”, que establecen los Arts. 32 — Punto 10 y 44
de la Ley N° 5465 y modificatorias, con el desempefio de cuarenta (40) horas semanales de trabajo, a Dn.
CRISTIAN MAURICIO CATALDO, DNI N° 26.507.407, CUIL N° 20-26507407-4, designado en el Articulo
precedente.

Articulo 8°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 9°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 10°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y
Deportes y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 11°- Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos, dependiente
de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.
Articulo 12°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo
04/03/2021 (1 Pub.)

Decreto N°: 1988

MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020.
Visto el expediente EX-2020-04667359- -GDEMZA-HSAPORITI#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de la Biog. IRIS LILIANA MONTIVERO, en el Hospital “Carlos F. Saporiti” del
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y
CONSIDERANDO:
Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion

Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;
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Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realizd desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigiledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacién progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacion de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobo el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razon de la certificacion emitida por la Asesoria Letrada del Hospital “Carlos F. Saporiti”, lo
informado por la Subdireccion de Personal y la conformidad de la Direccibn General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8,
25inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminada la contratacion mediante Acuerdo de Servicios Personales para
Prestaciones Indispensables, celebrado en el mes de agosto de 2015, entre el Hospital “Carlos F.
Saporiti” y la Biog. IRIS LILIANA MONTIVERO, segun certificacion emitida por el Departamento de
Recursos Humanos de dicho nosocomio, en orden 03 del EX-2020-04667359--GDEMZA-
HSAPORITI#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracién Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto, en la suma de
PESOS DOS MIL DOSCIENTOS TRES CON SESENTA Y DOS CENTAVOS ($ 2.203,62).

Articulo 3°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS TRES CON
SESENTA Y DOS CENTAVOS ($ 2.203,62).

Articulo 4°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS TRES CON
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SESENTA Y DOS CENTAVOS ($ 2.203,62) en el Hospital “Carlos F. Saporiti”.
Articulo 5°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
la Administracién Publica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccién, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién, segun se
indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 6°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 2

HOSPITAL “CARLOS F. SAPORITI” — UNIDAD ORGANIZATIVA 17

CLASE 001 — C6d. 27-3-04-02 — Bioquimica.

Biog. IRIS LILIANA MONTIVERO, clase 1978, DNI N° 26.569.872, CUIL N° 27-26569872-2

Articulo 7°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir del 31 de diciembre de 2020.

Articulo 8°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 9°- El presente decreto serd refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes
y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 10°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente

de la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.

Articulo 11°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podrdn ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza

www.boletinoficial.mendoza.gov.ar
S/Cargo

04/03/2021 (1 Pub.)

RESOLUCIONES

A.T.M. - ADMINISTRACION TRIBUTARIA MENDOZA

Resolucién N°: 9
MENDOZA, 02 DE MARZO DE 2021
VISTO:

El Expte.N° EX-2021-00882112-GDEMZA-ATM vy el Decreto N° 1146/88, el punto 8. del Articulo 307 del
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Cadigo Fiscal y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° del Decreto N° 1146/88, establece que los contribuyentes comprendidos en el articulo
13 del Convenio Multilateral que despachen vinos comunes a granel sin facturar, para el pago de las
declaraciones juradas mensuales del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, deberan aplicar sobre los
voliumenes despachados en cada uno de los meses correspondientes al periodo fiscal respectivo, el precio
por litro que mensualmente se fije sobre la base del precio promedio ponderado del conjunto de
operaciones financiadas de venta del vino comin de traslado que registra la Bolsa de Comercio de
Mendoza S.A.

Que el Articulo 3° de la misma norma dispone que la Administracion Tributaria Mendoza fijara
mensualmente el importe a que se refiere el articulo 1° del Decreto N° 1146/88, de acuerdo con la
metodologia que el mismo indica.

Que el punto 8 del Articulo 307 del Cédigo Fiscal dispone que la Administracion Tributaria Mendoza
establecera los valores minimos computables para vinos a los efectos del Titulo VI, Tasas Retributivas de
Servicios, tomando como monto imponible el de su cotizacién bursétil, en las operaciones de vino al
contado que registre la Bolsa de Comercio de Mendoza S.A.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por el articulo 10 inciso 4. del Cédigo Fiscal (t.0. s/Decreto
N° 1176/19 y modificatorias) y la Ley N° 8.521,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA MENDOZA RESUELVE:

Articulo 1° - Fijese en PESOS VEINTIDOS CON SESENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 22,65) el precio por
litro de vino comun de traslado despachado durante el mes de enero de 2021, para las operaciones
financiadas, a los efectos establecidos en el Articulo 1° del Decreto N° 1146/88.

Articulo 2° - Establézcase en PESOS VEINTE CON NOVENTA Y NUEVE CENTAVOS ($ 20,99) el precio
por litro de vino comun de traslado despachado durante el mes de enero de 2021, para las operaciones de
vino al contado, a los efectos establecidos en el punto 8. del Articulo 307 del Cédigo Fiscal (t.0. s/Decreto
N° 1176/19 y modificatorias).

Articulo 3° - Publiquese en el Boletin Oficial y dése a conocimiento de las areas de la Administracion a
través de la pagina web: www.atm.mendoza.gov.ar. Comuniquese al Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas de la Provincia (C.P.C.E.). Cumplido con constancias, procédase a su archivo.

CONT. ALEJANDRO LUIS DONATI

S/Cargo
04/03/2021 (1 Pub.)

Resolucién N°: 10
MENDOZA, 02 DE MARZO DE 2021
VISTO:

El Acuerdo de Colaboracion celebrado entre la Municipalidad de Rivadavia y esta Administracién Tributaria
Mendoza, con fecha 12 de febrero de 2021, y

CONSIDERANDO:
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Que en el aludido Acuerdo, las partes reconocen como antecedente las Leyes Nros. 7658 y 8521.
Mediante Ley N° 7658 se cred el Consejo Tributario Provincial, como érgano de caracter consultivo,
integrado por representantes del Ministerio de Hacienda, de esta Administracion Tributaria Mendoza, de
Areas de Hacienda de los Municipios.

Que la citada norma legal, en el Art 2°, inc b) establece que sera objeto de dicho Consejo: “Posibilitar el
intercambio y la homogeneizacion de la informacion de los contribuyentes de las Administraciones
Tributarias Provincial y Municipal, priorizar la cuitificacién e incentivar el cruce electrénico de datos.”

Que el referido acuerdo tiene como objeto el intercambio de informacion, que contribuya con el desarrollo
de los Sistemas de Informacién de la Comuna y de esta Administracion Tributaria Mendoza, por resultar de
interés el ordenamiento y la sistematizacion de datos tributarios, territoriales y comerciales, que permitira la
generacion de informacién tematica.

Que el referido Acuerdo ha sido suscripto en ej