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'CONVENIO MARCO

Entre la PROVINCIA DE MENDOZA representada en este acto por el Sefior
Gobernador, Licenciado Alfredo Victor CORNEJO, en adelante “LA PROVINCIA”,
la SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE MENDOZA, representada en este acto por
el Sefor Presidente del cuerpo, Mg. Dalmiro Fabian GARAY CUELI, en adelante la .
“S.C.J.M.” y la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO, representada
en este acto por el Sefior Superintendente, Contador Gustavo Dario MORON en
adelante la “S.R.T.”, convienen en celebrar el presente CONVENIO MARCO, que
tramita en los Expedientes EX-2024-46475207-APN-GACPPF#SRT y EX-2024-
00145691-GDEMZA-DCYF#SCJ#PJUDICIAL; .

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 36 de la Ley N° 24.557 sobre Riesgos
del Trabajo, la S.R.T. ademas de la misién especifica de supervisar y fiscalizar el
accionar de las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo (A.R.T.) y de los Empleadores
Autoasegurados (E.A.), tiene la funcion general de velar por el correcto
funcionamiento de todos los aspectos vinculados con el Sistema de.Riesgos del
Trabajo. '

Que con la sancién de la Ley Complementaria N° 27.348, se invité a las provincias y "
a la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a adherir a los preceptos alli dispuestos,
reconociendo a las Comisiones Médicas como la instancia administrativa previa, de

: - caracter obligatorio y excluyente de toda otra intervencién; e instandoles a su vez a la

i ~ adecuacion, por parte de los Estados provinciales adherentes, de la normativa local

‘ que resultara necesaria.

Que, en ese marco, LA PROVINCIA sancioné la Ley N° 9.017 adhiriendo a las
disposiciones contenidas en el Titulo | de la Ley Nacional N° 27.348 (complementaria
de la Ley sobre Riesgos del Trabajo N° 24.557) y la Ley N° 9.109 por la que modifico
el Cédigo Procesal Laboral de la Provincia de Mendoza y respecto a la cual mediante .
Decreto N° 2.628/19 el Poder Ejecutivo de LA PROVINCIA determiné la composicion,
funcionamiento y responsables del Fondo de Financiamiento de Honorarios de Peritos
creado por la citada Ley.

Decidn. Administr, |

1 Quela SCJM ejerce la superintendencia sobre toda la administracién de justicia, de
C iw‘ { acuerdo a/lo establecido en el articulo N°144 de la Constitucion Provincial, Ley
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Orgénibé de Tribunales N° 522 y su Regla}nento Interné.

Que, asimismo, la S.C.J.M. pretende brindar un servicio de justicia mas agil, evitando
diligencias que dilaten la tramitacion de las causas, brindando herramientas que
colaboren para que los procesos culminen en un plazo [razonable y de ese modo,
alcanzar una correcta administracion de justicia. |

Que las PARTES entienden que, consensuando Id ejecucion de acciones de
colaboracién y coordinacion, se podra lograr mayojr:eﬁéacia del sistema, con el
proposito fundamental de proteger los derechos de los trabajadores.

Que, por ello, las PARTES| coinciden en Ia necesidad de iniciar una instancia
institucional | de colaboracion, para lo cual acuerdan|ien celebrar el presente
CONVENIO MARCO, sujeto a las siguientes clausulas:' '

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Elpresente CONVENI‘() MARCO tiene por objeto-
la cooperacién y colaboraciop institucional entre las HARTES, en el marco de sus
respectivas competencias, al fin de optimizar recursos L coordinar acciones para
promover el Jogro de objetivos comunes y el fortale‘cimie:nt:o.del sistema.

‘Dicha cooperacion podra traducirse en el%intercambio dé informacién y tecnologias
aplicadas, la realizacion de ftrabajos de :investigacion, Joromocién de actividades,
operativos conjuntos, creacion y desarrollo de equip:>osl de trabajo, jornadas de
capacitacion| e intercambio de|conocimientos o cualquief otra actividad que resulte de
interés para las PARTES. , :

1

CLAUSULA|SEGUNDA: MODALIDAD DE COOPERACION Y COLABORACION:
Las PARTES acuerdan que las acciones de cooperacién |y colaboracion a que dara
lugar el presente CONVENIO MARCO seran instrumentadas en Convenios
Especificos, |en los cuales se determinaran los detalles |de su ejecucion, recursos
|
S

necesarios para cumplir con las ﬁnalidade$ expuestas en Jos mismos, presupuesto y
aportes financieros si correspondiere, respbnsabilidades especificas que le incumben
a cada una de las partes intefvinientes y un cronogranfna ara el control de gestion.
Cuando por IE especificidad que se tratare y por las comfpen)enci'as de cada una de las
PARTES asi|correspondiera, podran celebrarse Conveni@s Especificos entre la S.R.T.
individualmente con la S.C.J.M o LA PROVINCIA. :

CLAUSULA TERCERA: EXCLUSIVIDAD: La suscripcion del presente CONVENIO
MARCO, como asi también de los Convenios Especificos ajlos que éste dé origen, no
implican para las partes un derecho de exclusividad.| Por lo expuesto, no existe
impedimento alguno,para suscribir convenios que se refieran al mismo objeto que el

J |
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presente con otras personas juridicas distintas a las firmantes.

CLAUSULA CUARTA: AUTONOMIA: Las PARTES declaran irrevocablemente que
durante la vigencia del presente CONVENIO MARCO se desempefiaran en forma
totalmente auténoma e independiente, y que la relacion gue el presente instrumento
establece entre ellas no podra ser considerada o entendida, en ningiin caso, como
sociedad y/o asociacion, sea transitoria o definitiva, y que conservaran su total
independencia e individualidad juridica y administrativa. No existira entre ellas, ni
podra presumirse, solidaridad alguna, y la responsabilidad de cada parte frente a v
terceros sera atribuible, exclusivamente, por los hechos u omisiones de la actuacién
de cada PARTE de los mismos. Cada PARTE sera responsable, en especial, de sus
propias obligaciones impositivas, laborales, salariales y comerciales.

CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: Cada PARTE se compromete a -
considerar como reservada la informacion obtenida de la otra PARTE o de los
Organismos asociados y a mantener la clasificacion de confidencialidad otorgada ala
informacién y/o documentacion con motivo de ejecucion del presente CONVENIO
MARCO. La obligacién de confidencialidad subsistira durante la vigencia del acuerdo

y una vez extinguido el mismo, con excepcién, de aqueila informaciéon y .
documentacion que sea de publico y general conocimiento.

Los Convenios Especificos previstos en la CLAUSULA SEGUNDA precisaran los
alcances respecto de la confidencialidad, integridad y seguridad de la informaci6n, asi
como también las condiciones de transmisién y de los derechos de uso y de propiedad
intelectual de las PARTES sobre los conocimientos/informacién intercambiados. |

CLAUSULA SEXTA: DURACION Y VIGENCIA: EI plazo de vigencia del presente
CONVENIO es de DOS (2) afios a partir de su firma, con renovaciéon automatica y
sucesiva por iguales periodos a su finalizacién. Asimismo, durante la vigencia del
presente CONVENIO las PARTES podran rescindiro en forma unilateral y sin
expresion de causa, a través de notificacion fehaciente a la otra parte con una
antelacion de TREINTA (30) dias. La denuncia no dara derecho a ninguna de las
PARTES a reclamar indemnizacion de cualquier naturaleza.

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS: En virtud del espiritu
de cooperacion y colaboracion que vincula a las PARTES del presente CONVENIO
MARCO, las mismas acuerdan que en caso de presentarse cualquier controversia
emergente de la aplicacion o interpretacion de sus clausulas, sera resuelta de comdn
acuerdo entre ellas. A tal efecto, las PARTES declaran que han de poner en todos los
casos los mejores oficios a fin de dirimir las controversias en forma amistosa.
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CLAUSULA OCTAVA: CONSTITUCION DE DOMICILIOS!: A los efectos de cualquier
notificacion que fuere menester realizar con motivo del presente CONVENIO MARCO,
las partes constituyen los S|gu|entes domicilios: LA PROV NCIA en Avenida Peltier N°
351, Ciudad de Mendoza: S.C.J.M. en Avenlda Espéna N° 480 de la Ciudad de
Mendoza, Provincia. de Mendoza; y la S.R.T. en la ca]le Sarmiento N° 1.962, de la

~ Ciudad Auténoma de Buenhos Aires. ‘Se considerardn fehacientes todas las
notificaciones a los domicilios constituidos o por correo electrénico a las casillas
oficiales que se dispongan. '

CLAUSULA NOVENA Se conviene dejar sin efecto el 'Convenio N° 30-11 celebrado
por la S.C.J|M., S.R.T. y la Subsecretaria de Trabajo y Seg uridad Social del entonces

Ministerio de Goblerno Justicia y Derechos Humanos de| la Provincia de Mendoza,
celebrado el 29 de agosto de[2011; : ; '

En prueba de conformidad se firman TRES (3) ejemplares de un mismo tenor y a un

sélo efecto. En Ia Cludad de ryﬁn?}ﬁ)za alos 30 dias delmes de _ MAYO de
:x. 2024, : / S
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- ESCRIBANIA GENERAL DE GOBIERNO MENDOZA

En mi caracter de Escribana Adscripta de Escribania General de Gobierno de la Provincia de Mendoza,
CEI:'(TIFICO: Que las Dos (2) fotocopias que se adjuntan a la presente, Utiles en anverso y reverso, que
firmo y sello, son fieles a su original, que tengo a la vista y corresponde al: “CONVENIO MARCO ENTRE
LA PROVINCIA DE MENDOZA; LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE MENDOZA (S.C.J.M.) Y LA
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) ", suscripto en fecha 30 de mayo de 2024, el que

se encuentra archivado en el Registro de Convenios de esta Escribania General de Gobierno al N2 9661

CONSTE.- MENDOZA, REPUBLICA ARGENTINA, 10 de junio de 2024. i
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