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PROVINCIADE MENDOZA

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, INFANCIAS Y DIRECCION GENERAL
DE ESCUELAS (D.G.E.)
Ley N° 9629

EL SENADO Y LA CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA DE MENDOZA,
SANCIONAN CON FUERZA DE
LEY:

CREACION DEL ADICIONAL "CUIDADO DIRECTO Y PERMANENTE" PARA OPERADORES DE
LA DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDAD PENAL JUVENIL y CUIDADORES DE LA
DIRECCION GENERAL DE PROTECCION DE DERECHOS

Articulo 1°- Créase el "Adicional Cuidado Directo y Permanente", el que sera percibido unicamente
por el personal de la Direccion General de Responsabilidad Penal Juvenil (DRPJ) y la Direccién
General de Proteccién de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (DGP) del Ministerio de
Educacion, Cultura, Infancias y Direccion General de Escuelas, cuya funciéon normal y habitual
implique contacto directo en el cuidado de los adolescentes, niflos y nifias que se encuentren en
estas instituciones o aquellas que las reemplacen en el futuro, quedando expresamente prohibida
extension a otras funciones.

Art. 2°- El nuevo adicional sera equivalente al 50% del total de haberes que le corresponda percibir
al agente, excluido el item Paritaria 2022 Régimen 15 (item 1414). Dicho adicional tendra caracter
remunerativo y no bonificable.

Art. 3°- Ser& condicidon necesaria para la percepcion del adicional que el agente se encuentre
efectivamente prestando tareas de cuidado directo de nifios, nifias y adolescentes.

En caso de licencias por salud mental de largo plazo, licencias gremiales, suspensiones o
cualquier otra situacion que implique la no prestacion efectiva del servicio por causas ajenas al uso
regular del periodo de vacaciones anuales ordinarias, el beneficio no sera liquidado durante dicho
lapso.

Asimismo, el adicional tampoco sera percibido por el agente que se encuentre suspendido
preventivamente o haya sido trasladado de sus funciones como consecuencia del inicio de
actuaciones disciplinarias, sumarios administrativos o investigaciones preliminares fundadas en la
presunta comision de faltas graves vinculadas al ejercicio de tareas de cuidado directo. Esta
disposicion incluye, entre otros supuestos, los casos relacionados con motines, fugas, negligencia
en la custodia, o hechos similares que comprometan la integridad de las personas al cuidado del
Estado.

En todos los casos, la interrupciébn en el pago del adicional deberda contar con el acto
administrativo fundado correspondiente.

Art. 4°- Para garantizar la correcta aplicacion del adicional, del 1 al 10 de cada mes, la Direccion
correspondiente debera remitir a la Contaduria General de la Provincia un listado con los nombres
y DNI de los agentes a quienes les corresponda la percepcion del adicional. La Contaduria
General de la Provincia deberd realizar todas las gestiones necesarias para proceder a su pago.
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Art. 5°- Se consideraran criterios de capacitacion, antigiiedad en la funcién y desempefio para la
percepcion del adicional. La autoridad de aplicacion establecera las capacitaciones pertinentes, asi

como el organismo evaluador encargado de la certificacion del desempefio y permanencia en el
beneficio.

Art. 6°- Se establece que la implementacioén del adicional podra realizarse de manera gradual,
conforme a la disponibilidad presupuestaria y organizativa del Ministerio de Educacion, Cultura,
Infancias y Direccion General de Escuelas.

Art. 7°- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA EN EL RECINTO DE SESIONES DE LA HONORABLE LEGISLATURA,
en Mendoza, a los trece dias del mes de mayo del afio dos mil veinticinco.

DRA. HEBE CASADO
LIC. PABLO ANDRES LOMBARDI
LIC. LUCAS ADRIAN FAURE

DRA. MARIA CAROLINA LETTRY
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