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DECRETOS

MINISTERIO GOBIERNO, TRABAJO Y JUSTICIA
Decreto N°: 71
MENDOZA, 31 DE ENERO DE 2022

Visto el Expediente N° 106-M-2018-60214 en el cual se tramita la solicitud de la sefiora VIVIANA NANCY
MUNOZ, D.N.Il. N° 16.340.395, para ser acogida a los beneficios del Programa de Regularizacion
Dominial, Ley Provincial N° 8475 y su Decreto Reglamentario N° 276/13 y sus modificatorios; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley Nacional N° 24.374 y sus modificatorias promueve la regularizacién de la situacién dominial de
los inmuebles urbanos que tengan por destino la vivienda familiar Gnica, siendo la finalidad de la misma,
normalizar el estado de los lotes urbanos que presentan dificultades para la obtencion de los titulos
definitivos, dentro del régimen establecido por el Cédigo Civil y Comercial de la Nacién;

Que la Ley Provincial N° 8475 dispuso que el Poder Ejecutivo de la Provincia de Mendoza adhiera al
Programa de Regularizacién Dominial establecido por la Ley Nacional N° 24.374 y sus modificatorias,
motivo por el cual a través del Decreto Reglamentario N° 276/13 y sus modificatorios de la citada Ley
provincial, se instrumenta la ejecucion del programa fijando incumbencias de sus organismos especificos
como partes intervinientes de la puesta en marcha del programa mencionado;

Que la solicitante conforme surge del Expediente N° 106-M-2018-60214, ha dado debido cumplimiento
con lo establecido por el ordenamiento juridico vigente, obteniendo su Visto Bueno a fs. 35;

Por ello, en el marco de la Ley Nacional N° 24.374 y sus modificatorias, Ley Provincial N° 8475 y su
Decreto Reglamentario N° 276/13 y sus modificatorios, informe del Registro Unico de Propiedades
Inmuebles (R.U.P.l.) a fs. 35 y lo dictaminado por Asesoria Letrada del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia a fs. 57/60,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Autoricese en el Marco del Programa de Regularizacion Dominial, Ley Provincial N° 8475 y su

Decreto Reglamentario N° 276/13 y sus modificatorios, a extender la escritura publica y otorgar la misma
en el Protocolo a cargo de la Notaria Regularizadora ROMANELA E. VITALITI, Adscripta al Registro N°
388 de San Martin - Mendoza, a favor de la sefiora VIVIANA NANCY MUNOZ, D.N.l. N° 16.340.395,
respecto de un inmueble con frente a calle Belgrano s/n° Lugar Loteo Bonanno, Distrito Chapanay,
Departamento de San Martin, Provincia de Mendoza, con una superficie, parte de mayor extension, segun
titulo y segun Plano de Mensura visado y archivado bajo el N° 08-37779, de 356,96 m2, Inscripto en el
Registro de la Propiedad como 12 Inscripcién al N° 9636, fs. 365, Tomo 55-C, de San Martin, a nombre de
BLAS BONANNO.

Articulo 2°- Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

DR. ABG. VICTOR E. IBANEZ ROSAZ
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S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 75
MENDOZA, 31 DE ENERO DE 2022

Visto el Expediente EX-2021-08617264-GDEMZA-MGTYJ, en el cual se tramita la designacion con
caracter transitorio de la Abogada LILIANA FLORES ISUANI; y

CONSIDERANDO:

Que en orden 02 obra nota de pedido emitida por el Coordinador Ejecutivo de la Oficina Técnica
Previsional mediante la cual solicita la designacion en forma transitoria en Clase 009- Profesional de la
Abogada Flores Isuani;

Que en orden 12 obra Visto Bueno previsto en el Articulo 1°y 2° del Decreto Acuerdo N° 35/22;
Que en orden 18 obra dictamen emitido por Asesoria Legal del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia;

Que en orden 25 obra el Visto Bueno a los calculos de orden 05 emitido por la Subdireccidon Servicios
Administrativos Sueldo de la Contaduria General de la Provincia del Ministerio de Hacienda y Finanzas;

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 4° de la Ley N° 9015, Articulos 8, 26 incisos a) y b), 27 y 36
de la Ley N° 9356 Presupuesto General vigente afio 2022 y Articulos 2, 11, 13, 28 del Decreto 150/2021
gue mantiene su vigencia por aplicacién de los Articulo 93 de la Ley 8530 y Articulo 45 de la Ley N° 9356

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Modifiguese el Presupuesto General vigente afio 2.022 por un total de PESOS:
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE CON CUARENTA Y UN
CENTAVOS ($950.977,41) como se indica en Planilla Anexa | que forma parte integrante del presente
decreto.

Articulo 2° - Modifiquese la Planta de Personal como se indica en Planilla Anexa Il que forma parte
integrante del presente decreto.

Articulo 3° - Designese con caracter transitorio a la Abogada LILIANA FLORES ISUANI, D.N.l. N°
26.055.411, Clase 1977.,en el cargo Clase 009-Profesional —Cddigo Escalafonario:05-2-01-00- en la
UNIDAD ORGANIZATIVA 27- Oficina Técnica Previsional, JURISDICCION 05-Ministerio de Gobierno,
Trabajo y Justicia.

Articulo 4° - Contaduria General de la Provincia atendera el gasto que demande el cumplimiento de lo
dispuesto en el presente decreto, con cargo a la partida del Presupuesto General vigente afio 2022, U.G.C
G20006-41101-000 U.G.G. G 96146.

Articulo 5° - Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos dependiente de
la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizaciéon de sus
registros.
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Articulo 6° - Comuniquese el presente decreto a la Contaduria General de la Provincia para su registracion.
Articulo 7° - Lo dispuesto en el presente decreto tendra vigencia a partir del 01 de febrero de 2022.
Articulo 8° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
DR. ABG. VICTOR E. IBANEZ ROSAZ
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

SICarg@0.2022-01123774-GDEMZA-SSLY THMGTYJ
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 126

MENDOZA, 09 DE FEBRERO DE 2022
Visto el EX-2020-05947842-GDEMZA-CCCy;
Considerando

Que en las presentes actuaciones, PROVINCIA A.R.T. S.A. interpone recurso de alzada contra lo resuelto
en Acta N° 1198 de fecha 30/10/2020, emanada del Honorable Directorio de la Caja de Jubilaciones y
Pensiones de Abogados y Procuradores de Mendoza, originaria de la Nota N° 16-GN-22020 caratulada
“GROSSO MIGUEL ANGEL P/ PROVINCIA ART S.A. S/ OPONE BOLETA DE DEUDA NRO. 5472", de la
Caja de Jubilaciones y Pensiones de Abogados y Procuradores de Mendoza, en adelante Caja Forense o
la Caja;

Que la cuestion suscitada tiene su origen en la emision de la boleta de deuda N° 5472, por la suma de
PESOS MIL CIENTO SESENTA Y DOS CON 70/100 ($ 1162,70.-), originaria en la tramitacion del
Expediente N° 119203/18, caratulado “JOFRE CRISTIAN C/PROVINCIA A.R.T. S.A. S/ICOMISION
MEDICA” originario de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo. A raiz de dicha emision, PROVINCIA
A.R.T. S.A. impugna la mencionada boleta en fecha 03/08/2020;

Que el Honorable Directorio de la Caja Forense resuelve, mediante Acta N° 1198 de fecha 30/10/2020,
admitir en lo formal y desestimar en lo sustancial la impugnacion aludida;

Que en contra de la Resolucién dictada, se alza el recurrente interponiendo recurso de alzada;

Que es necesario puntualizar que, ante las decisiones definitivas de ciertas entidades publicas no estatales
gue causen estado dentro de las mismas, procede el recurso de alzada ya que, pese a no estar sujetas al
poder jerarquico del Poder Ejecutivo, estdn sometidas al control de éste (ltimo en relacion a ciertos actos
administrativos que efectua;

Que el recurrente ha abonado la tasa retributiva de servicios y aportes a la Caja Forense, conforme
constancias obrantes en el Orden 3 del Expediente N° EX-2020-05947842-GDEMZA-CCC;

Que el recurrente propicia el rechazo del acto administrativo invocando lo dispuesto por el Articulo 16,
apartado 13 de la Ley N° 5059, que establece la exencion de pago para quienes litiguen con carta de
pobreza o en el proceso que asi lo solicita, en tal sentido sefiala que el procedimiento de las comisiones
medicas es gratuito;
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Que sostiene que en el mencionado apartado del articulo exime del pago de aportes a los procesos en que
se pretenda el reconocimiento de un derecho asistencial y/o previsional establecido por ley y precisa que el
objetivo de los trdmites llevados a cabo ante comisiones medicas es el reconocimiento de prestaciones
gue le correspondan al trabajador, ante una contingencia sufrida;

Que por ultimo aduce que el mencionado titulo ejecutivo es inhabil debido a que no surge que la Caja se
encuentre legitimada para el cobro, ya que el objeto que pretende ejecutar es una exenciéon fundada en la
Ley N° 5059;

Que la resolucién instrumentada en Acta 1198 no aplica las reglamentaciones de la Caja Forense 8Actas
1157 de fecha 10/5/2017, ni su modificatoria 1191, de fecha 31/7/2020)

Que esta segunda acta dispuso la entrada en vigencia del cuestionado régimen interpretativo de la Ley N°
5059, desde la fecha 15/8/2020;

Que el Acta 1198, se encarga de aclarar que la boleta de deuda que agravia el recurrente -V5472-, data
del dia 01/9/2018, por lo que declara su legitimidad al haberse aplicado a este arreglo prejudicial el aporte
minimo, vigente a esa fecha;

Que como se ve, la Caja coincide, desde que se ha declarado aplicable al caso de marraras, el Articulo 16,
inc.) f de la Ley N° 5059, el previsto para las actuaciones en sede administrativa;

Que de lo que resulta en abstracto, porque no lo ha aplicado en autos la Caja Forense,-abordar la validez
juridica de sus Resoluciones Nros. 1157; 1173; 1176; 1177; 1187 y 1191, regulatorias del aporte a
abonarse en casos de conciliaciones o arreglos prejudiciales, regulados como obligatorios y previos a la
instancia judicial, por las Leyes Nros. 8190 y 9017;
Por ello y de conformidad con lo dictaminado en orden 13 por Asesoria de Gobierno,
EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Admitase en lo formal y rechacese en lo sustancial el Recurso de Alzada interpuesto por
PROVINCIA A.R.T. S.A. contra lo resuelto en Acta N° 1198 de fecha 30/10/2020, emanada del Honorable
Directorio de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de Abogados y Procuradores de Mendoza, originaria de
la Nota N° 16-GN-22020 caratulada “GROSSO MIGUEL ANGEL P/ PROVINCIA ART S.A. S/ OPONE
BOLETA DE DEUDA NRO. 5472", de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de Abogados y Procuradores
de Mendoza, de conformidad con los argumentos esgrimidos en los considerandos precedentes.
Articulo 2°- Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

DR. ABG. VICTOR E. IBANEZ ROSAZ

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

MINISTERIO HACIENDA Y FINANZAS

Decreto N°: 2236
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MENDOZA, 29 DE DICIEMBRE DE 2021
Visto el Expediente EX-2021-07860417-GDEMZA-DGADM#MHYF, y
CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido por el articulo 99 inciso 3 de la Constitucién Provincial, el Poder Ejecutivo
elevé a la Honorable Legislatura Provincial el Proyecto de Presupuesto 2022;

Que en oportunidad del tratamiento legislativo, al no obtener la mayoria especial requerida por el articulo
41 de la Constitucion Provincial, para la refinanciacion de deudas, fue necesario ajustar el Presupuesto
2022 sancionado por Ley 9.356;

Que dicho ajuste se efectud por el Decreto Acuerdo N° 2028 de fecha 09 de diciembre de 2021 en el
marco de las facultades conferidas por el articulo 67 de la mencionada Ley;

Que en las Planillas Anexas del mencionado Decreto Acuerdo N° 2028/2021 se detallaron los
correspondientes ajustes por Unidad Organizativa, Unidad de Gestién de Crédito, Clasificacién Econémica
y Financiamiento, entre otros; observandose en algunas lineas de la Planilla Anexa | un error involuntario
al consignar la codificacién de ciertas Unidades Organizativas;

Que en tal sentido es necesario efectuar la enmienda del acto administrativo;

Que segun lo dictaminado en el Orden 17 (ACTO- 2021-08656189-GDEMZA-DASLE#MHYF) por la
Direccion de Asuntos Legales del Ministerio de Hacienda y Finanzas nos encontramos ante un error
material que puede ser subsanado por el propio 6rgano que emitié el acto administrativo;

Que, en tal sentido, el articulo 77 de la Ley N° 9003 dispone: “El acto con vicio muy leve o leve es
susceptible de enmienda mediante: a) Aclaratoria, en caso de oscuridad, error material u omisién por el
drgano institucion autor del acto. ...".

Que, a su vez, el articulo 78 del mismo cuerpo legal establece: “La enmienda, en los casos en que
procede,tiene efectos retroactivos, considerandose el acto enmendado como si siempre hubiera carecido
de vicios. En cualquier momento podran rectificarse los errores materiales o de hecho y los aritméticos,
siempre que la enmienda no altere lo sustancial.”

Por ello, teniendo en cuenta lo dictaminado por la Direccién de Asuntos Legales del Ministerio de Hacienda
y Finanzas y lo establecido por los articulos 77 inciso a) y 78 de la Ley N° 9.003;

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
EN ACUERDO DE MINISTROS
DECRETA:

Articulo 1°: Sustitiyase la Planilla Anexa | del Decreto Acuerdo 2028 de fecha 09 de diciembre de 2021,
por la Planilla Anexa | que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 2°: Comuniquese el presente decreto a la Honorable Legislatura Provincial a sus efectos.

Articulo 3°: Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
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DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
LIC. ENRIQUE ANDRES VAQUIE
Me de Economia y Energia
a/c del Ministerio de Hacienda y Finanzas
DR. ABG. VICTOR E. IBANEZ ROSAZ
LIC. RAUL LEVRINO
ARQ. MARIO SEBASTIAN ISGRO
FARM. ANA MARIA NADAL
DRA. NORA VICARIO
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

MINISTERIO DE ECONOMIA Y ENERGIA

Digitally signed by GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica MENDOZA
DN: cn=GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica MENDOZA, c=AR, o=Ministerio de Gobierno Trabajo y Justicia,

g:fgigzﬁé%%;n&r%?icgégmnicaciones, serialNumber=CUIT 30999130638
MENDOZA, 09 DE ABRIL DE 2021

VISTO el expediente EX-2020-05731518-GDEMZA-DEIE#MEIYE, en el cual se tramita la aprobacion del
CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA, suscripto entre la Provincia de
Mendoza y el Instituto Nacional de Estadistica y Censos, en fecha 22 de Enero de 2021;y

CONSIDERANDO:

Que el objetivo del mencionado convenio es dar cumplimiento al PROGRAMA ANUAL DE ESTADISTICA
2021 y con tal fin se implementa una colaboracion técnica entre el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos y la Direccién de Estadisticas e Investigaciones Econémicas de la Provincia de Mendoza que
permita cumplir con lo expuesto en el Articulo 2° del Decreto N° 3110/70;

Que el Instituto Nacional de Estadistica y Censos se compromete a financiar los gastos que demande el
cumplimiento del presente Convenio hasta un monto de PESOS QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE ($ 15.852.927);

Que la Direccion de Estadisticas e Investigaciones Econémicas de la Provincia de Mendoza debera
realizar las tareas organizativas y las vinculadas al relevamiento de campo, objeto del convenio que se
aprueba por el presente decreto y presentar los Informes Técnicos correspondientes en cada etapa;

Que los resultados, informacion o productos obtenidos como consecuencia de censos, relevamientos,
muestras o verificaciones efectuados como parte de operativos nacionales y/o jurisdiccionales en el marco
del presente Convenio, pertenecen al Instituto Nacional de Estadistica y Censos;

Por ello, de acuerdo con lo dictaminado por la Direccion de Asuntos Juridicos del Ministerio de Economia y
lo dispuesto por el Articulo 3° Inciso 9) de la Ley 9206,
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EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Apruébese el CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA, suscripto
el 22 de enero de 2021 entre la Provincia de Mendoza representada por el Sefior Ministro de Economia y
Energia, Licenciado ENRIQUE ANDRES VAQUIE “ad referéndum” del Poder Ejecutivo y el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos, representado por su Director Licenciado MARCO JUAN LAVAGNA, por
los motivos expuestos en los considerandos del presente decreto y que en copia fiel forma parte del mismo
como Anexo.

Articulo 2° - Una vez registrado el ingreso de los fondos previstos, la Direccion de Estadisticas e
Investigaciones Econdmicas, lo informaré a la Contaduria General de la Provincia quien lo registrara en la
Cuenta Recursos por Cuenta de Terceros, de acuerdo a lo establecido en el Articulo N° 52 de la Ley N°
8706.

Articulo 3° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
LIC. ENRIQUE ANDRES VAQUIE
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
JicRpRpsiran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 1296
MENDOZA, 02 DE SETIEMBRE DE 2021

VISTO el expediente N° EX-2019- 03009325-GDEMZA-MESA#MEIYE, en el cual se agrega las
observaciones de la Direccién de Personas Juridicas donde solicita se amplie la ratificacion de lo actuado
por la Licenciada Sandra Ménica Tennerini y el Contador Marcelo Japaz, en las reuniones de Asambleas
Ordinaria y Extraordinaria de la Empresa Mendocina de Energia Sociedad Andnima con Participacion
Estatal Mayoritaria (EMESA); y

CONSIDERANDO:

Que en las Asambleas de fechas 22 de Diciembre de 2016, 22 de Septiembre de 2017 y 21 de Noviembre
de 2018, se trataron no sélo los estados contables de la sociedad y la gestidn del Directorio, sino también
la capitalizacion de los aportes irrevocables realizados por la Provincia de Mendoza.

Que por dicha capitalizacion los municipios deberian aportar también para acrecer, lo que se hace dificil ya
que los mismos no cuentan con fondos suficientes a ese fin, o que implicaria una diferencia en los
porcentajes establecidos en la Ley de constitucidon de la mencionada Sociedad.

Que se ha decidido que se constituya una reserva legal con las ganancias de los ejercicios para cubrir la
parte de las acciones B y con ese fin mantener las proporcionalidades entre los accionistas. Que las
decisiones tomadas exceden el normal mandato de representacion para asambleas, por lo que
corresponde ratificar lo actuado por los representantes.
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Que en la Asamblea N° 12 de fecha 31 de agosto de 2020, el Contador participé de la misma como
representante de las acciones de la Provincia de Mendoza, cuando en ese ejercicio cumplia funciones
como sindico, lo que generaria una incompatibilidad entre sus funciones, de control y de representacion,
por lo que el accionista debera ratificar lo actuado por el Contador Japaz en la asamblea.

Por ello,
EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Ratifiquese lo actuado por el Contador Marcelo Japaz, D.N.I. N° 17.252.325, como
representante de las acciones que posee la Provincia de Mendoza en la Empresa Mendocina de Energia
con Participacion Estatal Mayoritaria (EMESA) en la Reunién de Asamblea Extraordinaria de fecha 22 de
Diciembre de 2016 en cuanto se aprobd la utilizacion de un reserva facultativa sobre las ganancias para
gue los municipios que sean accionistas de la sociedad puedan acrecer en las misma.

Articulo 2° - Ratifiquese lo actuado por la Licenciada Sandra Ménica Tennerini, D.N.l. N° 18.083.372,
como representante de las acciones que posee la Provincia de Mendoza en la Empresa Mendocina de
Energia con Participacion Estatal Mayoritaria (EMESA) en la Reunion de Asamblea Ordinaria y
Extraordinaria de fechas 22 de Septiembre de 2017, en cuanto al punto 6° de la misma por el cual se
modifico el Capital Social de la Sociedad.

Articulo 3° - Ratifiquese lo actuado por la Licenciada Sandra Monica Tennerini, D.N.I. N° 18.083.372,
como representante de las acciones que posee la Provincia de Mendoza en la Empresa Mendocina de
Energia con Participacion Estatal Mayoritaria (EMESA) en la Reunion de Asamblea Ordinaria y
Extraordinaria de fecha 21 de Noviembre de 2018, en cuanto al punto 6.2. por el cual se aprobé6 la
rectificacion de punto 6 del acta de fecha 22 de septiembre de 2017, por la cual se ajusto el Capital Social
y se aprob6 un texto ordenado del Estatuto Social.

Articulo 4° - Ratifiquese lo actuado por el Contador Marcelo Japaz, D.N.I. N° 17.252.325, como
representante de las acciones que posee la Provincia de Mendoza en la Empresa Mendocina de Energia
con Participacion Estatal Mayoritaria (EMESA) en la Reunién de Asamblea Extraordinaria de fecha 31 de
agosto de 2020 en cuanto que era sindico de la sociedad.
Articulo 5° - Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
LIC. ENRIQUE ANDRES VAQUIE

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 2082
MENDOZA,14 DE DICIEMBRE DE 2021

Visto el expediente EX-2019-06688808-GDEMZA-MGTYJ, en el cual el Doctor JOAQUIN CRUZ LLANO,
en representacion de la firma “TADICOR S.A.”, CUIT 30-71139384-2, interpone recurso jerarquico contra
la Resolucion N° 673 emitida por el ex Ministerio de Economia, Infraestructura y Energia, actual Ministerio
de Economia y Energia, en fecha 25 de octubre de 2019; y
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Considerando:

Que si bien al momento del dictado del presente Acto rige el DNU 274/19, derogatorio de la Ley N° 22802
y modificatorias, las causas abiertas a la fecha de entrada en vigencia del se seguiran rigiendo bajo la Ley
derogada;

Que por la citada resolucién se acept6 desde el punto de vista formal y se rechaz6 en el aspecto sustancial
el recurso jerarquico interpuesto por la mencionada firma contra la Resolucién N° 298/18 dictada por la
Direccion de Fiscalizacion y Control, dependiente del ex Ministerio de Economia, Infraestructura y Energia,
actual Ministerio de Economia y Energia;

Que el recurso inter-puesto ha sido presentado en tiempo y forma por lo que cabe su admision desde el
punto de vista formal, en virtud de lo establecido en la Ley N° 9003;

Que la empresa reitera en esta instancia algunos de los argumentos que vertiera en oportunidad de
interponer recurso jerarquico;

Que las disposiciones transgredidas por la empresa rezan: Articulo 5° de la Resolucién 07/02 — “La
exhibicién de los precios debera efectuarse por unidad, en forma clara,visible, horizontal y legible.
Cuando se realice mediante listas, éstas deberan exponerse en los lugares de acceso a la vista del
publico, y en los lugares de venta o atencién a disposicién del mismo.”; y el Articulo 6° del mismo cuerpo
normativo: “En el caso de bienes muebles, la exhibicién se hara sobre cada objeto, articulo, producto o
grupo o conjunto de una misma mercaderia que se encuentre expuesto a la vista del publico. Cuando por
la naturaleza o ubicacién de los bienes no sea posible, debera utilizarse lista de precios.”;

Que el hecho infraccionario descripto por la Ley no requiere para su configuracion de intencion alguna, tan
solo de que acaezca el mismo y tampoco requiere que se genere un dafio comprobable a la confianza del
consumidor;

Que el ilicito no puede quedar “condonado” con una actitud de predisposicion a las consultas de los
consumidores a los dispositivos verificadores o los empleados de caja, como sugiere el recurrente;

Que el hecho se produjo, la sancionada lo ha reconocido y como tal se ha configurado el ilicito
sancionable;

Que no se considera, que pueda esgrimirse como atenuante o eximente de responsabilidad, el volumen de
articulos, la fecha comercial o las técnicas de marketing utilizadas, porque todo ello pudo y debié preverse.
En una empresa de la magnitud de la recurrente se deben adaptar los mecanismos adecuados para
cumplir con todas las exigencias que determina la ley, rigurosa tanto para esta como para comercios de
pocos empleados;

Que este tipo de infracciones no requiere que se configure la existencia de dolo o que medie un perjuicio
constatable a algun consumidor determinado, pues su caracter de formal hacen de su solo cumplimiento,
materia de sancidn administrativa,;

Que, aun asi, la autoridad redujo la sancién de multa, llevandola casi al minimo de la escala teniendo en
cuenta las previsiones de los Articulos 18 y 19 de la Ley N° 22802;

Que la Resolucién N° 673/19 se encuentra debidamente fundada, no aportando la recurrente en esta
instancia argumentos de entidad y consideracion que autoricen a apartarse de lo resuelto por la autoridad;

Que de las constancias de las actuaciones surge que la existencia de la infraccion imputada a la firma
sancionada ha quedado demostrada; por lo demas el recurrente no la ha negado, ni ha demostrado su
inexistencia;
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Que cabe en esta instancia reiterar que los inspectores son funcionarios publicos cuyas afirmaciones,
volcadas en las correspondientes Actas, hacen plena fe hasta que la misma no sea desvirtuada,

Que la Resolucién cuestionada se encuentra debidamente fundamentada, encontrando en sus
considerandos los motivos del rechazo del recurso presentado;

Que el esquema de proteccion que establecia la Ley N° 22802 y las Resoluciones que en su consecuencia
se dictaron, se asienta en la imposicidon de deberes formales que deben ser cumplidos por los sujetos
obligados por la Ley. La imposicion de tales deberes a quien ejerce determinada actividad comercial no se
presenta como irrazonable y las obligaciones establecidas por la legislacién bajo analisis tampoco lo son,
por tal motivo no se requiere que exista un perjuicio concreto o un damnificado identificado; lo que se
requiere para que se configure la infraccion es la constatacion de que determinada conducta a la que el
sujeto se encuentra obligado no se verifique;

Que en conclusién y por las razones expuestas, procede aceptar en lo formal y rechazar en lo sustancial el
recurso jerarquico impetrado por la citada firma contra la Resolucion N° 673/19 del ex Ministerio de
Economia Infraestructura y Energia, actual Ministerio de Economia y Energia;
Por ello y conforme con lo dictaminado por la Direccién de Asuntos Juridicos del Ministerio de Economia y
Energia en Orden 18 y 25 y por Asesoria de Gobierno en Orden 30 del expediente
EX-2019-06688808-GDEMZA-MGTYJ,
EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Acéptese en lo formal y rechacese en lo sustancial el recurso jerarquico obrante en Orden 2
del expediente EX-2019-06688808-GDEMZA-MGTYJ, interpuesto por el Doctor JOAQUIN CRUZ LLANO,
en representacion de la firma “TADICOR S.A.”, CUIT 30-71139384-2, contra la Resolucién N° 673 emitida
por el ex Ministerio de Economia, Infraestructura y Energia, actual Ministerio de Economia y Energia, en
fecha 25 de octubre de 2019, conforme con los fundamentos expuestos en los considerandos del presente
decreto.
Articulo 2° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

LIC. ENRIQUE ANDRES VAQUIE

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

MINISTERIO DE PLANIFICACION E INFRAESTRUCTURA PUBLICA
Decreto N°: 767
MENDOZA, 12 DE JUNIO DE 2020.

VISTO el expediente N° EX-2020-01160970-GDEMZA-SAYOT, en el cual se da cuenta de la necesidad
de adecuar la Planta de Personal de la Secretaria de Ambiente y Ordenamiento Territorial; y

CONSIDERANDO:

BO-2022-01123774-GDEMZA-SSLY T#MGTY J

Boletin Oficial - Gobierno de Mendoza - Jueves 17 de Febrero de 2022
Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia
Subsecretaria Legal y Técnica

Pégina 13 de 158



BOLETIN {{_; OFICIAL

PROVINCIADE MEMDOZA

Que en orden 9 obra la autorizacion dispuesta en el marco del Articulo 5° del Decreto Acuerdo N°
3102/19.

Por ello, teniendo en cuenta lo previsto por Articulos 26 inc. a), 28 inc. d), 35 y 36 de la Ley N° 9219,
Articulos 17 y 28 del Decreto — Acuerdo N° 544/20 y lo dictaminado por la Asesoria Legal de la Secretaria
de Ambiente y Ordenamiento Territorial,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General Vigente afio 2020 de la
Administracién Publica Provincial y créese el cargo, en el Caracter, Jurisdiccion, Unidad Organizativa,
Clasificacion Presupuestaria, Ubicacién Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, en la forma que se
indica en la Planilla Anexa a este decreto.

Articulo 2° - Designese en el cargo de Clase 071, Régimen Salarial 01 (Codigo Escalafonario: 2-00-04),
Asesora de la Secretaria de Ambiente y Ordenamiento Territorial, a la Lic. GRACIELA EUGENIA MARTY,
D.N.I. N° 20.562.146, C.U.l.T. N° 27-20562146-1, Clase 1969.

Articulo 3° - La presente norma legal sera comunicada a la Contaduria General de la Provincia para su
registracion.

Articulo 4° - Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos dependiente de

subdiceckipsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de sus
registros.

Articulo 5° - Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ.
ARQ. MARIO SEBASTIAN ISGRO.
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 1620

MENDOZA, 10 DE DICIEMBRE DE 2020
VISTO el EX-2019-05385734-GDEMZA-MGTYJ y su asociado EX-2019-3399169-GDEMZA-DPV#MEIYE,
en primero de los cuales obra el Recurso de Alzada interpuesto por el Sefior JORGE ALBERTO BASTIAS,
D.N.l. 16.553.621, en contra de la Resolucion N° 801 emitida por el Consejo Ejecutivo de la Direccién
Provincial de Vialidad en fecha 18 de setiembre del afio 2019;

CONSIDERANDO:

Que por la citada Resolucién, agregada en el orden 11 del EX-2019-3399169-GDEMZA-DPV#MEIYE, se
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acept6 desde el punto de vista formal y se rechaz6 sustancialmente el Recurso de Revocatoria planteado
por el sefior BASTIAS contra la Resolucién N° 438/2019 emitida por el citado organismo.

Que de las constancias agregadas en el orden 13 del expediente asociado, surge que el Recurso ahora en
analisis, ha sido presentado dentro del plazo establecido por el Articulo 184 de la Ley N° 9003, siendo
procedente desde el punto de vista formal.

Que en el orden 19 del EX-2019-05385734-GDEMZA-MGTYJ obra el dictamen de la Direccién de Asuntos
Juridicos del Ministerio de Planificacién e Infraestructura Publica en el que se ha efectuado un analisis del
extenso relato historico efectuado por el reclamante y del preciso dictamen emitido por la Asesoria Legal
de la Direccion Provincial de Vialidad, agregado en el orden 7 del expediente asociado, sefialando que no
qguedan dudas de que el Convenio 80° Aniversario, cuya aplicacion pretende el sefior BASTIAS, no
cumple con los minimos recaudos legales para su validez, en tanto, si bien fue homologado por el Decreto
Provincial N° 2342/2014, en su Articulo 3° expresamente dispone que se dicta ad referéndum de la
Honorable Legislatura Provincial, hecho que nunca se produjo.

Que por lo tanto, no habiendo obtenido la ratificacion legislativa, no tiene validez juridica y no puede, ni
debe aplicarse, considerando que cualquier otro analisis resulta redundante, si se parte del supuesto en
donde los pretendidos derechos del recurrente se fundan en una norma invalida.

Que ademas, en el referido dictamen del orden 19 del expediente principal, se expresa que, en atencion a
lo dispuesto por el Decreto N° 1784/1996, resultan aplicables las consideraciones vertidas por Asesoria de
Gobierno en su Dictamen N° 646/19, el que se transcribe a continuacion:

“ A- CONVENIO ANIVERSARIO 80 DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD. POR QUE NO
RESULTA APLICABLE. El convenio colectivo aniversario 80 de la DPV a nuestro criterio no esta vigente,
ni resulta aplicable por las siguientes razones: 1.- Porque la Provincia de Mendoza a través de la ley N°
5563 adhirié al régimen legal del Estatuto del Escalafén Unico para agentes viales provinciales aprobado
por la ley nacional 20320 y a la CCT N° 55/89, los que serian aplicados al personal de la DPV, con las
modificaciones y adecuaciones que se establecieron en la referida ley, por lo que no podria en
contradiccion con dicha ley de adhesion efectuar negociaciones colectivas en un ambito provincial
entrando en colisién con el régimen al que el propio Estado Provincial adhiri6.

En este sentido el articulo 1 de la Ley 20320 dice expresamente. “...serd aplicado a todos los agentes
viales provinciales, afiliados o no a la Federacién de Agentes Viales Provinciales de la Republica
Argentina. (F.AV.P.R.A)’

2.- El Convenio Aniversario 80 de la DPV (celebrado en fecha 27/08/2014) si bien fue homologado por
decreto N° 2342 de fecha 22/12/14, estaba sujeto a ratificacion legislativa, que no obtuvo hasta la fecha
(conclusion a lo que arribamos de acuerdo a lo sefialado por la DPV en su dictamen legal de fecha
20/09/2016 y del auto que declara la incompetencia para intervenir de la 72 Camara.)

La DPV en su dictamen de fecha 1° de agosto de 2017 (fs 116/117) dice que en la negociacion del CCT N°
572/09 Vialidad estuvo representada por su Administrador Ing. Soler y que Vialidad de Mendoza es parte
del Consejo Vial Federal.

También en el citado dictamen se reitera que el Convenio Aniversario 80 no cuenta con ratificacion
legislativa.

Aun cuando dicho CCT Aniversario 80 obtuviera ratificacion legislativa, entraria en colision con lo dispuesto
por la Ley Provincial N° 5563, de adhesion al régimen Nacional, por lo cual la Provincia de Mendoza
deberia dejar sin efecto, la citada adhesién para que el &mbito de la negociacién colectiva fuera Provincial.
Esto dltimo no respetaria lo prescripto por el art. 1 de la Ley 20320 que crea un Estatuto Profesional de
proyeccién Nacional.”
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Que por lo antes expuesto el servicio legal del Ministerio de Planificacién e Infraestructura Publica entiende
gue el Recurso de Alzada analizado debe ser rechazado desde el punto de vista sustancial.

Que en el orden 24 obra la intervencion de Asesoria de Gobierno, expresando que por la Resolucion
recurrida (Resolucion N° 801-DPV-2019) se confirmé lo dispuesto por Resolucién N° 438/19 del Consejo
Ejecutivo de la Direccién Provincial de Vialidad, que rechazé la pretension del agente BASTIAS de
continuar integrando, en calidad de Consejero por el Personal de la Direcciéon Provincial de Vialidad, el
citado Consejo Ejecutivo, dejando sin efecto dicha designacién.

Que en el dictamen del orden 24, Asesoria de Gobierno sefiala que el recurrente alega que la Direccion
Provincial de Vialidad consideré irregular la eleccion llevada a cabo en fecha 26 de noviembre de 2018 por
SL.TRA.VI. para elegir el Consejero Ejecutivo que representaria al Personal de ese organismo vial (JORGE
BASTIAS), atento a que se habrian vulnerado los derechos de los trabajadores no afiliados a dicho
Gremio, ya que no pudieron participar del acto eleccionario.

Que ademas el recurrente sostiene que el citado acto eleccionario se produjo estando vigente el Convenio
Aniversario 80, CCT al que le atribuye vigencia actual y preeminencia sobre el CCT N° 572/09.

Que en EX-2019-3399169-GDEMZA-DPV#MEIYE (asociado) glosa la Resolucion N° 801-DPV-2019, ahora
recurrida, la que, en sus considerandos sefiala: "Que la Administracion es consciente de la situacion
irregular, conflictiva y adversa a los intereses publicos por la que atravesé la reparticion en razén de
haberse aplicado un CCT que carece de vigencia (80 Aniversario DPV), la orden judicial emanada de una
sentencia firme de aplicar el CCT N° 572/09 y la medida cautelar que impedia aplicar este ultimo".

Que mas adelante en los considerandos de la Resolucién N° 801-DPV-2019, se indica: "Que en efecto y
resumidamente la eleccion del Consejero por el Personal del Consejo Ejecutivo de la DPV, que es el
méaximo organo de gobierno de la reparticion, se materializé en el marco del CCT 80 Aniversario que no se
encuentra vigente y que ademas se vulneré groseramente el derecho de muchos agentes viales que no
pudieron votar por no estar afiliados al SITRAVI.”

Que Asesoria de Gobierno en su dictamen del orden 24 sefala que el Sefior BASTIAS encuadra su
pretension de ser reconocido como Consejero por el Personal, en la validez y vigencia del Convenio
Colectivo 80 Aniversario de la Direccion Provincial de Vialidad, que fuera homologado por el Decreto N°
2342/2014, pero que no obtuvo ratificacion legislativa, compartiendo lo expresado en el dictamen de la
Direccion de Asuntos Juridicos del Ministerio de Planificacion e Infraestructura Puablica del orden 19, en
cuanto a la aceptacion del Recurso de Alzada analizado desde el punto de vista formal y su rechazo en lo
sustancial.

Que Asesoria de Gobierno entiende que el CCT N° 572/09 resulta aplicable porque es la renovacion del
CCT N° 55/89, al cual la Provincia de Mendoza adhirié mediante Ley N° 5563. Concuerda con esta postura
la Direccion Provincial de Vialidad en su dictamen de fecha 01 de agosto del afio 2017 (agregado a fojas
157/158 del expediente N° 662-D-2016-00020-E-O-4) Dictamen N° 639 de Asesoria de Gobierno). Dice
qgue en la negociacion del Convenio Colectivo N° 572/09 Vialidad estuvo representada por su
Administrador Ingeniero Soler y que la Direccion Provincial de Vialidad es parte del Consejo Vial Federal.

Que existe, en abono de todo lo visto, una sentencia firme del Tribunal Nacional del Trabajo, recaida en los
autos N° 28.495, que ordend a la Direccidon Provincial de Vialidad de la Provincia de Mendoza a la
aplicacion del Convenio Colectivo N° 572/09.

Que ademas, la Ley 9003 de Procedimiento Administrativo en su Articulo 32 exige que el contenido del
acto administrativo no contravenga, en el caso particular, sentencias judiciales y en su Articulo 52, Inciso
a), califica como grave o groseramente viciado al objeto del acto, segun la importancia que en los casos
concretos asuma dicha transgresion.
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Que por otra parte Asesoria de Gobierno sefiala que la Provincia de Mendoza, mediante la Ley 6656
adhirié a la Ley Nacional 24.185 que regula las Convenciones Colectivas del Trabajo para Trabajadores
del Estado. El Articulo 15, pérrafo Ultimo, Ley 24.185, sefiala en cuanto a la vigencia de las Convenciones
Colectivas que el acuerdo regira a partir del dia siguiente al de su publicacién y se aplicara a todos los
empleados, los organismos y entes comprendidos. El Articulo 12 de la citada Ley refiere a la ultra
actividad, expresando que vencido el término de una convencién colectiva celebrada conforme al régimen
de la Ley 24.185, se mantendran subsistentes condiciones de trabajo resultantes de ella, al igual que las
normas relativas a contribuciones y demas obligaciones asumidas por el Estado empleador. Todo ello
hasta que entre en vigencia un nuevo acuerdo, siempre que en el anterior no se hubiera convenido lo
contrario.

Que atento a lo expuesto, el CCT N° 572/09 ha regido desde el 22 de diciembre de 2009, fecha de dictado
de la Homologacién del Convenio Colectivo y no desde la fecha de las Resoluciones emitidas por la
Direccién Provincial de Vialidad reconociendo que resulta aplicable el Convenio Colectivo de referencia.

Que, en el momento que se llevaron a cabo las elecciones de SI.TRA.VI. (25 de noviembre de 2018)
estaba vigente y resultaban aplicables las disposiciones del CCT N° 572/09 y no el Convenio Colectivo 80
Aniversario.

Que con relacion a la situacion judicial del amparo sindical impetrado por SI.TRA.VI. contra la Direccion
Provincial de Vialidad, el auto de la Séptima Camara en los autos N° 155997, caratulados: Sindicato de
Trabajadores Viales de Mendoza c/Direccion Provincial de Vialidad de la Provincia de Mendoza p/amparo,
dispuso: "Que por ello el debate deducido en autos que debera ser objeto de resolucién en los términos
previstos en la ley 23551 (art. 59 sgtes y cc) a fin de evitar transgredir el disefio de composicion de
controversias establecidos por el ordenamiento juridico y que se sustenta en principios que hacen a la
autonomia y libertad sindical". "Que con fundamento en lo expuesto corresponde declarar la incompetencia
del Tribunal para entender en la presente causa y ordenar el archivo de las actuaciones".

Que la Séptima Camara también sefial6é: "Que a fs. 126/7 al resolver la procedencia de la medida
precautoria deducida se dejo expresa constancia que "... el pronunciamiento del Tribunal no reviste el
caracter de definitivo desde que no decide sobre la suerte o existencia del derecho de fondo debatido...", y
en un todo de acuerdo con los términos de la presente resolucion corresponde dejar sin efecto la
suspension de la Resolucion n° 864/16, lo que debera ser objeto de debate en el ambito de competencia
referido”.

Que por otro lado el Articulo 5° de la Ley 6063 expresa: "La Direccion y Administracion estara a cargo de
un Consejo Ejecutivo designado por el Poder Ejecutivo y compuesto por: un (1) Administrador, un (1)
Subadministrador y cinco (5) Consejeros, de los cuales cuatro (4) seran designados por el Poder Ejecutivo
y uno (1) serd Consejero representante de los trabajadores, elegido de acuerdo con el mecanismo que fije
la paritaria vial. Los Consejeros designados por el Poder Ejecutivo deberan representar adecuadamente a
los distintos oasis productivos de la Provincia (Norte, Este, Valle de Uco y Sur), debiendo los mismos
residir en dichas zonas. Los miembros del Consejo Ejecutivo seran responsables personal y
solidariamente de los actos del mismo, salvo expresa y fundada constancia de haber estado en
desacuerdo con la resolucién adoptada”.

Que Asesoria de Gobierno sefiala que claramente, SI.TRA.VI., al desafiliarse de la Federacion Argentina
de Trabajadores Viales, no tiene capacidad de intervenir en acuerdos paritarios provinciales, en el marco
del unico Convenio Colectivo vigente, que es el N° 572/09 y mucho menos goza de legitimacion para
efectuar una eleccion de Consejero representante de los trabajadores de la Direccién Provincial de
Vialidad.

Que a pesar de tan manifiestos vicios de legitimidad, el Sefior BASTIAS ha venido cumpliendo funciones
en el Consejo Directivo de la Direccion Provincial de Vialidad en representacién de los trabajadores, desde
gue fue elegido en fecha 26 de noviembre de 2018 por SI.TRA.VI., y en un periodo en que la citada
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Direccion claramente aplicaba un Convenio Colectivo no vigente, como era el Convenio Colectivo
Aniversario 80 de la Direccion Provincial de Vialidad, lo que origin6 sentencia dictada por el Juzgado
Nacional de Primera Instancia del Trabajo N° 24, que le ordeno a dicha Reparticion aplicar el CCT N°
572/09 y que, en consecuencia, esa Direccion dictd la Resolucion N° 864/16,que dispuso la aplicacion de
dicho Convenio Colectivo a partir del 1 de octubre del 2016.

Que a tenor de los vicios de legitimidad tan manifiestos, analizados a la luz de lo previsto en los Articulos
32, 52 Inciso a) y complementariamente los Articulos 72 y 76 de la Ley N° 9003 de Procedimiento
Administrativo, se puede concluir que se esta en presencia de una actuacién administrativa que trasunta
un error de derecho grosero (vicio de violacion patente de la ley aplicable) y arbitrariedad (configurando,
dado el cumulo de irregularidades constatadas, un verdadero acto juridicamente inexistente) por parte de
la Direccion Provincial de Vialidad, al incorporar como Consejero en representacion de los Trabajadores al
Sefior BASTIAS (estando vigente el CCT N° 572/09). Por lo que resulté ajustado a derecho el rapido
restablecimiento de la juridicidad, mediante el dictado de la Resolucién N° 864/16, que reconocio el citado
CCT vy la ilegalidad grosera de la eleccién de un agente elegido exclusivamente por los afiliados a
SIL.TRA.VI., que se encontraba desafiliada de FATVIAL.

Que actos como estos, que padecen vicios groseros y manifiestos de legitimidad, son irregulares y carecen
de estabilidad en sede administrativa (Articulos 76 y 96 Ley N° 9003), estando obligada la Administracién a
declarar su inexistencia en cualquier momento.

Que se considera que por el referido cimulo de vicios de validez que exhibe la eleccion del consejero
BASTIAS, resultaba innecesario que la Direccion Provincial de Vialidad hubiera declarado la lesividad de
su eleccién e incorporacion al Consejo, no estando obligada tampoco a tramitar una accion judicial de
lesividad contra el acto administrativo que incorporé como Consejero representante de los trabajadores de
la citada Direccién al referido agente, en virtud del acto eleccionario de SI.TRA.VI.

Que la Direccion Provincial de Vialidad incurrié en un grosero, manifiesto e inexcusable error de derecho,
al designar como Consejero en Representacién de los trabajadores al Sefior BASTIAS, aplicando el
Convenio Aniversario N° 80 —carente de validez y vigencia ante su falta de ratificacién legislativa- y
permitiendo a SI.TRA.VI. imponer su candidato, quien ha venido ejerciendo irregularmente el cargo, hasta
gue se dicto la Resolucion N° 438/19 (dictada con posterioridad a que la Séptima Camara se declarara
incompetente y dejara sin efecto la cautelar que suspendié la aplicacion de la Resolucién N° 864/16).

Que por todo lo expuesto, Asesoria de Gobierno entiende que el Recurso de Alzada debe rechazarse,
expresando ademas la urgente necesidad del restablecimiento de la juridicidad vulnerada, debiendo
elegirse un nuevo consejero que represente a todos los trabajadores o electores legitimados conforme al
CCT que la justicia nacional, en sentencia firme y a la fecha incumplida, declara vigente. Ello en orden a
normalizar la correcta integracion del Consejo de la entidad descentralizada

Por lo expuesto y teniendo en cuenta los dictimenes emitidos por la Direccion de Asuntos Juridicos del
Ministerio de Planificacion e Infraestructura Publica y por Asesoria de Gobierno,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
Articulo 1° - Acéptese en el aspecto formal y rechacese sustancialmente, por los argumentos expuestos en
los considerandos de este decreto, el Recurso de Alzada obrante en el Orden 2 del
EX-2019-05385734-GDEMZA-MGTYJ, interpuesto por el Sefior JORGE ALBERTO BASTIAS, D.N.l.

16.553.621, en contra de la Resolucion N° 801 emitida por el Consejo Ejecutivo de la Direccion Provincial
de Vialidad en fecha 18 de setiembre del afio 2019.
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Articulo 2° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
ARQ. MARIO SEBASTIAN ISGRO

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 1869
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2020

VISTO el EX — 2019 — 00776299 -GDEMZA-MGTYJ, en el cual obra el Recurso Jerarquico interpuesto por
el Sefior FRANCISCO JULIO CARRERAS en su caracter de Presidente de la Empresa CARRERAS Y
GUTIERREZ S.A - C.U.LLT. N° 30-57284347-1, contra la Resolucién N° 44 emitida por el Honorable
Directorio del Instituto Provincial de la Vivienda en fecha 15 de enero del afio 2019; y

CONSIDERANDO:

Que por la citada Resolucién se aceptd en lo formal y se rechazd en el aspecto sustancial el Recurso de
Revocatoria interpuesto por el recurrente contra la Resolucion 188 dictada en fecha 27 de febrero de 2018
por el mencionado Instituto (188-1PV-2018).

Que en el dictamen emitido por la Direccion de Asuntos Juridicos del Ministerio de Planificacion e
Infraestructura Publica agregado en el orden 32 se expresa que el recurso ha sido presentado en forma
tempestiva. Se ha abonado la tasa retributiva de servicios, por lo que corresponde su admisiéon desde el
punto de vista formal.

Que por otra parte, si bien el recurso planteado lleva el titulo de Recurso Jerarquico, este debe ser tratado
y resuelto como Recurso de Alzada, dado que ha sido planteado contra una decision definitiva de un
organismo descentralizado, todo ello conforme lo previsto en el Articulo 183 y siguientes de la Ley N°
9003.

Que en esta instancia administrativa el recurrente reitera los argumentos desarrollados en el Recurso de
Revocatoria contra la Resolucion N° 188-IPV-2018.

Que tales agravios fueron minuciosamente analizados y ponderados en los considerandos de la
Resolucién N° 44-IPV-2019 hoy atacada, acto que se encuentra debidamente fundado y motivado.
Contiene una adecuada relacion de los antecedentes que le sirven de causa. La parte dispositiva
determina claramente el objeto. Se encuentran ademas presentes los demas elementos del acto
administrativo: competencia, voluntad y forma (Articulo 29 de la Ley N° 9003).

Que en su escrito recursivo, el recurrente reitera los argumentos sin incorporar nuevos fundamentos que
sirvan para modificar lo resuelto por el citado Instituto.

Que la empresa recurrente considera que hay arbitrariedad e irrazonabilidad manifiesta en la adopcion de
las decisiones por parte de la Administracién, y expresa también que se han violado derechos, principios y

garantias constitucionales.

Que al ingresar en el andlisis de los antecedentes de la resolucién impugnada surge que la actuacion de la
Administracién se encuentra fundada en hechos y pruebas aportadas por las partes y las areas técnicas.

Que en tal sentido y conforme el alcance de la revision efectuada en esta Alzada, se advierte que la
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resolucion cuestionada se ajusta a las normas legales que rigen la relacion entre las partes, garantizando
el derecho de defensa y el acogimiento en ejercicio de la funcién discrecional administrativa otorgando
plazos para cumplir las obligaciones asumidas seguridad juridica, garantia constitucional que debe regir
todo procedimiento administrativo.

Que no se han aportado elementos probatorios en la instancia recursiva distintos de los existentes y
consecuentemente ponderados en ocasion de la emision del acto que resolviera la revocatoria. Mas aln
se advierte que los considerandos de la resolucién atacada, tratan expresamente los agravios vertidos por
el recurrente.

Que tampoco se observa que resulte infundada la decision adoptada, pues se desprende de
los dictamenes técnicos que justifican el accionar de la administracion.

Que en cuanto a la afectacion de su derecho de propiedad, no se advierte del recurso la existencia de una
vulneracion no imputable al recurrente. Se puede concluir que es la empresa ahora recurrente quien, a
través de las demoras e incumplimientos en los que ha incurrido y que se encuentran acreditados en
autos, la que ha afectado los derechos de propiedad de la Provincia, conforme se analizara expresamente
en ocasion del dictado de la resolucion atacada.

Que en los considerandos de la norma impugnada se ha dejado constancia que la Empresa debia ejecutar
el adicional aprobado por resolucién del Instituto en un plazo de 10 meses, lo que surge de los dictamenes
técnicos y juridicos que anteceden.

Que Asesoria de Gobierno en su dictamen del orden 43 entiende que reencauzado el recurso como alzada
corresponde admitirlo en lo formal y rechazar en el aspecto sustancial el Recurso de Alzada interpuesto
por la empresa Carreras y Gutiérrez S.A.

Por lo expuesto, teniendo en cuenta lo previsto en la Ley N° 9003, los dictamenes emitidos por la Direccién
de Asuntos Juridicos del Ministerio de Planificacion e Infraestructura Publica y por Asesoria de Gobierno,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
Articulo 1° - Acéptese en el aspecto formal y rechacese sustancialmente, por los argumentos expuestos en
los considerandos de este decreto, el Recurso de Alzada, interpuesto por el Sefior FRANCISCO JULIO
CARRERAS en su caracter de Presidente de la Empresa CARRERAS Y GUTIERREZ S.A. - C.U.LLT. N°
30-57284347-1, contra la Resoluciéon N° 44 emitida por el Honorable Directorio del Instituto Provincial de la
Vivienda en fecha 15 de enero del afio 2019
Articulo 2° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
ARQ. MARIO SEBASTIAN ISGRO

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 2047

MENDOZA, 31 DE DICIEMBRE DE 2020
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VISTO el EX-2019-01304914-GDEMZA-MGTYJ en el cual obra el Recurso de Alzada interpuesto por el
Sefior CARLOS LAPARRA por EL HUERTO S.A,, en contra de la Resolucién N° 159 emitida por el
Honorable Directorio del Instituto Provincial de la Vivienda en fecha 19 de febrero de 2019; y

CONSIDERANDO:

Que por la citada Resolucion se rechaz6 el Recurso de Revocatoria interpuesto por el recurrente contra la
Resolucién N° 1450 de fecha 12 de diciembre de 2017 dictada por el citado Instituto.

Que conforme se indica en el orden 18, los requisitos formales de procedencia del recurso en andlisis han
sido cumplidos, toda vez que ha sido interpuesto en tiempo y forma, conforme las previsiones de la Ley N°
9003, correspondiendo entonces aceptarlo desde el punto de vista formal.

Que en el referido orden el Asesor Letrado del Ministerio de Planificacion e Infraestructura Publica sefala
gue, luego de intentar varios acuerdos con la empresa reclamante ante las distintas situaciones que se
dieron desde el inicio de la contrata de los trabajos Barrio Sol y Sierra Etapa |, pese a haberse otorgado
plazos razonables para corregir el atraso en la obra y ademéas de haber resultado infructuosos los actos
tendientes a la reanudacion de los trabajos y ante el no cumplimiento de lo requerido mediante Ordenes de
Servicio, el Honorable Directorio del Instituto Provincial de la Vivienda dictd la Resolucion N° 1450/2017
por la cual dispuso no prorrogar la redeterminacién de precios otorgada oportunamente y aplicar una multa
por el atraso en el plan de trabajo, todo de acuerdo a lo establecido en los pliegos que rigieron el proceso
licitatorio.

Que conforme se sefiala en el orden 18, en el Recurso de Alzada analizado se vuelven a reiterar los
argumentos vertidos en la instancia anterior, los que fueron respondidos ampliamente por la
Administracion al momento de fundar el rechazo del Recurso de Revocatoria.

Que el Instituto Provincial de la Vivienda ajust6 su proceder a lo establecido en pliegos y planos aprobados
al momento de la firma del contrato de obra publica y al Decreto Ley N° 4416/80 (de Obras Publicas),
dando amplia participacion a la contratista a fin de que pudiera ejercer su derecho de defensa.

Que por lo antes expuesto la Direccibn de Asuntos Juridicos del Ministerio de Planificacién e
Infraestructura Publica entiende que la norma recurrida ha sido ajustada a derecho, siendo el Instituto
Provincial de la Vivienda, el 6rgano competente para su dictado. Dicho acto se encuentra debidamente
fundado habiéndose impreso el debido proceso y cuenta con los dictAmenes técnicos que dieron sustento
a sus fundamentaciones. El acto no se encuentra viciado, tal como expresa el impugnante en razén de que
el mismo se encuentra motivado en los hechos y derecho aplicables.

Que por todo lo antes sefialado corresponde el rechazo en lo sustancial del Recurso de Alzada
interpuesto contra la Resolucion N° 156-1PV-2019.

Que en el orden 39 ha tomado intervencién Asesoria de Gobierno, sefialando que el recurrente reproduce
practicamente en su totalidad las razones y argumentos invocados en las instancias impugnatorias
precedentes, sin refutar concretamente las circunstancias puestas de manifiesto por el organismo licitante
y que sustentan las decisiones cuyo contenido se pretende revertir a través del Recurso de Alzada.

Que en este sentido, la principal defensa que argumenta el recurrente para justificar sus dilaciones en el
cumplimiento de las prestaciones comprometidas radica en las decisiones —a su modo de ver erradas-
adoptadas por la Inspeccién de Obra, en tanto ésta requirid ensayos y estudios por deformaciones de
paneles que implicaron la suspension del avance de obra, provocando una paralizacion en la ejecucion de
la misma, originadas todas ellas a partir de la Orden de Servicio N° 25, resultando que a la postre los
estudios del area de CEREDETEC de la Universidad Tecnologica Nacional determinaron que las
estructuras de las losas de las viviendas se encontraban aptas, sin presentar riesgo constructivo. Tales
afirmaciones, sin embargo, resultan parcialmente correctas, pues omiten circunstancias y elementos de
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suma importancia y que avalan las decisiones adoptadas por la Inspeccion de Obra y los fundamentos
gue sustentan la Resolucién N° 156-1PV-2019 impugnada a través del Recurso de Alzada analizado.

Que conforme surge de la Orden de Servicio N° 25 emitida por la Inspeccion, se presentaron en la obra
pronunciadas deformaciones en la losa que cubria diversos sectores de las viviendas, con grandes
agrietamientos en la capa de comprension y numerosas fisuras y agrietamientos, resultando que las fallas
gue se presentaban superaban los limites técnicos permitidos. Estas fueron reconocidas y aceptadas por
la Contratista, quien adjudicé las mismas "a la falta de pericia del personal en obra, no acostumbrado al
sistema" (Conforme Nota 108/16 referenciada en Orden de Servicio N° 27) y justificaban plenamente la
suspension del avance de obra ordenado por la Inspeccion.

Que el impugnante pretende que tal decision fue errada e injustificada y que por lo tanto los atrasos en la
ejecucion de la obra que de ella se derivan son imputables a la Administracién, basado en que los estudios
efectuados con posterioridad por la Universidad Tecnoldgica Nacional arrojaron como resultado que las
losas se encontraban aptas, sin presentar riesgo constructivo. Sin embargo, la recurrente omite mencionar
gue las mencionadas losas, observadas por superar los limites permitidos en cuanto a grietas y
deformaciones, fueron redisefiadas y recalculadas por la propia Contratista, siendo aprobadas y
ejecutadas conforme a esas nuevas especificaciones y que fue sobre estas losas modificadas sobre las
cuales se efectuaron los ensayos de resistencia que ahora pretender esgrimir en defensa de las losas
primigenias. En tal sentido, el recurrente no refuta, a través del presente recurso, lo sefialado en los
Considerandos de la Resolucién n° 156-1PV-2019 impugnada.

Que Asesoria de Gobierno entiende que en definitiva, las losas originales, que dieron lugar a la emisién de
la Orden de Servicio N° 25, presentaban defectos que no cumplian con los limites de resistencia exigidos,
resultando que la mencionada decision de la Inspeccion de Obra y las posteriores, vinculadas con la
misma se encontraban justificadas desde el punto de vista juridico.

Que la argumentacién del recurrente de que tal decision fue errénea y que por lo tanto los atrasos en la
ejecucion de la obra que de ella se derivaron no le son imputables, queda sin sustento, no logrando refutar
las circunstancias y elementos tenidos en cuenta por la Resolucién 156-IPV-2019 cuya revocacion se
pretende.

Que a la luz de lo expuesto Asesoria de Gobierno no observa irregularidades o ilegitimidad que justifique la
revocacion del acto impugnado, correspondiendo entonces su confirmacion y el rechazo desde el punto de

vista sustancial del recurso analizado.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los dictAmenes emitidos por la Direccion de Asuntos Juridicos
del Ministerio de Planificacion e Infraestructura Pablica y por Asesoria de Gobierno,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
Articulo 1° - Acéptese formalmente y rechicese desde el punto de vista sustancial, por los argumentos
expuestos en los considerandos de este decreto, el Recurso de Alzada obrante en el orden 2
del EX-2019-01304914-GDEMZA-MGTYJ, interpuesto por el Sefior CARLOS LAPARRA por EL HUERTO
S.A., en contra de la Resolucion N° 159 emitida por el Honorable Directorio del Instituto Provincial de la
Vivienda en fecha 19 de febrero de 2019, la que queda confirmada.

Articulo 2° - Comuniquese, publiquese, dese al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
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ARQ. MARIO SEBASTIAN ISGRO

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

MINISTERIO SALUD, DESARROLLO SOCIAL Y DEPORTES
Decreto N°: 1118

MENDOZA, 09 DE SETIEMBRE DE 2020

Visto el expediente EX-2020-00278365--GDEMZA-SEGE#MSDSYD, en el cual se solicita la designacién
por concurso de la Dra. MARTINA SONZOGNI, en el Hospital “Diego Paroissien” del Ministerio de Salud,
Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que se encuentra vacante el cargo de Clase 001 - C6d. 27-3-04-01 de la Unidad Organizativa 46 —
Carécter 1 - Jurisdiccion 08;

Que mediante Resolucion N° 1393/19 y su rectificatoria Resolucion N° 1785/19 se llamé a Concurso de
Ingreso a Carrera Médica conforme a lo dispuesto en los Arts. 49, 53, 55 inc. 1), apartado b), del Convenio
Colectivo de Trabajo, ratificado por Ley N° 7759;

Que en orden 02 del expediente de referencia obra Resolucion N° 55/19 del Honorable Jurado de
Concursos en la cual se eleva el resultado obtenido, segun Orden de Mérito establecido;

Por ello, en razén de lo informado por la Subdireccién de Personal, la conformidad de la Direccion General
de Recursos Humanos y conforme a lo establecido por la Ley N° 7759; de acuerdo con lo dispuesto por
los Arts. 8, 26 inc. b), 27 y 28 inc. c) de la Ley N° 9219 y Arts. 2, 11, 12 y 28 del Decreto-Acuerdo N°
544/20,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1° - Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracién Publica Provincial vigente
afio 2020, del modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto,
por la suma de PESOS SETECIENTOS UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO CON DIEZ
CENTAVOS ($ 701.744,10).

Articulo 2°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Central
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS SETECIENTOS UN MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y CUATRO CON DIEZ CENTAVOS ($ 701.744,10).

Articulo 3°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados en el Hospital “Diego Paroissien” en la suma de PESOS
SETECIENTOS UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO CON DIEZ CENTAVOS ($ 701.744,10).

Articulo 4°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de la
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Administracion Puablica Provincial y transfiérase el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad
Organizativa, Clasificacién Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, segin se
indica en la Planilla Anexa IV que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 5°- Designese por concurso y en caracter de efectiva, a partir de la fecha de notificacion del
presente decreto, de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 7759, a la profesional que se menciona,
en el cargo que se indica, en la dependencia del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que se
consigna:

CARRERA MEDICA — ESPECIALIDAD PEDIATRIA

JURISDICCION 08 — CARACTER 2 - UNIDAD ORGANIZATIVA 10

HOSPITAL “DIEGO PAROISSIEN"

CLASE 001 — CAd. 27-3-04-01 — Médica — 24 Horas semanales - Régimen de trabajo Guardia.

Dra. MARTINA SONZOGNI, clase 1984, DNI N° 31.246.548, CUIL N° 27-31246548-0.

Articulo 6°- El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto serd atendido con cargo a la
siguiente partida del Presupuesto vigente afio 2020:

U.G. CREDITO: S96110 41101 000
U.G. GASTO: 210049.

Articulo 7°- El presente decreto debera ser comunicado a Contaduria General de la Provincia para su
Subsaggigta@ egal y Técnica- Ministerio de Gobierno, Trabgjo y Justicia
Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia
Articulo 8°- El presente decreto debe ser refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y
Deportes y el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 9°- Notifiquese el presente decreto a la Direccidon General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestidon Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.
Articulo 10°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 1350

MENDOZA, 04 DE NOVIEMBRE DE 2020
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Visto el expediente EX-2020-04267270- -GDEMZA-ASSANRAFAEL#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de Da. VANINA NATALIA SALVADOR en el Area Sanitaria San Rafael del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario Que en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion puablica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacién de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacién interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobd el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de lo informado por la Subdireccidon de Personal y por la Subdireccion de Asesoria
Letrada, la conformidad de la Direccion General de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo
Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8, 25 inc. b) y 27 de la Ley N° 9219, Arts. 2, 10,
12 y 28 del Decreto-Acuerdo N° 544/20.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
Articulo 1°- Rescindase a partir de la fecha del presente decreto el contrato de locaciéon de servicios,
celebrado oportunamente entre la Provincia de Mendoza representado por el Sr. ex Ministro de Salud,
Desarrollo Social y Deportes, Dr. RUBEN ALBERTO GIACCHI y Da. VANINA NATALIA SALVADOR,
aprobado por Decreto N° 1704/16 para cumplir funciones en el Area Sanitaria San Rafael.
Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracion Publica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, por la suma de

PESOS CIENTO CINCO MIL OCHENTA Y CINCO CON VEINTICINCO CENTAVOS ($ 105.085,25).

Articulo 3°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2020 de
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la Administracion Puablica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad
Organizativa, Clasificacién Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, segin se
indica en la Planilla Anexa Il que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 4°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 1
AREA SANITARIA SAN RAFAEL — UNIDAD ORGANIZATIVA 55
CLASE 004 — C6d. 15-2-01-01 — Agente Sanitario.
Da. VANINA NATALIA SALVADOR, clase 1980, DNI N° 27.985.720, CUIL N° 27-27985720-3.
Articulo 5°- Incorpérese en el Adicional por Mayor Horario, que establecen los Arts 32° - Punto 10 — y 44°
de la Ley N° 5465 y modificatorias, a Da. VANINA NATALIA SALVADOR, DNI N° 27.985.720, CUIL N°
27-27985720-3, designada en el Articulo precedente.
Articulo 6°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.
Articulo 7°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestidon Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.
Articulo 8°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 246
MENDOZA, 16 DE MARZO DE 2021

Visto el expediente EX-2020-04370160-GDEMZA-HCARRILLO#MSDSYD, en el cual se solicita rectificar el
Decreto N° 1614/20, mediante el cual se designé interinamente al Dr. KEVIN ERNESTO PALOMO, en el
Hospital Polivalente “Ministro Dr. Ramén Carrillo” del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:

Que corresponde rectificar el Articulo 5° del Decreto N° 1614/20, en lo que respecta al Adicional por
Guardia que establece el Art. 36 (dias sabados y domingos), del Decreto—Acuerdo N° 142/90, ratificado por
Ley N° 6268, otorgado al Dr. KEVIN ERNESTO PALOMO, segun informe de orden 76 de la Subdireccion
de Personal.

Que se trata de un vicio leve susceptible de enmienda, en los términos de los Arts. 77, 78 y concordantes
de la Ley de Procedimiento Administrativo N° 9003;

BO-2022-01123774-GDEMZA-SSLY T#MGTY J

Boletin Oficial - Gobierno de Mendoza - Jueves 17 de Febrero de 2022
Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia

Subsecretaria Legal y Técni S0
ubsecretaria Legal y Técnica Pagina 26 de 158


https://boe.mendoza.gov.ar/publico/verpdf/7da7e912d4772e556fa1383a72dac98cdd125c5e81/anexo
http://www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

BOLETIN {{_; OFICIAL

PROVINCIADE MEMDOZA

Por ello, en razén de lo informado por la Subdirecciéon de Personal del Ministerio de Salud, Desarrollo
Social y Deportes y lo establecido en la Ley N° 9003;

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Rectifiquese el Articulo 5° del Decreto N° 1614 de fecha 09 de diciembre de 2020, en el cual se
designé interinamente al Dr. KEVIN ERNESTO PALOMO en el Hospital Polivalente “Ministro Dr. Ramon
Carrillo” del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes, quedando redactado en los siguientes
términos:
“Articulo 5°- Incorpdrese en el Adicional por Guardia (dias sabados y domingos) que establece el Art. 36
del Decreto-Acuerdo N° 142/90, ratificado por Ley N° 6268, al Dr. KEVIN ERNESTO PALOMO, DNI N°
93.255.908, CUIL N° 20-93255908-1, designado en el Articulo precedente.”
Articulo 2°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.
Articulo 3°- Notifiqguese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros
Articulo 4°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 1223
MENDOZA, 26 DE AGOSTO DE 2021

Visto el expediente EX-2021-03232647-GDEMZA-SEGE#MSDSYD, en el cual el Ministerio de Salud,
Desarrollo Social y Deportes, gestiona la modificacion de la Planta de Personal, para posibilitar la creacion
de cargos, en diversos Hospitales, Caracter 2; y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagacion mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir en su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto N° 987/20 y la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las Direcciones Regionales,
Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento del personal que presta
servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de prestacion de servicios o
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contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada normativa y priorizando la
criticidad del servicio a cubrir y la antigliedad de los/as trabajadores/as de la salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Por ello, en razén de lo informado por la Subdirecciéon de Personal, lo dictaminado por la Subdireccién de
Asesoria Letrada y la conformidad de la Direccién General de Administracion y la Direccion General de
Recursos Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y lo dispuesto por los Arts. 8, 24
inc. f), 27 inc. h) y 32 de la Ley N° 9278y Arts. 2, 10, 15y 27 del Decreto-Acuerdo N° 150/21,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracién PUblica Provincial vigente, del
modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto, por la suma de
PESOS DOCE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA CON
SETENTA'Y SEIS CENTAVOS ($ 12.433.960,76).

Articulo 2°- Modifiquense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracién Publica
Provincial vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il que forma parte integrante del presente
decreto, debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS DOCE MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA'Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS ($ 12.433.960,76)
y disminuidas en la suma de PESOS TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS DOCE ($ 3.374.812,00).

Articulo 3°- Modifiqguense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente decreto,
debiendo considerarse aumentados y disminuidos en las sumas que se consignan en las dependencias
gue se mencionan:

Hospital Aumentados Disminuidos
Carlos Saporiti $3.230.222,38 $ 875.000,00
Humberto Tagarelli $ 461.460,34 $ 125.000,00
Antonio Scaravelli $2.307.301,70 $ 625.000,00
Carlos Pereyra $2.307.301,70 $ 625.000,00

Teodoro Schestakow $4.127.674,64 $1.124.812,00

Articulo 4°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente de la
Administracion Publica Provincial y créense los cargos en el Caracter, Jurisdiccién, Unidad Organizativa,
Clasificacion Presupuestaria, Ubicacién Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, en la forma que se
indica en la Planilla Anexa 1V, que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 5°- Los volantes de imputacion preventiva de presupuesto y de cargo seran incorporados en el
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expediente de referencia, previo a la emision de las correspondientes resoluciones de designaciones.
Articulo 6°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 7°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes
y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 8°- Lo dispuesto por el presente decreto, rige a partir de la fecha de vigencia establecida en las
resoluciones de designaciones.

Articulo 9°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestidon Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.
Articulo 10°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. MIGUEL LISANDRO NIERI
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 1723
MENDOZA, 27 DE OCTUBRE DE 2021

Visto el expediente EX-2021-05301969-GDEMZA-SEGE#MSDSYD, en el cual el Ministerio de Salud,
Desarrollo Social y Deportes, gestiona la modificacion de la Planta de Personal, para posibilitar la creacion
de cargos, en distintas Unidades Organizativas, Caracter 1;y

CONSIDERANDO:

Que ante la propagaciéon mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir en su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto N° 987/20 y la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las Direcciones Regionales,
Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento del personal que presta
servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de prestacion de servicios o
contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada normativa y priorizando la
criticidad del servicio a cubrir y la antigliedad de los/as trabajadores/as de la salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion puablica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
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Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacion al dia 31 de diciembre de 2019;

Por ello, en razén de lo informado por la Subdireccion de Personal, lo dictaminado por la Subdireccion de
Asesoria Letrada y la conformidad de la Direccion General de Administracion y la Direccion General de
Recursos Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y lo dispuesto por los Arts. 8,
24 inc.f), 27 inc. h)y 32 de laLey N° 9278y Arts. 2, 10, 15y 27 del Decreto-Acuerdo N° 150/21,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracion Puablica Provincial vigente
afio 2021, del modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto,
por la suma de PESOS DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA CON
OCHENTA Y DOS CENTAVOS ($ 2.930.640,82).

Articulo 2°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2021 de la
Administracién Publica Provincial y créense los cargos en el Caracter, Jurisdiccién, Unidad Organizativa,
Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, en la forma que se
indica en la Planilla Anexa Il, que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 3°- Los volantes de imputacién preventiva de presupuesto y de cargo seran incorporados en el
expediente de referencia, previo a la emision de las correspondientes resoluciones de designaciones.

Articulo 4°- El presente decreto serd notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 5°- Lo dispuesto por el presente decreto, rige a partir de la fecha de vigencia establecida en las
resoluciones de designaciones.

Articulo 6°- Notifiquese el presente decreto a la Direccidon General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestidon Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.

Articulo 7°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo

0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial. mendoza.gov.ar

S/Cargo

17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 2156
MENDOZA, 23 DE DICIEMBRE DE 2021

Visto el expediente EX-2021-06128527-GDEMZA-SEGE#MSDSYD, en el cual el Ministerio de Salud,
Desarrollo Social y Deportes, gestiona la modificacién de la Planta de Personal, para posibilitar la creacién
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de cargos, en el Hospital Central; y
CONSIDERANDO:

Que ante la propagaciéon mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir en su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°©
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplio la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econdmica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto N° 987/20 y la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las Direcciones Regionales,
Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento del personal que presta
servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de prestacion de servicios o
contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada normativa y priorizando la
criticidad del servicio a cubrir y la antigliedad de los/as trabajadores/as de la salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion puablica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Por ello, en razén de lo informado por la Subdireccion de Personal, lo dictaminado por la Subdireccion de
Asesoria Letrada y la conformidad de la Direccion General de Administracion y la Direccion General de
Recursos Humanos del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes y lo dispuesto por los Arts. 8, 24
inc. f), 27 inc. h) y 32 de la Ley N° 9278y Arts. 2,10, 15y 27 del Decreto-Acuerdo N° 150/21,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracion Pudblica Provincial vigente
afio 2021, del modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto,
por la suma de PESOS UN MILLON CIENTO CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS CON DIEZ
CENTAVOS ($ 1.104.166,10).

Articulo 2°- Modifiguense las Erogaciones Figurativas del Presupuesto de la Administracion Publica
Provincial vigente afio 2021, del modo que se indica en la Planilla Anexa Il que forma parte integrante del
presente decreto, debiendo considerarse aumentadas en la suma de PESOS UN MILLON CIENTO
CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS CON DIEZ CENTAVOS ($ 1.104.166,10) y disminuidas en la
suma de PESOS DOSCIENTOS CINCUENTA MIL ($ 250.000,00).

Articulo 3°- Modifiquense los Recursos Figurativos de Organismos Descentralizados del Presupuesto
vigente afio 2021, del modo que se indica en la Planilla Anexa lll, que forma parte integrante del presente
decreto, debiendo considerarse aumentados en la suma de PESOS UN MILLON CIENTO CUATRO MIL
CIENTO SESENTA Y SEIS CON DIEZ CENTAVOS ($ 1.104.166,10) y disminuidos en la suma de PESOS
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL ($ 250.000,00), en el Hospital Central.

Articulo 4°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2021 de la
Administracién Publica Provincial y créense los cargos en el Caracter, Jurisdiccién, Unidad Organizativa,
Clasificacion Presupuestaria, Ubicacién Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestion, en la forma que se
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indica en la Planilla Anexa 1V, que forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 5°- Los volantes de imputacion preventiva de presupuesto y de cargo seran incorporados en el
expediente de referencia, previo a la emision de las correspondientes resoluciones de designaciones.

Articulo 6°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 7°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes
y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 8°- Lo dispuesto por el presente decreto, rige a partir de la fecha de vigencia establecida en las
resoluciones de designaciones.

Articulo 9°- Notifiquese el presente decreto a la Direccion General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacién de registros.
Articulo 10°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL
LIC. VICTOR FAYAD
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podrdn ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 2172

MENDOZA, 23 DE DICIEMBRE DE 2021
Visto el expediente EX-2021-03446733- -GDEMZA-SEGE#MSDSYD, en el cual se solicita rectificar el
Decreto  N° 1224 de fecha 26 de agosto de 2021, mediante el cual se tramitd la creacioén de cargos en
distintas Unidades Organizativas del Caracter 1 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y
CONSIDERANDO:
Que en orden 50 del expediente de referencia, la Subdireccion de Personal del mencionado Ministerio
solicita rectificar la Planilla Anexa IV, en lo que respecta al cargo a crear en el Area Sanitaria Godoy Cruz,

correspondiendo Clase 001 — Céd. 27-3-04-03;

Que se trata de un vicio leve susceptible de enmienda en los términos de los Arts. 77 y 78 de la Ley de
Procedimiento Administrativo N° 9003;

Por ello, en razon de lo solicitado y lo dictaminado por la Subdireccion de Asesoria Letrada del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes,

EL

GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
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DECRETA:
Articulo 1°- Rectifiquese el Decreto N° 1224 de fecha 26 de agosto de 2021, mediante la cual se tramito la
creacién de cargos en distintas Unidades Organizativas del Caracter 1 del Ministerio de Salud, Desarrollo
Social y Deportes, en los siguientes términos:

Donde dice:

PLANILLA ANEXA IV

CARGOS A CREAR
C J U.o. RS A T S CLASE | U.G.C. | U.G.G. |CANTID
AD
1 08 49 27 3 04 01 001 S96049 | S49004 1
Debera decir:
PLANILLA ANEXA IV
CARGOS A CREAR
C J u.o. RS A T S CLASE | U.G.C. | U.G.G. |CANTID
AD
1 08 49 27 3 04 03 001 S96049 | S49004 1

Articulo 2°- El presente decreto sera notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.

Articulo 3°- El presente decreto sera refrendado por la Sra. Ministra de Salud, Desarrollo Social y Deportes
y por el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas.

Articulo 4°- Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.
Articulo 5°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ
FARM. ANA MARIA NADAL

LIC. VICTOR FAYAD

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 2174

MENDOZA, 23 DE OCTUBRE DE 2021
Visto el expediente EX-2020-04369997--GDEMZA-HCARRILLO#MSDSYD en el cual se tramita la
designacion interina de Da. CINTHIA MARINA CHAPARRO en el Hospital Polivalente “Ministro Dr. Ramén

Carrillo”, del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes; y

CONSIDERANDO:
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Que ante la propagacién mundial del virus COVID-19, declarado como pandemia por la Organizacion
Mundial de la Salud, la mayoria de los paises se vieron obligados a adoptar medidas urgentes y de
caracter extraordinario para combatir su propagacién y mitigar su contagio;

Que la Provincia de Mendoza, en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 declarada por Decreto N°
359/20 y lo dispuesto por el Decreto-Acuerdo N° 401/20 que amplié la emergencia sanitaria a las materias
social, administrativa, econémica y financiera, ambos ratificados por Ley N° 9220 y de conformidad con lo
dispuesto en los Decretos N° 987/20, N° 1033/20 y N° 1115/20 y la Resolucién N° 1869/20 del Ministerio
de Salud, Desarrollo Social y Deportes se realiz6 desde la Direccion General de Hospitales, junto a las
Direcciones Regionales, Coordinaciones de Areas Sanitarias y Direcciones de Hospitales un relevamiento
del personal que presta servicios en el ambito del mencionado Ministerio, bajo las modalidades de
prestacion de servicios o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019, en el marco de la citada
normativa y priorizando la criticidad del servicio a cubrir y la antigledad de los/as trabajadores/as de la
salud en dichas prestaciones;

Que mediante Decreto N° 987/20 se dispuso la incorporacion progresiva a la planta interina de la
administracion publica provincial del personal de salud del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y
Deportes que opte expresamente por acogerse a ésta, siempre que se encuentre prestando servicios bajo
la modalidad de prestaciones o contrato de locacién al dia 31 de diciembre de 2019;

Que en la primera etapa de incorporaciones a planta interina hasta tanto se llame a concurso, se dispuso
por Decreto N° 1115/20 la creacién de ciento veinte (120) cargos correspondientes al régimen 15 y ciento
veinte (120) cargos correspondientes al régimen 27;

Que para la designacion interina que se tramita en las presentes actuaciones se ha dado cumplimiento a
los requisitos establecidos en el Articulo 4° del Decreto N° 987/20 y se ha incorporado la documentacion
requerida en la Resolucion N° 1869/20 del Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deportes que aprobg el
“Instructivo para la incorporacién en planta interina de contratados y prestadores”;

Por ello, en razén de lo dictaminado por la Subdireccion de Asesoria Letrada, lo informado por la
Subdireccién de Personal, la conformidad de la Direccién General de Recursos Humanos del Ministerio de
Salud, Desarrollo Social y Deportes y de acuerdo a lo dispuesto por los Arts. 8, 24 inc. b), 26, 27 inc. h) y
32 de la Ley N° 9278, Arts. 2, 10, 12 y 27 del Decreto-Acuerdo N° 150/21.

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°- Dése por terminado el Acuerdo de Servicios Personales para Prestaciones Indispensables,
celebrado en el mes de julio de 2015, entre el Hospital Polivalente “Ministro Dr. Ramén Carrillo” y Da.
CINTHIA MARINA CHAPARRO, segun certificaciéon emitida por el ex Director de dicho nosocomio, en
orden 03 del expediente EX-2020-04369997--GDEMZA-HCARRILLO#MSDSYD.

Articulo 2°- Modifiquese el Presupuesto de Erogaciones de la Administracion Pudblica Provincial vigente
afio 2021, del modo que se indica en la Planilla Anexa |, que forma parte integrante del presente decreto,
por la suma de PESOS CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA 'Y UNO
CON OCHENTA Y UN CENTAVOS ($ 498.431,81).

Articulo 3°- Modifiquese la Planta de Personal prevista en el Presupuesto General vigente afio 2021 de
la Administracion Publica Provincial y transformese el cargo vacante al Caracter, Jurisdiccion, Unidad
Organizativa, Clasificacion Presupuestaria, Ubicacion Escalafonaria, Clase y Unidad de Gestién, segun se
indica en la Planilla Anexa I, que forma parte integrante del presente decreto.
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Articulo 4°- Designese interinamente y hasta tanto se cubra el cargo por concurso a la persona que a
continuacion se menciona, en el cargo que se consigna, con funciones en la dependencia que se detalla:

JURISDICCION 08 — CARACTER 1
HOSPITAL POLIVALENTE “MINISTRO DR. RAMON CARRILLO”
UNIDAD ORGANIZATIVA 25
CLASE 009 — C6d. 15-2-01-04 — Enfermera Profesional.
Da. CINTHIA MARINA CHAPARRO, clase 1990, DNI N° 34.675.124, CUIL N° 27-34675124-5.
Articulo 5°- Lo dispuesto en el presente decreto rige a partir de la fecha de su dictado.
Articulo 6°- El presente decreto serd notificado a Contaduria General de la Provincia para su registro.
Articulo 7°- Notifiquese el presente decreto a la Direccién General de Recursos Humanos, dependiente de
la Subsecretaria de Gestion Publica y Modernizacion del Estado del Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia, a fin de que proceda a tomar conocimiento y realizar la correspondiente actualizacion de registros.
Articulo 8°- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.

DR. RODOLFO ALEJANDRO SUAREZ

FARM. ANA MARIA NADAL

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este Aviso Oficial se publican en el siguiente link: Anexo
0 podran ser consultados en la edicion web del Boletin Oficial de la Provincia de Mendoza
www.boletinoficial.mendoza.gov.ar

S/Cargo
17/02/2022 (1 Pub.)

Decreto N°: 2299
MENDOZA, 30 DE DICIEMBRE DE 2021

Visto el expediente EX-2021-02604520-GDEMZA-HLASHERAS#MSDSYD, en el cual se solicita la
designacion interina de la Dra. SHIRLEY MELINA MASIERO, en el Hospital “General Las Heras”,
d